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DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

Los nifios se encontrardn con dos extrafios aventureros que, tras llegar nuevos al pueblo, necesi-
tardn su ayuda para conseguir los materiales necesarios para poder construirse su nueva casa.

Con ese objetivo, nuestros protagonistas informardn a los nifios de que en la aldea vive gente
que intercambia materiales a cambio de distintas actividades, dando asi comienzo al juego de
mercado (Kermesse).

Los nifios se dividiran en sus respectivos equipos y formaran parejas de distintas edades. Ejemplo:
Nifio de Pacto + Adolescente de Experiencia // Nifio de Identidad + Joven de Estilo Il. Todo esto
con énimo de que se conozean los distintos equipos y familiarizar a los pequefios con Juniors,
creando un ambiente mds acogedor de cara al nuevo curso.

Los Educadores o aldeanos se distribuirén en 7 pruebas (Anexo ) y la tienda. Al completar una
prueba, los aldeanos dardn a los nifios las unidades del material que se dé en esa prueba (Anexo
11) que consideren adecuados segun lo bien que lo hayan hecho, asi como un papel con una pa-
labra de Jests (Anexao Il1). Es importante que no lo pierdan, pues sin &l no podrén comprar nada.
Una vez usado un papel para comprar se marcard para que no se pueda volver a utilizar el mismo.

Durante el transcurso de las pruebas, los Educadores comentardn con los nifios y entre ellos lo
que ha ocurrido con Jests el Nazareno, recientemente crucificado. Algunos lo harén preocupa-
dos, mostrando su fe hacia el Mesias; y otros lo comentardn reticentes, suponiendo que no fue
mas que un estafador, pero sobre todo lo dirdn con miedo. Es importante que se mantengan en su
papel y lo comenten de manera repetida, de forma que parezea la comidilla de todos los pueblos
de alrededor.

Durante el transcurso del juego habrd un tercer personaje (Educador) que no se presentard a los
nifios; simplemente ird acompariando a las parejas segin le apetezea. Podrd acompariarlos en
el camino entre prueba y prueba o incluso participar con ellos si la prueba lo permite. Ademds,
de vez en cuando les pedird materiales o chuches. Serd un persondje carismdtico y siempre con
animo de ayudar a los nifios.

Con el objetivo de animar a los nifios a que vayan a todas las actividades, en cada una de las
pruebas se llevard una lista de los nifios que han participado, de forma que cuando un nifio par-
ticipe por primera vez se le daran materiales extra.

A medida que los nifios vayan consiguiendo materiales, podran intercambiarlos por chuches o
vasos de refresco en la tienda. En la tienda encontrardn chuches que podran ser compradas
con cudlquier material y otras que solo se pueden comprar con un material concreto. Adems,
algunas chuches podrén ser compradas con dos materiales, pero su precio serd distinto en
funcién del material, por ejemplo (es un ejemplo, el precio lo decide el aldeano en la tienda y lo
cambia cuando le parezca):

+ Ladrillo: 1 de hierro o 3 de cuero

+ Gominola fresa: 2 de madera o 3 de piedra
Una vez concluida la actividad, los dos aventureros les darén las gracias y les preguntardn si han
visto a un hombre extrafio pasar. También preguntardn si saben quién es. Los aventureros invita-
rén al extrafio hombre a quedarse con ellos esa noche en su nueva casa, construida con el sudor
de los nifios.

A\

REFLEXION

Este hombre se presentard como Jess el Nazareno y animard a los nifios a leer los distintos pa-
peles que han recibido. Los aldeanos estardn igualmente expectantes.

Se hard a los nifios distintas preguntas y se les animard a relacionarlas con cada una de las en-
sefianzas escritas en los papeles

£Qué os hacia falta para comprar las chuches? ;Lo habéis podido hacer solo con los materiales?

Pero él le contesté: «Estd escrito: “No solo de pan vive el hombre, sino de toda palabra que sale
de la boca de Dios”.

(Mateo 4, 4)
£Qué era lo que ha preocupado a los aldeanos durante la actividad?

Jesus les dijo enseguida: «jAnimo, soy yo, no tengdis miedo!».

(Mateo, 14, 27)
¢Habéis ayudado pensando que Jesis era un extrafio, o le habéis ignorado?

“Igual que el Hijo del hombre no ha venido a ser servido, sino a servir y a dar su vida en rescate
por muchos”.
(Mateo 20, 28)

¢Habsis compartido chuches con los demds nifios?

“Dad, y se 0s dard: os verterdn una medida generosa, colmada, remecida, rebosante, pues con
la medida con que midiereis se os medird @ vosotros”.
(Lucas 6, 38)
£Os habéis ayudado entre vosotros y habéis trabajado en equipo o habéis ido solos?
“Porque donde dos o tres estdn reunidos en mi nombre, allf estoy yo en medio de ellos”
(Mateo 18, 20)
¢Jestis os ha ayudado? ;Os habéis sentido apoyados por éI?
“Venid a mi todos los que estdis cansados y agobiados, y yo os dliviaré”.
(Mateo 11, 28)
¢Habriais conseguido tantos materiales sin la ayuda de Jests?
“El que escucha estas palabras mias y las pone en practica se parece a aquel hombre prudente
que edificé su casa sobre roca”
(Mateo 7, 24)
¢Habéis podido reconocer al hombre que iba con vosotros y os ayudaba?
Esta es la pregunta final. Se proclamard el Evangelio de la celebracion.

COMPROMISO

Jests les espera en la Eucaristia al partir el pan. Se les invita a ir a misa ese fin de semana (si es
misa Juniors, mejor) y a acoger la comunién con un corazén abierto a recibir a Jesucristo.
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iBienvenidos al segundo curso del Projecte Xaipe! Este trienio estamos buscando experimentar
la ALEGRIA de encontrarnos con el Sefior. Vivimos en un mundo egoista e individualista. El Estilo
de Vida Juniors es una muestra de que nifos, adolescentes y jévenes pueden llevar a cabo su mi-
sién como cristianos en comunidad, buscando el interés y bienestar comuin, mostrando su mejor
sonrisa.

La palabra Jaire, Xaipe en griego, tiene varias traducciones. Una de ellas es Salve, palabra que
se utilizaba como saludo en la sociedad antigua. Otra traduccién es ‘Alégrate’. Esta era utilizada
de forma muy similar a cdmo la usamos hoy en dia.

No obstante, hay una tercera traduccién que esconde un significado mucho mds profundo. Jaire
se traduce también como Gracia. El evangelio de San Lucas estd escrito en griego. Vemos como
aparece esta palabra nada mds empezar su evangelio, ‘Alégrate, llena de gracia, el Sefior estd
contigo’ (1, 28). Esto es lo que le dice el dngel Gabriel a la Virgen Maria al saludarla por primera
vez. El mismo utiliza esta palabra y nos hace ver que busca algo mdés que saludarla o que esté
contenta.

El dngel Gabriel busca anunciarle los planes de Dios para con ella. Por este motivo, el Projecte
Xaipe tiene como eje central el relato biblico de la Anunciacién a Maria. Cada curso durante
estos tres afios estamos extrayendo una cita para vertebrar nuestra Campafa de Animacion y
Formacién. Ademds, en cada curso nos detenemos en un Principio de Vida Juniors para poder
experimentar la gracia de Dios, sequir el Estilo de Vida Juniors y mostrarlo a la sociedad en la que
VIVIMOS.

En esta Campafia, extraemos la frase ‘Hagase en mi segun tu palabra’ (1, 38). Ademds, nos cen-
traremos en el segundo Principio de Vida: ‘Defender la justicia y luchar por un mundo nuevo’. Dios
nos propone la misién de transformar el mundo.

Empecemos desde nuestro mundo mds cercano, nuestra Parroquia. Ayudemos al necesitado,
defendamos a los perseguidos y, de este modo, confiemos en los planes de Dios y responddmosle
como hizo Maria, nuestra madre...

"QUE ES FACA EN M\I”



VENTAJAS DE UTILIZAR
LA CAMPANA JUNIORS 2026-2027

La Campana de Animacién y Formacidén es un recurso que Juniors Moviment Diocesd ofrece al
Movimiento desde sus inicios. Es un proyecto que implica a muchas personas voluntarias de to-
das las Vicarias y que pretende ofrecer un modo de programar y disefiar actividades siguiendo
el Proyecto Educativo Juniors. Pero, ¢por qué aconsejamos a los Centros Juniors que utilicen la
Campana?

Para poder contestar a esta pregunta, primero explicaremos las partes que la conforman:

Introduccion:
« Presentacion: Explicaciéon del Projecte XAIPE y la linea formativa.

e ¢Cémo se utiliza la Campafia?: Es el apartado en el que nos encontramos.

Programamos el curso:

* Planificacién del curso 2026-2027: Consejos y temporalizacion para que el Equipo de Edu-
cadores pueda programar sus actividades siguiendo la psicologia evolutiva y educativa de
nifios, adolescentes y jévenes.

« Obijetivos por Tiempos: Se muestra el objetivo general del trienio y el especifico del curso.
Ademds, cada Tiempo tiene seleccionado un objetivo y contenido por cada itinerario rela-
cionados con el Projecte XAIPE.

« Convivencia de programacioén: Se ofrece un horario y actividades por si el Equipo de Educa-
dores quiere realizar una convivencia para programar el curso.

Actividades comunes:

Se presentan varias actividades hechas para que el Centro, la Zona o la Vicaria puedan trabajar
contenidos juntos relacionados con el Projecte XAIPE.

Actividades por Tiempos:

Se presenta una actividad hecha por cada Tiempo para que cada equipo pueda trabajar un ob-
jetivo y contenido relacionado con el Projecte XAIPE.

Otros recursos:

Se recogen peliculas, canciones, libros, pddcast... que pueden resultar interesantes para trabajar
en el equipo o el propio Educador personalmente.
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Agradecimientos y colaboradores:

Aparece la lista con todas las personas que han hecho posible que la Campafia Juniors de este
curso sea una realidad.

Esta Campafia Juniors supone una herramienta pedagdgica para la programacion y planificacion
de la vida del Movimiento, pero también de las Zonas, Vicarias y Centros Juniors.

Estd escrita, tanto en valencid como en castellano, en formato fisico y en digital, con todos los
anexos y recursos audiovisuales en la pdagina web (http://campanya.juniorsmd.org).

Todas las actividades responden al Método Juniors y al Proyecto Educativo Juniors. De esta forma,
se ofrece la posibilidad de trabajar el PEJ a través de la Campafia de Animacion y Formacion.

Por todo ello, estas son las ventajas de utilizar la Campana de Animacién y Formacién Juniors
2026-2027:

1. SE PROGRAMA EL CURSO DESDE LA PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y LA IDENTIDAD JUNIORS
2. SE DISENAN Y REALIZAN ACTIVIDADES QUE ESTAN RELACIONADAS ENTRE Si

3. SE OFRECE GRAN CANTIDAD DE ACTIVIDADES COMUNES, ACTIVIDADES DE EQUIPO,
MATERIALES DIDACTICOS Y RECURSOS

4. SE POSIBILITA QUE LOS CENTROS, ZONAS Y VICARIAS TRABAJEN CONTENIDOS COMUNES

Desde la Secretaria Diocesana de Animacién e Infancia os invitamos a compartir con nosotros
vuestras propuestas, adaptaciones y sugerencias a través del correo animacio@juniorsmd.org.
Asi, podremos compartir con el resto del Movimiento la riqueza de estos materiales.

EXPLICACION DEL CARTEL DEL CURSO 2026-2027

En este curso 2026-2027, nos encontramos en el ecuador del Projecte Xaipe. Seguimos optando
por una importante apuesta visual: colores vivos y alegres, acompanados de ilustraciones y di-
bujos, que nos transportan a cada una de las actividades, juegos y oraciones que realizamos en
nuestros Centros Juniors, Zonas, Vicarias y Didcesis.

El cartel gira en torno a las palabras que nuestra madre, la Virgen Maria, utiliza para contestar al
Angel Gabriel y, por consiguiente, a Dios Padre. La pegatina ‘JAIRE’ se mantiene presente, recor-
dandonos la palabra que el Angel empled para saludar a Maria. Esta palabra griega es la que da
nombre al proyecto de este trienio (Xaipe!).

El lema de este curso, “Que es faga en mi”, se muestra en letras grandes como uno de los ele-
mentos protagonistas. Por otro lado, una ilustracién central nos muestra a un Juniors entrando a
la iglesia con una flor en la mano, haciendo referencia a la flor que recibe la Madre de Dios de
manos del Angel en el anterior cartel. Esto pone de manifiesto la misién que tiene el Movimiento
en todas nuestras parroquias de la Didcesis.

Asimismo, el color azul evoca la importancia de la figura de la Virgen este trienio, siendo nuestro
eje vertebrador por excelencia.

Por Ultimo, la imagen visual también se hard presente en todos los soportes fisicos y digitales. Es-
peramos que, también desde los Centros, os animéis a incorporarla en vuestras comunicaciones
para anunciar, llenos de alegria, “Que es faga en mi”.
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2.1. ,COMO PROGRAMAMOS?

¢Por qué es importante programar?

El Educador de cada Tiempo tiene que ser consciente de su papel, por lo que su intervencion y
su forma de educar va cambiando y adaptdndose a la edad de los destinatarios, debiendo res-
ponder a las necesidades y caracteristicas propias de cada edad. Para ello, es necesario realizar
una programacion acorde a todos los factores antes mencionados, ya que de lo contrario pode-
mos dejarnos sin cubrir algunas de las necesidades que forman parte del desarrollo cristiano de
nuestros destinatarios.

Con el objetivo de ayudarte en este camino educativo que vas a realizar con tu equipo, te ofre-
cemos a continuacion indicaciones e ideas que te facilitardn tu trabajo como Educador en tu
Equipo Juniors.

Nos situamos ante el Proyecto Educativo Juniors

La finalidad del Movimiento es la EVANGELIZACION DE NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES. Por
ello, el objetivo de nuestro Proyecto Educativo es posibilitar que el nifio, adolescente y joven siga
un proceso de crecimiento y maduracion abarcando todas las dimensiones de la Fe.

Una vez clara la finalidad de nuestro Proyecto Educativo Juniors, deberemos situarnos ante el
proyecto educativo y elaborar el planning general de Centro. Posteriormente, realizaremos un
andlisis de la realidad. Por otro lado, plantearemos una programacién para el nivel en el que nos
encontremos. Una vez planteada la programacion, deberemos ponerla en marcha. Por Ultimo,
una vez realizadas las actividades, las evaluaremos.

¢Como hacer el planning general del Centro Juniors?

Para realizar un planning general del Centro se recomienda realizar una convivencia de Educado-
res del Centro Juniors. De esta manera, se conseguirdn dos cosas fundamentales: que el Equipo
de Educadores se motive e ilusione para el curso que comienza, estando mds unidos entre ellos,
i que cada uno de los miembros asiente las bases y objetivos de todo el curso.

El objetivo de esta convivencia es hacer un planning general entre todos los Educadores del Cen-
tro. En él debemos de tener en cuenta los siguientes calendarios:

« El calendario con las actividades de la Zona/Vicaria, el Movimiento/Didcesis...

« El calendario con las actividades de |la Parroquia.

« El calendario liturgico.

« El calendario de Centro con las actividades propias del Centro: festival, excursién, conniven-
cias de Centro...

Después de realizar esto en comun, nos dividiremos en los grupos correspondientes y elaborare-
mos la programacion de Equipo.

/
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Hacer un andlisis de la realidad y conocer
la psicologia evolutiva

Para preparar una buena programacion es fundamental realizar un buen andlisis de la realidad y
conocer la psicologia evolutiva de los nifos, adolescentes o jévenes que vamos a tener durante
este curso. Para ello, empezaremos conociendo las caracteristicas del grupo, hablaremos con el
Educador o Educadores que lo han tenido el curso pasado...

Ademds, para poder hacer un exhaustivo andlisis de la realidad del Equipo que nos encontrare-
mos, deberiamos ir contestando a estas preguntas que proponemos, que nos ayudardn a saber
a qué nos “enfrentaremos”:

« ;Qué edad tienen?

« ¢Cudntos hay en el grupo? ;Hay mds chicas o chicos?

+ ¢Qué caracteristicas, a tener en cuenta, detectas que posee el grupo?

+ ¢Llevan mucho tiempo en Juniors?

« ¢,Cobmo son sus familias y la educacion que reciben de estas?

+ ¢Qué necesidades sociales, afectivas, formativas... detectamos que necesitan?
« ¢Qué intereses creemos que tienen?

« ;Como es la relacion entre ellos?

+ ¢Qué sentimiento tienen hacia la Parroquia, hacia Juniors, hacia el Consiliario?

Tanto si es otro Educador como si somos nhosotros mismos, deberemos pedir que se haga un resu-
men de esta situacion previa del grupo de destinatarios. Asi, antes de comenzar la preparacion
de las reuniones sabremos el punt en el que se encuentra el Equipo.

Después de esto, vamos a la parte de la psicologia, que podemos encontrar en los libros de nivel
del PEJ. Esto nos ayudard a profundizar en las caracteristicas propias de la edad en cuanto a los
posibles rasgos psicoldgicos en los que se pueden encontrar los adolescentes y jovenes del Equi-
po. Para conocer la psicologia de cada nivel, os remitimos a las siguientes pdginas:

Identidad Identidad | Experiencia | Experiencia Estilo de Estilo de Estilo de Estilo de

[ I [ [ Vida | Vida Il Vida Ill Vida Iy | Cempromiso

pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina
3-7 3-6 3-6 3-6 3-6 3-7 3-6 3-6 3-7 8-14
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El papel del Educador Juniors del Tiempo de...

Los Educadores tenemos que ser conscientes de nuestro papel, ya que nuestra intervencion y
nuestra forma de educar va a ir cambiando y adaptdndose a la edad de los destinatarios, de-
biendo responder a las necesidades y caracteristicas propias de cada edad. Para ayudarnos en
este camino que vamos d realizar con nuestros respectivos equipos, a continuacion se recogen
unas indicaciones e ideas que nos van a facilitar el trabajo como Educadores.

Dependiendo del Tiempo, te remitimos a las pdginas del PEJ correspondientes, concretamente all
apartado que contiene el papel del Educador ante el Tiempo de...

Identidad Identidad | Experiencia | Experiencia Estilo de Estilo de Estilo de Estilo de R,
| 1 | I} Vida | Vida Il Vida 11l Vida IV ¥
pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina pdgina
8-9 7 7 7 7 8-9 7-8 7-8 7-8 8-9

Programacion para el Nivel y el Tiempo

Para poder empezar a programar segun el Nivel y Tiempo en que estd nuestro Equipo Juniors este
curso, necesitaremos tener en cuenta dos apartados: el calendario de sesiones y los objetivos y
contenidos a trabajar.

1. CALENDARIO DEL CURSO 2026-2027

Este es el primer momento en el que nos plantearemos cudl serd la programacién de nuestro
Equipo para este curso. Para ello, tenemos que empezar marcando las actividades ya programa-
das en Movimiento/Didcesis, Zona/Vicaria, Parroquia, Centro... y luego nos centraremos en las
sesiones que nos quedan en nuestros Equipos.

2. OBJETIVOS Y CONTENIDOS

Este apartado es el segundo que nos habla sobre la programacién. Es donde, una vez que hemos
marcado todas las actividades ya programadas, repartimos los objetivos y contenidos a trabajar
por trimestres.

/
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Objetivos durante el trienio
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OBJETIVO GENERAL: OBJETIVO ESPECIFICO:
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Obijetivos y contenidos por Niveles

Educativo en la Fe

Comunitario-Eclesial

Litargico-
Sacramental

De Oracion

De Testimonio

Ser persona

PACTO

ITINERARIO OBJETIVOS A POTENCIAR ESTE CURSO

Entender que Dios actla a través de las personas a lo largo de
la historia, encargdndoles una mision.

MISION DE LAS PERSONAS

Conocer codmo eran las primeras comunidades y verlas como un
ejemplo para el equipo.

JUNIORS-IGLESIA-PARROQUIA

Conocer los diferentes momentos de la Celebraciéon Eucaristica.

ANO LITURGICO, EUCARISTIA-ENCUENTRO

Tener momentos de oracién con el grupo.

ORACION = DIALOGO AMISTAD CON DIOS

Analizar la actitud personal frente al entorno; casa, colegio,
amigos...

ANALISIS DEL ENTORNO Y PERSONAL

Valorar nuestra propia vida y las personas que nos rodean como
regalos de Dios.

COHERENCIA, RELACION FE Y VIDA

/
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IDENTIDAD

ITINERARIO OBJETIVOS A POTENCIAR ESTE CURSO

Acercarse a JesUs a través de la lectura del Nuevo Testamento.

Educativo en la Fe

NUEVO TESTAMENTO

Conocer los distintos grupos parroquiales y sus miembros.
Comunitario-Eclesial

GRUPOS PARROQUIALES

Descubrir los momentos mds intensos en nuestra relacién con
Litargico- Cristo: Eucaristia y Reconciliacion.

Sacramental

EUCARISTIA

Aprovechar la Plegaria Eucaristica para dialogar y encontrarse
con JesUs.
De Oracién
PLEGARIA EUCARISTICA

Ser testigos del mensaje de esperanza en Navidad.
De Testimonio
NAVIDAD

Apreciar los valores positivos del equipo, amistad, trabajo,
aceptacion...
Ser persona
VALORES DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO




EXPERIENCIA

ITINERARIO OBJETIVOS A POTENCIAR ESTE CURSO

Conocer las ensefianzas de JesUs, a través de sus pardbolas,
gestos...

Educativo en la Fe

FIGURA Y ENSENANZAS DE JESUS

Analizar y valorar las relaciones dentro del equipo, con los

. . demds equipos y con la parroquia.
Comunitario-Eclesial

RELACIONES, EQUIPO JUNIORS

Descubrir la Eucaristia como experiencia de vida, analizando sus
Liturgico- partes.
Sacramental

SACRAMENTOS, EUCARISTIA COMO EXPERIENCIA DE VIDA

Hacer oraciones en grupo donde se les invite a participar y

: expresarse (oraciones con gestos...).
De Oracion

ORACIONES EN GRUPO

Participar en acciones sociales que impliquen valores como el

compromiso, la solidaridad...
De Testimonio

COMPROMISO SOCIAL

Descubrir la afectividad como motor de las relaciones.

Ser persona

AFECTIVIDAD

/
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ESTILO DE VIDA | - Il

ITINERARIO OBJETIVOS A POTENCIAR ESTE CURSO

Educativo en la Fe

Comunitario-Eclesial

Litargico-
Sacramental

De Oracion

De Testimonio

Ser persona

Descubrir en el relato de la creacién el amor y la libertad que
Dios da a los hombres.

LA CREACION, AMOR Y LIBERTAD DE DIOS

Descubrir y analizar la importancia de la Iglesia, comunidad,
Equipo Juniors... como estilo de vida.

IGLESIA, ESTILO DE VIDA

Profundizar en la Eucaristia como el memorial del sacrificio de
Jesus, para la liberacion de los hombres.

SACRAMENTOS: EUCARISTIA

Conocer los salmos y su estructura.

SALMOS

Analizar nuestras posibilidades y limitaciones para ser capaces
de dar y pedir ayuda.

POSIBILIDADES Y LIMITACIONES

Descubrir las “ventajas” de la eleccién del estilo de vida basado
en el Evangelio.

DECISIONES PERSONALES Y SUS CONSECUENCIAS




ESTILO DE VIDA IIl - IV

ITINERARIO OBJETIVOS A POTENCIAR ESTE CURSO

Observar las similitudes que existen entre el Equipo y el grupo de
los discipulos, los distintos grupos de implicacién, de confianza...

Educativo en la Fe

GRUPO DE LOS DISCiPULOS, CRISTIANOS QUE
FORMAMOS EL PUEBLO DE DIOS

Profundizar en los tres pilares fundamentales de la parroquia:

. . caridad, liturgia y evangelizacion.
Comunitario-Eclesial

CARIDAD, LITURGIA, EVANGELIZACION

. Participar de una forma comprometida en la Eucaristia.
Liturgico-
Sacramental

VIVIR LAS CELEBRACIONES CON COMPROMISO

Aprender a orar como los discipulos hicieron con Jesus.
De Oracién

ORACION PARA DESCUBRIR MI VOCACION

Descubrir los distintos dmbitos (familia, amigos, compaferos de

estudios...) en los que dar testimonio de nuestra fe.
De Testimonio

TESTIMONIO CRISTIANO

Experimentar situaciones donde esté presente la justicia, la paz,
la democracia, la necesidad... que existen en el mundo.

Ser persona

FE MADURA, COMPROMISO Y TESTIMONIO

/
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Poner en marcha la programacion

Una vez se ha trabajado el planning general, el andlisis de la realidad del Equipo y la psicologia
evolutiva correspondiente, y hemos repartido los objetivos por trimestres en las sesiones, es el
momento de poner en marcha la programacién con las actividades.

Para ello, antes es importante que nos formemos en los contenidos que vamos a trabajar a lo
largo del curso con nuestros respectivos Equipos Juniors. Podemos recurrir al Consiliario, al en-
cargado de Formacion del Centro, a los materiales disponibles de Juniors M.D. (libros, pdgina
web...), a campanas diocesanas de cursos anteriores, y/o otros recursos...

Ademds, en esta campafa también podemos encontrar otro apartado llamado “Otros recursos”
que nos puede ayudar a preparar nuestras actividades, ofreciéndonos materiales y recursos dife-
rentes para trabajar en nuestros Equipos.

Es importante no olvidar que debemos preparar las actividades con anterioridad, y que aquello
que desconozcamos podemos preguntarlo, consultarlo en alguna parte...

Evaluamos todas las actividades

Este Ultimo paso de la planificacién del curso tiene mucha relevancia, porque en todas las ac-
tividades que hacemos es importante la evaluacién para poder detectar los posibles errores y
mejorar las propuestas para aflos posteriores.

Una vez realizadas las actividades, los Educadores de cada Nivel debemos evaluarlas, bien por
sesiones, trimestralmente... para poder introducir las modificaciones en la programacion, si es
necesario.

A continuacién, se adjuntan algunas preguntas como ejemplos de como poder evaluar cada se-
sién y/o actividad, y asi ayudarnos en la evaluacion:

« ¢Hemos alcanzado los objetivos que se nos proponian?

+ ¢Se han trabajado los itinerarios?

+ ¢Han participado todos los nifios en el juego? ;Dentro del equipo han sido capaces de
colaborar y ayudarse los unos a los otros?

« ¢Ha habido descompensacién en los equipos?

« ¢Ha habido alguna situacién que nos haya llamado la atencién y que se deba tener en cuen-
ta para la préxima vez que se realice la actividad?

+ ;Qué modificarias de la actividad?

« ¢CoOmo podemos mejorar la actividad?

« ¢Coémo ha funcionado el material en la actividad?

+ ¢Como ha sido mi papel como Educador dentro de la actividad? ;He estado participativo?

OTRAS:

+ ¢Se ha sabido acercar a los niflos/as la figura de...?
+ ¢Se ha logrado transmitir la importancia del rito que van a realizar...?

+ ¢Se han identificado con alguna de las cualidades de..., o han visto que han de fomentar
mds algunas de ellas?



&

2.2. DISTRIBUCION DE )
ACTIVIDADES DE LA CAMPANA

PRIMER TRIMESTRE

4 N N
; PRIMER FIN DE SEMANA
PRIMER DIA OCTUBRE DE DICIEMBRE
Actividad de Inicio Actividad Actividad
de Curso del Domund ctivida
de San Mauro
g / /

J

\-

SEGUNDO TRIMESTRE

4 N\ 7 N\
SEMANA DEL
ENERO 14 DE FEBRERO
Actividad de Tiempo . . e
Dia Juniors en Familia
. O\l J

TERCER TRIMESTRE

~N

-

N\ N\ N\
IV DOMINGO DE PASCUA MAYO ULTIMO DIA
(BUEN PASTOR) Actividad de Accion Actividad de
Actividad Vocacional Medioambiental Final del Curso
O\ /L J

/
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ITINERARIO

2.3. OBJETIVOS POR TIEMPOS

IDEA GENERAL: LLAMADOS POR DIOS A FORMAR EQUIPO

OBJETIVO ITINERARIO

DESCUBRIR EN
LA HISTORIA DE LA SALVACION
DE LAS DIFERENTES LLAMADAS
QUE DIOS VA HACIENDO
A LOS HOMBRES

EXPLICACION ITINERARIO

A través de la aproximacién a la figura de Dios, los man-
damientos, los profetas, el AT y NT, la figura de Maria..., El
nifo comienza a descubrir como es la relacion de Dios con
el hombre a lo largo de la historia, y como se cumplen sus
promesas en Cristo.

COMUNITARIO -

SENTIR QUE EL EQUIPO ES
EL PRIMER PACTO PARA VIVIR
EN LA COMUNIDAD

A través del refuerzo y trabajo de la idea del equipo, el co-
nocimiento de las primeras comunidades, el encuentro con
la realidad parroquial, diocesana y universal de la iglesia, el
nifo descubrird en el equipo el sentido de comunidad vy la
importancia de la vivencia comunitaria de nuestra fe.

LITURGICO -
SACRAMENTAL

| OBJETIVOS POR TIEMPOS

INICIARSE EN LA DINAMICA LITURGICA
Y EN LOS SACRAMENTOS

A través del conocimiento del afo litdrgico y la vivencia de
la eucaristia dominical en equipo, el nifio entenderd y parti-
cipard de las celebraciones litdrgicas y sacramentales, fun-
damentalmente la eucaristia, viviéndola como un encuentro
con Jesus.

DE ORACION

CONOCER ORACIONES QUE
NOS UNEN COMO HERMANOS
E HIJOS DE DIOS

La aproximacion a la oracién personal con dios, al padre
nuestro, a la oracién juniors, hardn que el nifio a lo largo de
este tiempo experimente la necesidad del didlogo personal
con Dios.

DE TESTIMONIO

DESCUBRIR QUE COMO CRISTIANOS
DEBEMOS TESTIMONIAR NUESTRA FE

Aprender a analizar el entorno y a uno mismo, y descubrir la
necesidad de vivir con coherencia, posibilitardn que el nifio
tome compromisos que reflejardn un estilo de vida.

SER PERSONA

N  PROGRAMAMOS EL CURSO

o

DESCUBRIR EL MUNDO QUE LE RODEA,
RECONOCIE NDO EN EL
LA PRESENCIA DE DIOS

A través del andlisis y reconocimiento del valor de la vida y la
creacion, las personas, la cultura, la realidad que le rodea, el
nifio descubrird en todo la presencia de dios y su gratuidad.

EXPLICACION POR BLOQUES / TRIMESTRES




PACTO

OBJETIVO GENERAL: DESCUBRIR QUE SOMOS LLAMADOS POR DIOS A VIVIR EN COMUNIDAD

. 1*R TRIMESTRE:
ANALISIS DE LA REALIDAD

- Entender que Dios actua a través de la perso-
nas a lo largo de la historia encargdndoles una
mision.

- Descubrir la relacién de Dios con el hombre a tra-
vés de la Historia.

- Descubrir y entender los Mandamientos para lle-
gar a Dios y comprometerse con lo que nos pide.

2° TRIMESTRE:
FUNDAMENTACION

- Descubrir a Abraham como protagonista del pri-
mer pacto de Dios con el hombre.

- Conocer la figura de Moisés, la liberacién del pue-
blo de Israel y la renovacién de la pacto de Dios.

- Reconocer en la Historia del Rey David, el perdén
de Dios, su predileccion por los débiles y la reno-
vacion de la Alianza.

- Entender a los Profetas como enviados de Dios
para anunciar la Nueva Alianza.

3R TRIMESTRE:
EXPERIENCIA PERSONAL

- Descubrir que en Jesus se cumplen las promesas
que Dios anuncia a través de los profetas.

- Reconocer a JesUs como hijo de Dios y ejemplo
a seguir.

- Valorar la decision de Maria de ponerse al servi-
cio del proyecto de Dios.

DIOS, HISTORIA DE LA SALVACION, MISION DE LAS
PERSONAS, MANDAMIENTOS

ABRAHAM, MOISES, DAVID, PROFETAS, ALIANZA-
NUEVA ALIANZA

JESUS-PROMESA DE DIOS CUMPLIDA-ACCION
SALVADORA, MARIA, MANDAMIENTOS

- Conocer Juniors y entender que es un movimiento
constituido por equipos con una misma Identidad.

- Acordar las normas y reglas del equipo y respetar-
las para el buen funcionamiento.

- Aprender a organizarse en el equipo, a través del
reparto de responsabilidades.

- Relacionarse y conocer a todos los miembros del
equipo.

- Valorar estos personajes como modelo de cre-
yente.

- Descubrir que el equipo forma parte de un gru-
po mds grande llamado Juniors M.D.

- Descubrir que la Iglesia estd formada por todas
las personas que se sienten llamadas por Dios.

- Profundizar en el sentido de equipo a través del
Pacto de Equipo.

- Conocer como eran las primeras comunidades
y verlas como un ejemplo para el equipo.

- Conocer los demds equipos de centro y apren-
der de ellos.

JUNIORS MD, ORGANIZACION DEL EQUIPO,
RESPONSABILIDADES, NORMAS

GLESIA, PRIMERAS COMUNIDADES, PROYECTO
EQUIPO-PACTO EQUIPO

JUNIORS-IGLESIA-PARROQUIA, LOS OTROS EQUIPO
DEL CENTRO JUNIORS MD

- Conocer el sentido y significado de los diferentes
momentos del Afio Liturgico.

- Conocer los diferentes momentos de la Celebra-
cién Eucaristica.

- Descubrir la Eucarisra como un momento en el

que el equipo se encuentra con JesUs y con la
Comunidad.

- Participar en la Eucarisra Dominical con el equipo.

- Acercarse a la Eucarisra a través de la prepara-
cién de alguna celebracion.

- Entender y fomentar las actitudes necesarias en
las celebraciones: respeto, participacion, escu-
cha activa, alegria...

ARO LITURGICO, EUCARISTIA-ENCUENTRO

EUCARISTIA-ENCUENTRO CON JESUS Y
EQUIPO- PARTICIPACION

PREPARACION EUCARISTIA, ACTITUDES EN
LAS CELEBRACIONES

- Experimentar la oracién como didlogo de amistad
con Dios.

- Conocer y entender la Oracién Juniors como signo
de Identidad, que nos une y nos acerca a Dios.

- Entender que mediante la oracién se establecer
una relacién con Dios.

- Tener momentos de oracién con el grupo.

- Conocer y profundizar en la Oracién del Padre
Nuestro.

DIALOGO CON DIOS, ORACION JUNIORS MD

ORACION = DIALOGO AMISTAD CON DIOS

EL PADRE NUESTRO, ORACION CON EL EQUIPO

- Descubrir nuestra identidad como cristianos en la
vida cotidiana.

- Analizar la actitud personal frente al entorno;
casa, colegio, amigos...

- Comunicar en casa, grupo de amigos... lo que
se ha descubierto y aprendido.

COHERENCIA , RELACION FE Y VIDA

ANALISIS DEL ENTORNO Y PERSONAL

COMUNICAR LO VIVIDO

- Apreciar la vida y la creacién del mundo cémo un
don de Dios.

- Descubrir que nos ha creado por amor.

- Descubrir las actitudes de un creyente.

- Valorar nuestra propia vida y las personas que
nos rodean, como regalos de Dios.

- Percibir la presencia de Dios en nuestra vida.

- Identificar valores del evangelio en la actuali-
dad.

- Entender que en el equipo se crece como per-
sona.

- Valorar los dones recibidos y reconocer los de
los demds.

DIOS, PADRE BUENO Y CREADOR, SENOR
DE LA VIDA Y DE LA CREACION

ACTITUDES DE CRECIMIENTO

VALORES EN EL ENTORNO, EN EL EQUIPO,
GRATUIDAD DE LOS DONES RECIBIDOS

TOMAR CONCIENCIA QUE FORMAMOS PARTE DE UN
EQUIPO, Y DESCUBRIR LA IMPORTANCIA DE TENER
UNA RELACION DE AMISTAD CON DIOS.

ENTENDER QUE, COMO LOS PRIMEROS PERSONAJES
HISTORICOS, ESTAMOS LLAMADOS A FORMAR
EQUIPO.

VIVIR EL PACTO DE EQUIPO COMO UNA MANERA DE
FORTALECER, EN COMUNIDAD, NUESTRA RELACION
CON DIOS.
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IDENTIDAD | IDEA GENERAL: TU ERES MI MEJOR AMIGO

ITINERARIO OBJETIVO ITINERARIO EXPLICACION ITINERARIO
) A lo largo de este itinerario el nifio, acercéndose a la figura
EDUCATIVO ACERCARSE A JESUS de Jesus desde su nacimiento, su contexto social y cultural,
EN LA FE A TRAVES DE SU VIDA su mensaje, sus pardbolas... se familiarizard con Jesus y con
Su mensaje.
ENTENDER Y VIVIR LA EXPERIENCIA A través del conocimiento y descubrimiento de la comunidad
COMUNITARIO - COMUNITARIA COMO parroquial, de sus miembros, del pdrroco, de la identifica-
ECLESIAL | . cién con los discipulos de Jesus, el nifio tendrd una experien-
DISCIPULOS DE JESUS cia comunitaria mds intensa y significativa.

LITURGICO _ VIVIR LAIEUCAR’ST’/A Y LA A través del acercamiento al sentido de los sacramentos, el
RECONCILIACION COMO MOMENTO DE nifio entenderd que en ellos se encuentra con Cristo, sobre

SACRAMENTAL ENCUENTRO CON JESUS todo en la Eucaristia y la Reconciliacion.
, DESCUBRIR LA ORACION COMO A través del cara a cara con Jesus, a través de la oracion y
DE ORACION MOMENTO DE ENCUENTRO Y DIALOGO de la Plegaria Eucaristica, el nifio se aproximard a Jests con

CON JESUS mayor confianza.

DESCLIJBRIR QUE PODEMOS VIVIR COMO A través de acciones solidarias personales y en equipo, y del
DE TESTIMONIO JESUS COMPROMETIENDONOS CON conocimiento de las acciones de otros, el nifio entenderd que
NUESTRO ENTORNO es posible hacer realidad el mensaje de Jesus y vivir como El.
DESCUBRIR, DESDE EL EJEMPLO DE JESUS, A través de la actitud de JesUs en sus relaciones, del cono-
SER PERSONA LAS CUALIDADES QUE ME AYUDAN A cimiento personal y del equipo, el nifio entenderd la impor-
CRECER DENTRO DEL EQUIPO tancia del equipo y la posibilidad de madurar con y desde él.

EXPLICACION POR BLOQUES / TRIMESTRES




OBJETIVO GENERAL: PRESENTAR A JESUS COMO ALGUIEN CERCANO

. 1*R TRIMESTRE:
ANALISIS DE LA REALIDAD

- Descubrir y vivir la alegria del nacimiento de JesUs.

- Acercarse a la figura de Jesis como hombre (rea-
lidad histérica, familia, personalidad y cardcter,
momentos de su vida).

- Establecer una relacion de amistad con Jesus des-
de la relacion con sus discipulos.

2° TRIMESTRE:,
FUNDAMENTACION

- Descubrir que Jesus es “Hijo de Dios” y “herma-
no de los hombres”.

- Descubrir el valor que tiene el mensaje de Jesus
para cada uno.

IDENTIDAD

3R TRIMESTRE:
EXPERIENCIA PERSONAL

- Acercarse a Jesus a través de la lectura del nue-
vo testamento.

- Comprender las ensefianzas de JesUs a través
de las pardbolas.

NACIMIENTO DE JESUS, RELACION CON DISCIPULOS

BUENA NOTICIA, JESUS HIJO DE DIOS

PARABOLAS, NUEVO TESTAMENTO

- Acercarse al Movimiento a través del conocimien-
to de sus Rasgos de Identidad

- Identificarse con los discipulos de JesUs para con-
tinuar su mision.

- Descubrir que Juniors, como miembro de la Parro-
quia, comparte su misién evangelizadora.

- Conocer la Parroquia: su historia, sus patrones...

- Conocer los distintos grupos parroquiales y sus
miembros.

- Entender el papel y la misién del pdrroco.

- Participar en la Eucarisras y en las actividades
parroquiales.

- Participar de las actividades de la vicaria/zona.

- Prepararse para la imposiciéon de la pafoleta,
conociendo su significado y asumiendo los
principios de vida.

RASGOS DE IDENTIDAD JUNIORS, PARROQUIA

GRUPOS PARROQUIALES, CONSILIARIO Y PARROCO

PRINCIPIO DE VIDA, PANOLETA

- Entender los sacramentos como momentos de en-
cuentro con JesUs en la relacion de amistad.

- Conocer los siete sacramentos y su sentido.

- Descubrir los momentos mds intensos en nuestra
relacién con Cristo: Eucarisra y Reconciliacion.

- Comprender el significado de estos sacramen-
tos desde la relacién con Jesus.

- Entender en la relacion de amistad con Jesus la
importancia del perddn y sinceridad.

- Descubrir en el sacramento de la reconciliacion
el perddn de Dios.

SACRAMENTOS

EUCARISTIA Y RECONCILIACION

PERDON DE DIOS

- Descubrir en la oracién lo que Jesus quiere de
cada uno.

- Plantear cémo debe ser la relacién con Jesus des-
de la oracion.

- Entender que en la Plegaria Eucaristica Jesus se
dirige a cada uno.

- Aprovechar la Plegaria Eucaristica para dialo-
gar y encontrarse con Jesus.

- Experimentar la oracién espontdnea como un
didlogo de amistad.

RELACION CON DIOS DESDE LA ORACION

PLEGARIA EUCARISTICA

ORACION ESPONTANEA

- Identificar las acciones sociales con las actitudes
del cristiano y de Jesus.

- Ser testigos del mensaje de esperanza en Navidad.

- Conocer las distintas organizaciones o asocia-
ciones sociales y sus principales actuaciones.

- Asumir un compromiso con las necesidades
mds cercanas.

- Analizar e identificar quiénes son los predilec-
tos de JesUs.

- Reflexionar las predilecciones de cada uno.

ACCIONES SOCIALES, NAVIDAD

ASOCIACIONES E INSTITUCIONES
DE VOLUNTARIADO

PREDILECTOS DE JESUS

- Identificar actitudes positivas que tuvo Jesus con
los que le rodeaban.
- Conocerse a uno mismo: cualidad y defectos.-

Valorar al equipo conociendo a cada uno de sus
miembros.

- Apreciar las diferencias y similitudes con los de-
mads miembros del grupo.

- Apreciar los valores positivos del equipo; amis-
tad, trabajo, aceptacion...

- Analizar que caracteristicas personales me
ayudan a crecer dentro del equipo y cuales no.

- Descubrir que dice JesUs a cada uno de los
miembros del equipo.

ACTITUDES DE JESUS, CONOCIMIENTO DE JESUS
Y DE UNO MISMO

VALORES DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO

CARACTERISTICAS PERSONALES, ESCUCHA A DIOS

DESCUBRIR LA IMPORTANCIA DEL NACIMIENTO
DE JESUS COMO SIGNO DE ESPERANZA
PARA LOS CRISTIANOS.

CONOCIMIENTO DEL MENSAJE DE DIOS Y
ACERCAMIENTO A LOS DISTINTOS GRUPOS Y
PERSONAS DE NUESTRA COMUNIDAD PARROQUIAL.

ENTENDER LA RELACION CON DIOS COMO UNA
RELACION DE AMISTAD CERCANA Y SINCERA.

N
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IDENTIDAD Il

ITINERARIO

IDEA GENERAL: TU ERES MI MEJOR AMIGO

OBIJETIVO ITINERARIO

EXPLICACION ITINERARIO

EDUCATIVO AMPLIAR EL CONOCIMIENTO A medida que conocemos mds la iglesia, su historia, estruc-
EN LA FE DE LA IGLESIA tura, su mision... El nifio se sentird parte de ella.

SENTIR QUE SOMOS IGLESIA Desde el conocimiento del movimiento, su mision, el senti-

COMUNITARIO - miento de pertenencia a una familia, y a través de la par-

ECLESIAL DESDE UN MOVIMIENTO QUE FORMA ticipacion en actividades de la iglesia, entenderd su perte-

PARTE DE LA MISMA nencia a la iglesia desde juniors md.

, ENCONTRARSE CON LA COMUNIDAD Entender y participar de forma mds consciente en las ce-

LITURGICO - A TRAVES DE LAS CELEBRACIONES lebraciones litargicas, y vivir comunitariamente la celebra-

SACRAMENTAL , cién de los sacramentos, potenciardn la adhesion del nifio

LITURGICAS Y SACRAMENTALES a laiglesia y a la comunidad.
DESCUBRIR EL SENTIDO DE A través del conocimiento de signos y simbolos, se provo-
DE ORACION LOS PRINCIPALES SIGNOS Y SIMBOLOS cardn momentos de oracién que le facilitardn el didlogo

CRISTIANOS

con dios, y la su vez con la comunidad que comparte esos
mismos signos.

DE TESTIMONIO

ASUMIR EL TESTIMONIO
PERSONAL DESDE LA PARTICIPACION
N LA VIDA PARROQUIAL

Mediante el compromiso y participacién en proyectos con-
cretos de la parroquia, el nifio sentird que puede dar testi-
monio de se fe de forma concreta.

PROGRAMAMOS EL CURSO | OBJETIVOS POR TIEMPOS
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SER PERSONA

ENTENDER QUE EL CRECIMIENTO
PERSONAL CONTRIBUYE AL
DESARROLLO DEL EQUIPO

El niflo entenderd que sus dones y cualidades tienen senti-
do si las pone al servicio de los demds, y de esta manera
crecemos todos.

EXPLICACION POR BLOQUES / TRIMESTRES




OBJETIVO GENERAL: DESCUBRIR LA

. 1*R TRIMESTRE:
ANALISIS DE LA REALIDAD

- Identificar quien forma parte de la Iglesia.
- Conocer como se estructura y organiza la Iglesia.

IGLESIA COMO LUGAR DONDE VIVIMOS

2° TRIMESTRE:
FUNDAMENTACION

- Conocer las diferentes formas de servicio en
la Iglesia.

- Valorar a Maria como madre de los hombres y
de la Iglesia.

IDENTIDAD

3R TRIMESTRE:
EXPERIENCIA PERSONAL

- Tener una visién histérica de la Iglesia, a través
de sus momentos fundamentales.

- Conocer los diferentes Papas que ha tenido la
Iglesia y su mision.

IGLESIA: ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

SERVICIO, MARIA MADRE

VISION HISTORICA,.DISTINTOS PAPAS Y SU MISION

- Sentirse miembros de la gran familia que es la
Iglesia.

- Descubrir la alegria de vivir en la gran familia de
Dios.

- Identificar los elementos que permiten ser y
sentirse miembros de la Iglesia.

- Descubrir la Iglesia como lugar donde vivir un
estilo de vida concreto.

- Idennticarse con la misién de la Iglesia a través
Juniors M.D.

- Conocer la estructura del movimiento y rasgos
principales que le caracterizan.

- Profundizar en los principios de vida y reforzar
el compromiso adquirido en la imposicion de
la pafioleta.

COMUNIDAD, FRATERNIDAD

IGLESIA: ESTILO DE VIDA

MISION DE LA IGLESIA, ESTRUCTURA DE
MOVIMIENTO, RASGOS, PRINCIPIOS DE VIDA,
IMPOSICION DE PANOLETAS

- Profundizar en el afio litdrgico, viviendo el miste-
rio del Adviento-Navidad.

- Entender la Eucarisra cémo fiesta entre her-
manos.

- Participar activamente en las celebraciones
eucaristicas, sintiéndose comunidad.

- Valorar la dimensién comunitaria del sacra-
mento de la Reconciliacidon compartiendo el
arrepentimiento y la alegria.

ARO LITURGICO: ADVIENTO Y NAVIDAD

EUCARISTIA COMO FIESTA EN FAMILIA

DIMENSION COMUNITARIA: SACRAMENTO
RECONCILIACION

- Reconocer y entender los diferentes simbolos y
signos cristianos.

- Introducir en las oraciones del equipo los signos y
simbolos cristianos.

- Establecer momentos en el equipo para orar.

- Revisar las actitudes que debemos mantener
en las oraciones.

- Sentirse unido a los hermanos en la fe, a través
de las oraciones y celebraciones de la Iglesia.

SIMBOLOS Y SIGNOS CRISTIANOS

ACTITUDES ANTE LA ORACION

UNION EN LA FE, ORACIONES Y CELEBRACIONES

- Afianzar las responsabilidades en el equipo.

- Asumir pequeifios compromisos en las celebracio-
nes de la parroquia.

- Conocer los proyectos solidarios. de la parro-
quia
- Participar campafias solidarias.

- Valorar las relaciones en la familia para testi-
moniar la fe.

- Sentirse miembros de Juniors M.D. al participar
en actividades de vicaria/ zona.

RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS
EN CELEBRACIONES

PROYECTOS Y CAMPANAS SOLIDARIAS
DE LA PARROQUIA

LA FAMILIA, JUNIORS M.D

- Reflexionar sobre las caracteristicas, necesida-
des, inquietudes... del equipo.

- Identificar que podemos aportar al equipo para
potenciar su buen funcionamiento.

- Aprovechar momentos de relacién para crecer
con el equipo.

- Desarrollar la capacidad de empara.

- Aprender a expresar las necesidades e inquie-
tudes.

- Apreciar la solidaridad cémo un valor que ayu-
da a convivir.

- Agradecer la pertenencia al equipo y lo apren-
dido y vivido desde él.

APORTACIONES Y NECESIDADES DEL EQUIPO

CRECER EN EQUIPO, EMPATIA

SOLIDARIDAD, PERTENENCIA A UN EQUIPO

CONOCER LA IGLESIA Y SU ESTRUCTURA, SENTIRNOS
MIEMBROS DE ELLA Y COMPARTIR EN COMUNIDAD LA
MISION QUE DIOS NOS ENCOMIENDA.

SIGUIENDO EL ESTILO DE VIDA QUE NOS PROPONE
LA IGLESIA CRECER EN EQUIPO Y COMPARTIR LA
EUCARISTIA EN COMUNIDAD.

A TRAVES DE LA VISION HISTORICA DE LA IGLESIA,
INTERESARSE POR SU MISION, ESPECIALMENTE
POR LA DE JUNIORS M.D., Y SENTIRNOS MIEMBROS
DE UN EQUIPO.

N
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EXPERIENCIA |

ITINERARIO

IDEA GENERAL: LA EXPERIENCIA DE CRECER

OBIJETIVO ITINERARIO

EXTRAER VALORES DEL ENTORNO

EXPLICACION ITINERARIO

EDUCATIVO En este primer afo se pretende que el nifio descubra que
PARA ELABORAR UNA PRIMERA en el mundo que le rodea, en las personas que conoce y
EN LA FE ESCALA DE VALORES en Juniors hay valores sobre los que fundamentar su vida.
APRECIAR, DESDE LA RELACION CON
COMUNITARIO - | LOS DEMAS, EL CRECIMIENTO PERSONAL, | Andlizar las relaciones con los demds como momento de
ECLESIAL LA VIDA DEL GRUPO Y EL SENTIDO DE equipo Junors. oY .
PERTENENCIA A LA IGLESIA
ACERCARSE A LA DINAMICA
LITURGICO - HTURGICA Y A LOS SACRAMENTOS descubrimiento de sa presencia & 1o large de 1 vida cri
SACRAMENTAL DESDE UNA VIVENCIA MAS . ° ¢
PERSONAL Y PARTICIPATIVA
DE ORACION ORACION PERSONAL PARTIENDO A partir de las experiencias personales y de grupo vivir la

DE LA PROPIA VIDA

oracién de manera mds personal.

DE TESTIMONIO

DESPERTAR LA CONCIENCIA CRITICA
ANTE EL AMBIENTE QUE LE RODEA

Analizar los problemas sociales y posibles soluciones desde
una visién critica fundamentada en los valores cristianos.

OGRAMAMOS EL CURSO | OBJETIVOS POR TIEMPOS
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(o)

SER PERSONA

CONOCER Y ACEPTAR
LOS CAMBIOS
PROPIOS DE LA EDAD

Aceptar los cambios que experimentan y encontrar en el
equipo el clima de expresién y crecimiento personal.

EXPLICACION POR BLOQUES / TRIMESTRES




EXPERIENCIA

OBJETIVO GENERAL: DESCUBRIR Y APRECIAR LOS CAMBIOS EN TODAS LAS DIMENSIONES DE LA PERSONA

. 1*R TRIMESTRE:
ANALISIS DE LA REALIDAD

- Observar y analizar el entorno, descubriendo los
valores que prevalecen en la sociedad.

- Reflexionar a cerca de la necesidad de elaborar
una escala de valores.

2° TRIMESTRE:
FUNDAMENTACION

- Determinar aquellos valores que orientan y de-
finen el estilo de vida cristiano.
- Descubrir en la Ley y los Principios de Vida Ju-

niors los valores que orienten y definan su es-
tilo de vida.

3R TRIMESTRE:
EXPERIENCIA PERSONAL

- Analizar los valores y actitudes cristianos iden-
tificandolos en las personas que les rodean.

- Analizar la propia vida y los valores que se han
adoptado.

ESCALA DE VALORES, VALORES SOCIEDAD

VALORES DEL ESTILO DE VIDA CRISTIANO, LEY Y
PRINCIPIOS DE VIDA JUNIORS

VALORES Y ACTITUDES CRISTIANAS

- Reflexionar a cerca de las distintas formas de re-
lacionarse, expresarse...

- Valorar la comunicaciéon cémo elemento funda-
mental para establecer relaciones.

- Analizar los distintos tipos de relaciéon:

familia, amigos, comparieros...

- Valorar el crecimiento y maduracién a través
de las relaciones.

- Descubrir las caracteristicas y relaciones de las
primeras comunidades.

- Descubrir en el equipo juniors un lugar donde
crecer a través de las relaciones personales.

- Analizar y valorar las relaciones dentro del
equipo, con los demds equipos y con la pa-
rroquia.

COMUNICACION, DISTINTAS FORMAS DE
COMUNICARSE

RELACION PRIMERAS COMUNIDADES CRISTIANAS,
DISTINTOS TIPOS RELACION

RELACIONES, EQUIPO JUNIORS

- Redescubirir los sacramentos y relacionarlos con los
momentos fundamentales de la vida.

- Comprender que los sacramentos ayudan a revi-
sar y orientar la vida.

Valorar la Eucarisra y la Reconciliacion cémo
experiencias fundamentales a lo largo de la
vida.

Redescubrir la Eucarisra y la Reconciliacion
cémo una forma de comunicacién, didlogo,
accioén de gracias...

- Acercarse a los sacramentos con actitud po-
sitiva.

- Participar de forma constante en la Eucaristia.

SACRAMENTOS RELACIONADOS CON
NUESTRA VIDA

EUCARISTIA Y RECONCILIACION COMO FORMA DE
COMUNICACION

PARTICIPACION EN LOS SACRAMENTOS

- Descubrir la oracién coémo momento de acerca-
miento y entrega a Dios.

- Descubrir la oracién cémo momento de reflexion
y andlisis personal.

- Conocer las distintas formas de orar de los
modelos de creyente cercanos.

- Compartir a través de momentos de oracion
sus vivencias personales y las del grupo.

ORACION: ACERCAMIENTO-ENTREGA A DIOS,
REFLEXION Y ANALISIS PERSONAL

DISTINTAS FORMAS DE ORAR.

ORACION: VIVENCIAS PERSONALES Y DE GRUPO.

- Analizar en el entorno los problemas sociales.
- Plantear soluciones y respuestas a esa realidad.

- Reflexionar sobre las distintas respuestas ofre-
cidas ante la realidad social.

- Descubrir en personas creyentes el compromi-
so social tal y cémo lo vivid JesuUs.

- Participar en acciones sociales que impliquen
valores como el compromiso, la solidaridad...

- Reconocer en si mismos actitudes y valores que
reflejan su opcion por Jesus.

PROBLEMAS SOCIALES

RESPUESTAS ANTE LA REALIDAD SOCIAL

COMPROMISO SOCIAL

- Analizar los diferentes cambios que se producen
en la adolescencia.

- Tomar conciencia de la historia personal de cada
uno.

- Descubrir al ser humano como creaciéon de
Dios, con sus virtudes y defectos.

- Observarse a uno mismo para reconocer cuali-
dades y defectos y aprender a valorarlos.

- Descubrir la afectividad como motor de las
relaciones.

- Expresar sentimientos, inquietudes y necesidades.

- Tratar la sexualidad con naturalidad.

CAMBIOS EN LA ADOLESCENCIA, HISTORIA PERSONAL

VIRTUDES Y DEFECTOS PERSONALES

AFECTIVIDAD, SEXUALIDAD.

APRECIAR LA IMPORTANCIA DE TENER UNA BUENA
ESCALA DE VALORES PARA PODER AFRONTAR LOS
CAMBIOS QUE SE PRODUCEN EN LA ADOLESCENCIA.

RECONOCER EN NUESTRAS VIRTUDES Y
DEFECTOS UNA MANERA DE ENRIQUECERNOS Y CRE-
CER COMO EQUIPO.

A TRAVES DE LOS VALORES Y ACTITUDES
CRISTIANAS, COMPROMETERNOS SOCIALMENTE
Y VIVIR EXPERIENCIAS DE FE QUE NOS AYUDEN A

CRECER.

N
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EXPERIENCIA Il

ITINERARIO

IDEA GENERAL: LA EXPERIENCIA DE CRECER

OBIJETIVO ITINERARIO

ELABORAR UNA ESCALA DE

EXPLICACION ITINERARIO

Presentar al adolescente la figura de Jesus y de diferentes

EDUCATIVO VALORES A PARTIR DE MODELOS modelos cristianos a partir de los cudles crear su propia
EN LA FE DE CREYENTES escala de valores.
APRECIAR, DESDE LA RELACION
CON LOS DEMAS, EL CRECIMIENTO
COMUNITARIO - PERSONAL LA VIDA DEL GRUPO Ampliar la idea de grupo, a partir de sus experiencias en
’ el Equipo Juniors, la parroquia, el movimiento y la Iglesia.
ECLESIAL Y EL SENTIDO DE PERTENENCIA e . ‘ ree
A LA IGLESIA
ACERCARS E A LA DINAMICA
LITURGICO - LITURGICA Y A LOS SACRAMENTOS Vivir la Eucaristia, y el Rito de la Cruz, como momentos de
SACRAMENTAL DESDE UNA VIVENCIA MAS experiencia comunitaria.
PERSONAL Y PARTICIPATIVA
DE ORACION EXPERIME NTAR LA ORACION PERSONAL Llevar a la oracién sus experiencias y compartirlas con los

PARTIEND O DE LA PROPIA VIDA

demds, para asf crecer como grupo.

DE TESTIMONIO

DESPERTAR LA CONCIENCIA CRITICA
ANTE EL AMBIENTE QUE LE RODEA

Pasar de la experiencia al compromiso de grupo en accio-
nes mds concretas para para intentar mejorar la sociedad.

OGRAMAMOS EL CURSO | OBJETIVOS POR TIEMPOS

N PR

(o)

SER PERSONA

CONOCER Y ACEPTAR LOS
CAMBIOS PROPIOS DE LA EDAD

Desde la experiencia de apertura en el equipo descubrirse
a uno mismo para asi llegar a comprender y aceptar a los
demds.

EXPLICACION POR BLOQUES / TRIMESTRES




EXPERIENCIA

OBJETIVO GENERAL: VIVIR EN GRUPO LA EXPERIENCIA DE CRECER

. 1*R TRIMESTRE:
ANALISIS DE LA REALIDAD

- Acercarnos y conocer la vida de algunos creyen-
tes, remarcando sus valores mds destacados
(Teresa de Calcuta, San Mauro, Martin Luther
King...).

- Reconocer en Maria las actitudes que hacen de
ella un modelo a seguir, y su repercusion a lo lar-
go del tiempo.

2° TRIMESTRE:
FUNDAMENTACION

- Analizar la figura de JesuUs.

- Conocer las ensefianzas de JesUs, a través de
sus pardbolas, gestos...

- Extraer aquellos valores de la vida de Jesus

que necesitamos incluir en nuestra escala de
valores.

3R TRIMESTRE:
EXPERIENCIA PERSONAL

- Pensar aquellos valores que queremos incluir en
nuestra propia escala, a partir de los observados
en la figura de Jesus.

- Reflexionar acerca de las dificultades que nos im-
piden ser coherentes con los valores que quere-
mos incluir en nuestra escala.

- Crear una escala de valores, que sustente nuestra
vida, a partir de las propuestas anteriores.

VIDA DE CREYENTES SIGNIFICATIVOS, MARIA:
MODELO A SEGUIR

FIGURA Y ENSENANZAS DE JESUS

ESCALA DE VALORES: DIFICULTADES
QUE SE NOS PLANTEAN

- Valorar la importancia del equipo como momen-
to donde compartir experiencias, sentimientos,
preocupaciones...

- Apreciar la amistad como vinculo de confianza
que permite la expresion de sentimientos.

- Valorar el equipo como comunidad de creyentes.

- Sentir el grupo como lugar donde expresar y vivir
la Fe en Cristo.

- Conocer la realidad de otros grupos parroquiales
con los que compartimos una misma mision.

- Desarrollar el sentido de pertenencia a la Iglesia a
través del Equipo Juniors.

- Introducir la Historia y organizacién de Juniors
M.D, reforzando el sentido comunitario de Iglesia.

- Recordar el compromiso realizado en Pacto
(Pacto de equipo) y actualizarlo.

- Participar en actividades con otros grupos pa-
rroquiales, para conocer su realidad.

- Sentirse miembros de Juniors M.D. participando
en actividades con otros centros juniors.

EQUIPO: COMUNIDAD DE CREYENTES
Y VINCULO DE CONFIANZA

GRUPOS PARROQUIALES, HISTORIA
Y ORGANIZACION DE JUNIORS M.D

ACTIVIDADES PARROQUIALES Y CON OTROS
CENTROS, PACTO DE EQUIPO

- Valorar los sacramentos como gracia dada por
Dios.

- Descubrir la Eucaristia como experiencia de
vida, analizando sus partes.

- Comprender las partes de la eucarisra, desde su
sentido de vivencia comunitaria.

- Conocer lo que significa la Cruz para un cristiano:
entrega, sacrificio, amor...

- Reflexionar sobre las reacciones de los discipulos
de Jesus tras su muerte en Cruz, e identificarse
con ellos (ellos también tuvieron dudas).

- Participar en celebraciones, donde las viven-
cias de grupo y personales estén presentes.

- Entender el sentido de la Cruz como salvacién,
desde la Resurreccion.

- Prepararse para celebrar el Rito de la Cruz.

SACRAMENTOS: EUCARISTIA COMO
EXPERIENCIA DE VIDA

LA CRUZ Y SUS CONSECUENCIAS,
PARTES DE LA EUCARISTIA

CRUZ COMO SALVACION, RITO DE LA CRUZ

- Analizar en su experiencia personal los momen-
tos de didlogo y comunicacién donde expresan
sus inquietudes, preocupaciones, ilusiones...

- Entender la oracién como momento de didlogo
intimo y comunicacién con Dios.

- Llevar a la oracién situaciones y sentimientos
propios.

- Hacer oraciones en grupo donde se les invite a
participar y expresarse (oraciones con gestos...).

EXPERIENCIA PERSONAL DE DIALOGO

ORACION: DIALOGO Y COMUNICACION CON DIOS

ORACIONES EN GRUPO

- Valorar el grupo como fuente de compromiso,
ante el andlisis del entorno. (realizado el curso
anterior).

- Reconocer en la figura de JesUs sus actitudes
ante los problemas sociales.

- Interesarse por el testimonio que ofrecen otros
movimientos, asociaciones... de accién social.

- Participar y comprometerse en grupo de la rea-
lizacién de pequefias acciones sociales.

- Dar testimonio de Fe, y realizar alguna actividad
en el centro para los mds pequefios.

EQUIPO: FUENTE DE COMPROMISO

JESUS ANTE LOS PROBLEMAS SOCIALES,
TESTIMONIO

COMPROMISO Y TESTIMONIO SOCIAL

- Descubrir la necesidad de la comunicacion para co-
nocerse mejor a uno Mismo.

- Descubrir las posibilidades que ofrece el entorno,
la experiencia, los adultos... para crecer como per-
sonas.

- Descubrir y aceptar la vida del equipo como lugar
que favorece el desarrollo personal y de los otros.

- Valorar la familia y amigos como vinculo de unién
que debemos reforzar y tener en cuenta.
- Reflexionar las diferentes opiniones, actitudes o

ideas que nos ofrecen los demds miembros del
equipo.

- Entender que la riqueza del equipo estd en la di-
versidad de caracteres.

- Potenciar la comunicacién en todos los am-
bitos de relacién (familia, amigos, estudios...)

- Ser capaz de abrirse a las necesidades de los
demdas.

- Realizar un proyecto de grupo, a partir de las
inquietudes de cada uno.

COMUNICACION, ENTORNO, EQUIPO COMO
DESARROLLO PERSONAL

FAMILIA Y AMIGOS, VALORACION CARACTERES
DENTRO DEL EQUIPO

COMUNICACION, PROYECTO DE EQUIPO

A TRAVES DEL EJEMPLO DE MARIA Y OTROS
CREYENTES SIGNIFICATIVOS, VALORAR AL EQUIPO
COMO LUGAR QUE FAVORECE EL DESARROLLO
PERSONAL Y DE LOS DEMAS.

MEDIANTE LA FIGURA Y ENSENANZAS DE JESUS,
ACTUAR FRENTE A LOS PROBLEMAS SOCIALES, Y
VALORAR LA IMPORTANCIA DEL EQUIPO.

SER COHERENTES CON LA ESCALA DE VALORES
ADQUIRIDA Y ACTUAR EN CONSECUENCIA ANTE
LOS PROBLEMAS.

N
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ESTILO DE
VIDA |

ITINERARIO

IDEA GENERAL: AL ESTILO DE JESUS

OBJETIVO ITINERARIO

PROFUNDIZAR EN NUESTRAS

EXPLICACION ITINERARIO

| OBJETIVOS POR TIEMPOS

EDUCATIVO Madurar en nuestras relaciones personales, a partir de su
EN LA FE RELACIONES PERSONALES DE?DE andlisis y el modelo que nos propone Jesus.
EL MODELO DE VIDA DE JESUS
COMUNITARIO - ASIMILAR EL “SER” COMUNIDAD Entender la mision de la Iglesia en el mundo, y buscar nues-
. tro papel dentro de ella como miembros de una comuni-
ECLESIAL DESDE SUS ORIGENES dad.
VIVIR LA EXPERIENCIA LITURGICO
LITURGICO - SACRAMENTA L AFIANZANDO Descubrir y vivir los sacramentos (Eucaristia y penitencia)
SACRAMENTAL NUESTRA RELACION CON DIOS como encuentro de la comunidad cristiana con Dios.
Y LOS DEMAS
ENCONTRAR EN LA ORACION
DE ORACION UNA FORMA DE CRECER EN NUESTRA Llevar a la oracién sus experiencias y compartirlas con los

RELACION CON DIOS Y LOS DEMAS

demds, para asi crecer como grupo.

DE TESTIMONIO

POTENCIAR RELACIONES CON LOS
OTROS DE UNA MANERA ATENTA'Y
ABIERTA A SUS NECESIDADES

Estar atento a las necesidades propias y de los demds, para
enriquecer las relaciones.

W PROGRAMAMOS EL CURSO

o

SER PERSONA

VALORAR LA DIMENSION
AFECTIVA PARA ESTABLECER
RELACIONES AUTENTICAS

Establecer relaciones auténticas que nos ayuden a crecer
COMO pPersonas.

EXPLICACION POR BLOQUES / TRIMESTRES




ESTILO D& VIDA

OBJETIVO GENERAL: VIVIR LAS RELACIONES

. 1R TRIMESTRE:
ANALISIS DE LA REALIDAD

- Conocer distintas maneras de relacionarse con los
demdas (familia, amigos...).

- Definir la manera que tenemos de relacionarnos
con los demds.

- Analizar los aspectos positivos que existen en nues-
tras relaciones (caridad, solidaridad, comprensién,
comunicacion...).

2° TRIMESTRE:
FUNDAMENTACION

- Profundizar en el modo en que Jesus se relacio-
na con los demds, (familia, discipulos...).

- Reflexionar sobre los valores que aporta la re-
lacién de JesUs con los demds.

- Comparar nuestras relaciones con las que tenia
Jesus con los demds.

3R TRIMESTRE:
EXPERIENCIA PERSONAL

- Madurar y afianzar sus relaciones con los de-
mads.

- Profundizar en el principio de vida: Ser com-

prensivo con los demds y exigente conmigo
mismo.

RELACIONES

JESUS Y LOS DEMAS

PRINCIPIO DE VIDA, RELACIONES CON LOS DEMAS

- Analizar las relaciones de las primeras comunidades
cristianas.

- Analizar la importancia de la misién de la Iglesia
en el mundo.

- Descubrir la parroquia como lugar de relacién vy vi-
vencia de todos los cristianos.

- Conocer los diferentes momentos histéricos de la
Parroquia: comunidad viva de creyentes.

- Profundizar los cambios que se han producido en
la Iglesia desde sus inicios.

- Reflexionar sobre la importancia de la misién de
la Iglesia actual.

- Analizar los distintos grupos parroquiales y valo-
rar su misién como parte de la Iglesia.

- Entender la importancia de la unién entre los dis-
tintos miembros de la parroquia.

- Reflexionar y buscar el papel que cada uno te-
nemos como parte de la Iglesia.

- Colaborar en actividades de la parroquia.

- Establecer relaciones con otros grupos juveni-
les parroquiales, de la zona, didcesis...

- Crear una escala de valores, que sustente nues-
tra vida, a partir de las propuestas anteriores.

PARROQUIA E HISTORIA, RELACIONES PRIMERAS
COMUNIDADES, MISION IGLESIA

CAMBIOS EN LA IGLESIA, GRUPOS
PARROQUIALES: MISMA MISION

ACTIVIDADES PARROQUIALES Y CON
OTROS GRUPOS JUVENILES

- Entender y valorar los sacramentos como puen-
tes que nos unen a Dios y a los demds.

- Descubrir que la eucaristia es un sacramento
cercano, donde Jesus nos ofrece su amistad.

- Analizar como es el perdén de Dios y como per-
donamos nosotros.

- Prepararse de forma consiente para la Recon-
ciliacién, abriéndonos al perdén de Dios y de
los demds.

- Vivir y participar en las celebraciones comuni-
tarias de la Semana Santa.

- Entender la Eucaristia como comunién de todos
los cristianos en un solo cuerpo, Cristo.

- Entender la Eucaristia como presencia viva de
Cristo.

- Entender la necesidad del sacramento de la
penitencia para reconciliarnos con Dios.

SACRAMENTOS: EUCARISTIA Y PERDON

SEMANA SANTA EN COMUNIDAD

EUCARISTIA COMO PRESENCIA VIVA DE CRISTO

- Analizar los momentos de reflexién y conocimien-
to personal.

- Apreciar la oracién cémo momento en el que lle-
vamos nuestra vida ante Dios.

- Descubrir el silencio como verdadero didlogo con
el Sefior.

- Entender la oracion cémo elemento fundamen-
tal en nuestra relacién con Dios.

- Encontrar en la oracién luz para crecer en
nuestras relaciones.

- Llevar a la oraciéon problemas y situaciones
personales y del entorno.

- Orar en Equipo, compartiendo nuestra expe-
riencia como creyentes.

ORACION, SILENCIO, DIALOGO

ORACION COMO LUZ EN NUESTRAS RELACIONES

ORAR EN EQUIPO COMPARTIENDO
PROBLEMAS Y EXPERIENCIAS

- Observar las necesidades que se encuentran en el
entorno.

- Analizar nuestras posibilidades y limitaciones para
ser capaces de dar y pedir ayuda.

- Analizar, de manera mds consciente, valores como la:
solidaridad, caridad, comprensién, escucha activa...

- Reconocer en la figura de JesUs, actitudes de
preocupacién y ayuda ante los problemas de
los demds.

- Entender y desarrollar el valor de la escucha
activa, desde el modelo de JesUs.

- Sentirse responsable y cuidar de de las relacio-
nes con los demds.

- Conocer y celebrar el rito de la Promesa, com-
prometiéndose junto al equipo a transmitir los
valores del Evangelio.

NECESIDADES DEL ENTORNO, POSIBILIDADES
Y LIMITACIONES

ESCUCHA ACTIVA

CUIDAR LAS RELACIONES, RITO DE LA PROMESA

- Analizar los valores de una buena relacién: amistad, sin-
ceridad, comunicacién, aceptacion, respeto, libertad.

- Valorar la dignidad de la persona como impulso para
establecer relaciones auténticas.

- Descubrir las relaciones que son positivas y nos ayu-
dan a crecer.

- Reflexionar acerca de como debe ser una au-
téntica relacion de pareja y de amigos.

- Analizar nuestras relaciones familiares desde
el modelo de la Sagrada Familia.

- Descubrir los valores cristianos de la afectivi-
dad y sexualidad.

- Reflexionar sobre la importancia de vivir la se-
xualidad con coherencia y normalidad.

DIGNIDAD PERSONA, VALORES RELACIONES

RELACION: PAREJA, AMIGOS Y FAMILIA

SEXUALIDAD CON COHERENCIA Y NORMALIDAD

A TRAVES DEL EJEMPLO DE MARIA Y OTROS
CREYENTES SIGNIFICATIVOS, VALORAR AL EQUIPO
COMO LUGAR QUE FAVORECE EL DESARROLLO
PERSONAL Y DE LOS DEMAS.

MEDIANTE LA FIGURA Y ENSENANZAS DE JESUS,
ACTUAR FRENTE A LOS PROBLEMAS SOCIALES, Y
VALORAR LA IMPORTANCIA DEL EQUIPO.

SER COHERENTES CON LA ESCALA DE VALORES
ADQUIRIDA Y ACTUAR EN CONSECUENCIA ANTE
LOS PROBLEMAS
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ESTILO DE
VIDA Il

ITINERARIO

IDEA GENERAL: AL ESTILO DE JESUS

OBJETIVO ITINERARIO

DESCUBRIR QUE LA AUTENTICA

EXPLICACION ITINERARIO

| OBJETIVOS POR TIEMPOS

EDUCATIVO Dios nos ama y nos ha creado libres, hemos de aprender a
EN LA FE HIBERTAD DEL HOMBRE NACE hacer un buen uso de esa libertad.
DEL AMOR DE DIOS
ENTENDER LA ADHESION
COMUNITARIO - Y PARTICIPACION EN LA IGLESIA Ser conscientes de la libertad que nos ha dado Dios para
ECLESIAL DESDE LA CONSCIENCIA seguir su estilo de vida.
Y LA LIBERTAD
. DESCUBRIR QUE CRISTO SE HACE -
T RCICO | PRESENTEENLOS sacRavenros | - fn e e e broin, crto s ace
PARA LIBERARNOS
VIVIR LA ORACION COMO o y o ,
DE ORACION FUENTE DE LIBERACION Vivir la oracién como un momento intimo con Dios, que nos

Y RENOVACION INTERIOR

libera y nos da fuerzas.

DE TESTIMONIO

DAR TESTIMONIO EN SU ENTORNO
SIENDO COHERENTE CON
EL ESTILO DE VIDA ELEGIDO

Optar por el estilo de vida de JesUs y ser testimonio de El
en el mundo.

W PROGRAMAMOS EL CURSO
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SER PERSONA

ESBOZAR UN PROYECTO
DE VIDA

Experimentar el estilo de vida del Evangelio como forma
personal de vida y criterio de valoracion del ambiente que
les rodea.

EXPLICACION POR BLOQUES / TRIMESTRES




ESTILO D& VIDA

OBJETIVO GENERAL: VIVIR COMO PERSONAS LIBRES

. 1R TRIMESTRE:
ANALISIS DE LA REALIDAD

- Analizar el concepto de libertad.
- Descubrir la propia libertad.

2° TRIMESTRE:
FUNDAMENTACION

- Descubrir en el relato de la creacién, el amor
y la libertad que Dios da a los hombres.

- Descubrir las elecciones de Jesus.

3R TRIMESTRE:
EXPERIENCIA PERSONAL

- Reflexionar a cerca de los limites de la libertad.

- Profundizar en el principio de vida “Vivir en la
verdad para conquistar mi libertad”.

CONCEPTO DE LIBERTAD, LIBERTAD INDIVIDUAL,...

LA CREACION, AMOR Y LIBERTAD DE DIOS,
ELECCIONES DE JESUS

LIMITES DE LA LIBERTAD, CONSECUENCIAS DE
ELEGIR, LA ELECCION DEPENDE DE UNO MISMO,
PRINCIPIO DE VIDA JUNIORS

- Descubrir y analizar la importancia de la Igle-
sia, comunidad, Equipo Juniors... como estilo
de vida.

- Encontrar en la Iglesia, comunidad, Equipo
Juniors... el lugar donde vivir la fe, desde la
libertad.

- Valorar la eleccion de ser miembros de la Igle-
sia, comunidad, Equipo Juniors...

IGLESIA, ESTILO DE VIDA

EXPERIENCIAS DE FE EN COMUNIDAD

OPCION POR LA IGLESIA, COMUNIDAD,
EQUIPO JUNIORS...

- Profundizar sobre el significado de los sacramen-
tos vividos desde la libertad.

- Descubrir la importancia del sacramento de la
confirmacién, como opcién personal.

- Participar de forma activa en la celebracion de
la Semana Santa, desde un espiritu de conver-
sién y renovacion.

- Reflexionar acerca del sacramento de la recon-
ciliacién como momento de liberacion.

- Profundizar en la Eucarisra como el memorial
del sacrificio de Jesus, para liberacién de los
hombres.

SACRAMENTOS: BAUTISMO, CONFIRMACION

CUARESMA, SEMANA SANTA, PASCUA

SACRAMENTOS: EUCARISTIA, PENITENCIA

- Conocer y reflexionar acerca de las diferentes
formas de oracién (contemplacion, la stplica, la
intercesion...) para comunicarnos con Dios.

- Entender nuestra libertad desde un didlogo con-
tinuo con Dios.

- Conocer los salmos y su estructura.

- Descubrir a partir de los Salmos, la necesidad
del hombre a lo largo de la historia de comu-
nicarse con Dios.

- Experimentar diferentes formas de oracion
como renovaciéon interior que nos hace libre
ante Dios.

DISTINTAS MANERAS DE ORAR

SALMOS

EXPERIENCIAS DE ORACION

- Analizar la coherencia entre el estilo de vida ele-
gido y el dia a dia.

- Entender la relacion entre la opcidn y el testimo-
nio.

- Entender el testimonio como esencia del estilo
de vida de Jesus.

- Analizar las acciones sociales como una opcién
por la libertad y dignidad de la persona.

- Profundizar en valores como la solidaridad,
el amor al préjimo... desde una eleccion mas
personal.

- Dar testimonio del estilo de vida desde la liber-
tad.

DIALOGO ENTRE FE Y VIDA

ESTILO DE VIDA DE JESUS

ACCIONES SOCIALES, VALORES, TESTIMONIO

- Analizar las opciones tomadas a lo largo de la
vida.

- Examinar las consecuencias de las opciones.
- Asumir la eleccién personal.

- Reflexionar sobre nuestra libertad de eleccion
en momentos significativos de nuestra vida:
estudios, trabajo, familia...

- Descubrir las “ventajas” de la eleccién del es-
tilo de vida basado en el Evangelio.

- Entender nuestra libertad desde la solidaridad
y el amor al préjimo.

- Entender mi libertad en relacién a los demds.

- Vivir las relaciones de amistad/pareja desde la
libertad

OPCIONES Y CONSECUENCIAS,
ELECCION PERSONAL

DECISIONES PERSONALES Y SUS CONSECUENCIAS

DIFERENCIAS ENTRE MI LIBERTAD Y
LA DE LOS DEMAS

DESCUBRIR LA PROPIA LIBERTAD PARA TOMAR
DECISIONES, ASUMIENDO LAS CONSECUENCIAS QUE
ESTO CONLLEVA.

DIOS NOS HA HECHO LIBRES PARA ELEGIR, Y LA
FELICIDAD LA ENCONTRAREMOS SIGUIENDO
EL ESTILO DE VIDA QUE PROPONE JESUS.

DESDE NUESTRA LIBERTAD HEMOS DE RESPETAR
LA DE LOS DEMAS, Y DAR TESTIMONIO DEL
EVANGELIO.
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ESTILO DE
VIDA llI

ITINERARIO

IDEA GENERAL: AL ESTILO DE JESUS

OBJETIVO ITINERARIO

COMPRENDER QUE LA VOLUNTAD

EXPLICACION ITINERARIO

EDUCATIVO DE DIOS SE PROYECTA A TRAVES En la medida que reflexionen acerca de la misién e historia
EN LA FE DE LA ACCION DEL HOMBRE de la Iglesia, seremos capaces de transformar la sociedad.
COMUNITARIO - DESCUBRIR LA IGLESIA COMO A partir de la reflexion sobre la Iglesia y su servicio a lo
PUEBLO DE DIOS QUE CAMINA largo de la Historia, encontrar cudl es papel de un juniors,
FCLESIAL A TRAVES DE LA HISTORIA en sumision.
VIVIR LAS CELEBRACIONES
, LITURGICAS Y LOS SACRAMENTOS
LITURGICO - COMO FUENTE Y UNION Descubrir la importancia de los sacramentos a lo largo de
SACRAMENTAL DE LOS CRISTIANOS A LO LARGO la Historia, y vivirlos de una manera mds intensa.
DE LA HISTORIA
DESCUBRIR LAS DISTINTAS ) ) »
DE ORACION FORMAS DE DIALOGO ENTRE Entender la importancia de la oracion dentro de nuestro

EL HOMBRE Y DIOS EN EL TIEMPO

proyecto personal.

DE TESTIMONIO

ASUMIR LA RESPONSABILIDAD
EN EL MUNDO DESDE
UNA VISION HISTORICA

Reconocer la importancia de la Iglesia en la transformaciéon
social desde sus inicios hasta la actualidad, analizando el
entorno y desarrollando una conciencia critica, dando res-
puesta desde nuestro testimonio como cristianos compro-
metidos.
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SER PERSONA

DESPERTAR LA SENSIBILIDAD
HISTORICO SOCIAL

A partir de un andlisis del entorno, y una sensibilizacién de
los problemas sociales, buscar como poder actuar en la
sociedad.

EXPLICACION POR BLOQUES / TRIMESTRES




ESTILO D& VIDA

OBJETIVO GENERAL: VIVIR EN LA HISTORIA

. 1R TRIMESTRE:
ANALISIS DE LA REALIDAD

- Valorar y analizar la presencia del Cristianismo en
los momentos mds significativos de la Historia de
la Humanidad.

- Observar que, el mensaje de Cristo, es el mismo a
lo largo de la Historia y que sigue siendo actual.

- Conocer la historia para entender el presente.

2° TRIMESTRE:
FUNDAMENTACION

- Buscar y analizar la respuesta de la Iglesia ante los
acontecimientos humanos.

- Reflexionar sobre el mensaje del Evangelio para
transformar el mundo a imagen de Dios.

- Conocer la mision y los logros de la Iglesia.

- Encontrar sentido a la palabra de Dios transmitida
en el Evangelio, y en la tradicion cristiana.

3R TRIMESTRE:
EXPERIENCIA PERSONAL

- Conocer las dificultades en nuestra sociedad
para creer.

- Romper con los prejuicios que la sociedad tiene
respecto a la Iglesia.

- Entender que el mundo futuro depende de

nuestra implicacién y misién, y actuar en con-
secuencia.

HISTORIA DE LA HUMANIDAD, MENSAJE DE CRISTO

MISION DE LA IGLESIA, EL EVANGELIO,
TRADICION CRISTIANA

PREJUICIOS DE SOCIEDAD HACIA LA IGLESIA

- Analizar y comparar la vida e Historia de las pri-
meras comunidades con las actuales.

- Descubrir la Iglesia y su servicio al mundo desde
sus comienzos hasta la actualidad.

- Profundizar en los tres pilares fundamentales de
la parroquia: caridad, liturgia y evangelizacion.

- Analizar la vision de la Iglesia a lo largo de la His-
toria, reflexionando sobre sus logros y errores.

- Implicarse en las acciones de la parroquia.

- Participar, como cristiano comprometido, de la
misién de la Iglesia.

PRIMERAS COMUNIDADES, SERVICIO DE
LA IGLESIA AL MUNDO

CARIDAD, LITURGIA, EVANGELIZACION.
LOGROS Y ERRORES DE LA IGLESIA

PARTICIPAR EN LA MISION DE LA IGLESIA A
TRAVES DE LAS ACCIONES DE LA PARROQUIA

- Analizar la celebracién Eucaristica y el sacra-
mento de la penitencia en la Historia.

- Analizar los textos de las Sagradas Escrituras,
propios de cada tiempo litdrgico.

- Conocer la liturgia especifica de cada uno de
los Tiempos Litdrgicos.

- Participar en la Eucarisra, sintiendo la importan-
cia de ese momento en la historia.

- Participar en el sacramento de la reconciliacion.

SACRAMENTOS: EUCARISTIA Y PENITENCIAL

TEXTOS Y LITURGIA ESIPEC\'FICA DE
LOS TIEMPOS LITURGICOS

EUCARISTIA COMO HECHO HISTORIC;O.
SACRAMENTO DE LA RECONCILIACION

- Valorar los acontecimientos diarios cémo fuente
de oracién.

- Descubrir la oracién cémo elemento imprescindible
en nuestro proyecto personal..

- Entender la racién como necesaria para levar
adelante nuestro compromiso.

- Vivir la oracién como momento de autoandlisis
y reflexion, necesario en el dia a dia.

ACONTECIMIENTOS DIARIOS, ORACION

ORACION FUENTE DE NUESTRO COMPROMISO

ORACION MOMENTO DE
CONOCIMIENTO PERSONAL

- Reconocer en el paso de la historia, la accién de
la iglesia en cuanto a respuestas e implicaciéon
en la sociedad.

- Analizar y valorar nuestras acciones sociales.

- Conocer la historia del movimiento y cémo for-
mamos parte de la transmisién de un mensaje y
un estilo de vida.

- Conocer la historia del movimiento y cémo for-
mamos parte de la transmisién de un mensaje
y un estilo de vida.

- Comparar nuestro testimonio con el de otros
creyentes significativos a lo largo de la Historia.

- Tomar conciencia de la importancia de la res-
ponsabilidad, seriedad e iniciativa en las ac-
ciones realizadas.

- Desarrollar un sentido critico y de participacion
para dar respuesta en su entorno.

- Implicarse en algin proyecto social, desde un
andlisis profundo.

- Comprometerse de manera adulta y personal a
algun proyecto.

LA IGLESIA COMO TRANSFORMADORA DE LA
SOCIEDAD. JUNIORS M. D., TRANSMISOR DE UN
MENSAJE Y ESTILO DE VIDA

HISTORIA DE JUNIORS M.D. TESTIMONIOS DE
CREYENTES SIGNIFICATIVOS

SENTIDO CRITICO Y COMPROMISO RESPONSABLE
PARA DAR RESPUESTA AL ENTORNO

- Analizar de forma comprometida el entorno.
- Valorar su propia realidad y sus circunstancias.
- Abrirse al contexto social de forma consciente.

- Reflexionar acerca de los principales proble-
mas sociales analizandolos desde la Fe.

- Aceptar nuestra misién como miembros de la
Iglesia, dentro de la sociedad.

- Entender la caridad cémo camino para crecer
enlafe..

- Desarrollar el espiritu critico.

- Reflexionar sobre las caracteristicas de una Fe
madura.

- Experimentar situaciones donde esté presente
la justicia, paz, democracia, necesidad...que
existen en el mundo.

- Participar en actividades donde se sientan miem-
bros de una sociedad en la que se puede actuar.

NUESTRO ENTORNO Y SU REALIDAD

NUESTRA MISION, ACTUAMOS CON CARIDAD

ESPIRITU CRITICO, FE MADURA,
COMPROMISO Y TESTIMONIO

DESCUBRIR LAS NECESIDADES DE NUESTRO
ENTORNO Y COMO JUNIORS, TRANSMITIR EL MENSAJE
DE LA IGLESIA Y EL ESTILO DE VIDA DE JESUS.

CONOCIMIENTO DE LA TRADICION CRISTIANA, ASI

COMO DE LOS LOGROS Y ERRORES DE LA IGLESIA,

PARA DESCUBRIR QUE LA CARIDAD ES EL CAMINO
PARA CRECER EN LA FE.

PARTICIPAR DE LA MISION DE LA IGLESIA A TRAVES
DE LAS ACCIONES DE LA PARROQUIA CON ESPIRITU
CRITICO Y RESPONSABLE.

W
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ESTILO DE
VIDA IV

ITINERARIO

IDEA GENERAL: AL ESTILO DE JESUS

OBJETIVO ITINERARIO

ENTENDER LA VOCACION

EXPLICACION ITINERARIO

EDUCATIVO COMO FUNDAMENTO Y Entender la importancia de encontrar cudl es nuestra vo-
EN LA FE cacién en la vida.
SENTIDO DE LA VIDA CRISTIANA
DESCUBRIR QUE LA VOCACION
COMUNITARIO - NACE Y SE VIVE EN PLENITUD Entender la comunidad parroquial como lugar para vivir
ECLESIAL nuestra vocacion.
DESDE LA COMUNIDAD
, LOS SACRAMENTOS
LITURGICO - . Entender la oracidon como momento de reflexion y creci-
SACRAMENTAL LASVIID\I/?;III_\IA-,—/?/SOFCC,)ARCI\I/’OAS bE miento de nuestra propia vocacion.
ORIENTAR LA ORACION COMO
DE ORACION FUENTE Y FUERZA DE LA PROPIA Entender la oracién como momento de reflexiéon y creci-

VOCACION

miento de nuestra propia vocacion

DE TESTIMONIO

ASUMIR QUE LA PROPIA VOCACION
ES LA FORMA DE DAR TESTIMONIO
CRISTIANO EN EL MUNDO

Reflexionar cémo ser testimonio cristiano en el mundo, y
hacer de Juniors un lugar donde poder llevarlo a cabo.
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SER PERSONA

ORIENTAR LA VIDA
A LA VOCACION

A partir del andlisis de los distintos aspectos de nuestra vida
(Fe, amistad, familia...) buscar nuestra vocacion en la vida.

EXPLICACION POR BLOQUES / TRIMESTRES




ESTILO D& VIDA

OBJETIVO GENERAL: VIVIR COMO DISCiPULOS

. 1R TRIMESTRE:
ANALISIS DE LA REALIDAD

- Observar las similitudes que existen entre el Equi-
po y el grupo de los discipulos los distintos gra-
dos de implicacién, de confianza...

- Descubrir el tipo de persona que Dios quiere de mi.

- Observar a los cristianos que formamos parte del
pueblo de Dios.

2° TRIMESTRE:
FUNDAMENTACION

- Entender las distintas formas de vida y los dis-
tintos carismas de los seguidores de Cristo.

- Reflexionar sobre las caracteristicas de los se-
guidores actuales de Cristo.

- Reflexionar sobre la actitud que tomd la Virgen
ante la llamada de Dios (estuvo atenta y se fié
de Dios).

3R TRIMESTRE:
EXPERIENCIA PERSONAL

- Reflexionar acerca de cudl creemos que es
nuestra vocacion.

- Analizarse a uno mismo en respuesta a la lla-
mada de Dios.

- Estar atento a la llamada que Dios me hace.

GRUPO DE LOS DISCIPULOS, CRISTIANOS QUE
FRORMAMOS EL PUEBLO DE DIOS

FORMAS DE VIDA Y CARISMAS.
ACTITUD DE MARIA ANTE LA LLAMADA DE DIOS

NUESTRA VOCACION COMO RESPUESTA A
LA LLAMADA DE DIOS

- Valorar la comunidad parroquial cémo lugar de
encuentro de seguidores de la obra de Jesus.

- Interesarse sobre las distintas vocaciones que
existen dentro de la comunidad.

- Implicarse en las funciones y en la misiéon de
toda la comunidad de creyentes.

- Realizar un compromiso y una opcién por la
vida comunitaria.

COMUNIDAD PARROQUIAL

VOCACIONES EN NUESTRA COMUNIDAD

COMPROMISO CON LA COMUNIDAD PARROQUIAL

- Conocer los sacramentos, y su dimensién voca-
cional.

- Vivir de forma madura los momentos fuertes del
Ao liturgico.

- Reflexionar acerca de las distintas formas de
vida que existen, segln la vocacién (matrimo-
nio y orden sacerdotal).

- Profundizar en los diferentes carismas de al-
gunas congregaciones religiosas (escolapios,
jesuitas, clarisas...)

- Participar, de una forma comprometida en la
Eucaristia.

- Vivir, de forma madura, las distintas celebra-
ciones del Afo liturgico.

SACRAMENTOS Y VOCACION. VIVIR LOS MOMENTOS
FUERTES DEL ANO

VOCACION: MATRIMONIO Y ORDEN SACERDOTAL.
CARISMAS DE LAS CONGREGACIONES RELIGIOSAS

VIVIR LAS CELEBRACIONES CON COMPROMISO

- Descubrir las distintas fuentes de oracién: la pala-
bra de Dios, Litdrgica de la Iglesia, Virtudes Teo-
logales...

- Reconocer la oracién cémo caracteristica de nues-
tro estilo de vida.

- Entender la oracién cémo guia y ayuda en el
discernimiento de nuestra vocacion.

- Aprender a orar cémo los discipulos hicieron
con Jesus.

- Vivir la oracion como momento de respuesta a
la llamada de Dios.

FUENTES DE ORACION

ORACION PARA DECUBRIR MI VOCACION

ORACION COMO RESPUESTA A
LA LLAMADA DE DIOS

- Descubrir las distintas maneras de testimonio
cristiano.

- Descubrir los distintos ambitos (familia, amigos,
compaiieros estudios...) en los que dar testimo-
nio de nuestra fe.

- Profundizar en el grupo de discipulos y su ma-
nera de testimoniar.

- Entender que nuestro testimonio en la sociedad
parte de un estilo de vida propio.

- Asumir que solo se puede dar un verdadero tes-
timonio de fe desde una auténtica y responsa-
ble vocacion.

- Valorar Juniors como un lugar desde dénde rea-
lizar nuestro compromiso cristiano.

- Descubrir si queremos dar testimonio de nuestra
fe en Juniors M.D.

TESTIMONIO CRISTIANO

TESTIMONIO DE LOS DISCIRULOS.
ESTILO DE VIDA DE JESUS

TESTMONIO DE FE: VOCACION.

- Analizar los aspectos religiosos en nuestra vida
cotidiana.

- Analizar el lugar que Dios ocupa en nuestra vida.

- Entender la necesidad de un proyecto de vida.

- Ser capaces de situar metas en su vida y luchar
por alcanzarlas.

- Descubrir su futuro vocacional.
- Profundizar acerca del significado de la felicidad.

- Ser capaz de comunicar en grupo las experien-
cias de fe.

- Entender que la felicidad se encuentra en las pe-
queias cosas del dia a dia, y no en lo material.

DIOS EN NUESTRA VIDA

PROYECTO DE VIDA. VOCACION. FELICIDAD

COMPARTIR CON LOS DEMAS
Y DESCUBRIR A DIOS DIA A DIA

ANALIZANDO SU RELACION CON LOS DISCIPULO
DESCUBRIMOS NUESTRA VOCACION Y EL LUGAR
QUE OCUPA DIOS EN NUESTRAS VIDAS.

CONOCIENDO LOS DIFERENTES CARISMAS DE
LAS CONGREGACIONES RELIGIOSAS Y TOMANDO
COMO EJEMPLO LA ACTITUD DE MARIA,
DESCUBRIMOS NUESTRA VOCACION Y SOMOS
TESTIMONIO DEL ESTILO DE VIDA DE JESUS.

CONOCIENDO TU VOCACION DEBES ACTUAR
Y DESCUBRIR A DIOS EN LAS PEQUENAS COSAS
DEL DIA A DIA, SIENDO TESTIMONIO
DE FE ALLA POR DONDE VALLAS.
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2.4, CONVIVENCIA
DE PROGRAMACION

Nos encontramos ante a la convivencia de programacion del curso 26-27, un encuentro necesa-
rio para reavivar los lazos entre el Equipo de Educadores tras el verano y establecer los objetivos
generales del curso y de cada uno de los Tiempos y Niveles.

En primer lugar, realizaremos una formacion libre. Segun el contexto, puede realizarla el Con-
siliario, llevarse a cabo alguna dindmica de equipo o utilizar algun recurso del apartado “Otros
recursos”. Eso si, la temdtica de la formaciéon ha de introducir los contenidos y objetivos que se
plantean para este nuevo curso.

Después de comer, en la primera parte de la programacion, os invitamos, si no lo habéis hecho
todavia, a realizar una revision y evaluacion del curso pasado, para tener en cuenta aquellos as-
pectos a mejorar en el curso presente. Tras esto, plantearemos los objetivos generales del curso,
asi como las fechas importantes a tener en cuenta en nuestros calendarios. Es momento también
de ver si hay alguna necesidad especifica en algln Equipo y realizar movimientos de Educadores.
Posteriormente, nos dividiremos en los distintos Tiempos y Niveles y programaremos los objetivos
y contenidos del presente curso.

A continuacién, os dejamos una propuesta de horario del fin de semana, asi como una actividad
para Educadores y una oracion para la noche del sdbado y otra para la mafiana del domingo.



&

Horario

SABADO

DOMINGO

Oracién Manana

Desayuno

Recepcion y distribucién de
tareas y espacios

Mesa de trabajo del dia de Inicio
del Curso 26-27

Almuerzo Almuerzo
Formacién Eucaristia
Comida Comida

Programacién general
del Curso 26-27

Recogida y despedida

Merienda

Programacién por Tiempos y
Niveles del Curso 26-27

Cena

Juego

Oraciéon Noche

/
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TITULO DE . .
LA ACTIVIDAD Haciendo Iglesia

TIEMPO Y NIVEL Compromiso

« Conocer la realidad de la parroquia.
OBJETIVOS « Saber que somos comunidad.
+ Experimentar el trabajo entre los grupos de la Iglesia.

/7
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La iglesia se ha destruido y los grupos que integran la parroquia
tienen que reconstruirla. Para ello deben superar pruebas y
cooperar entre ellos. De este modo, conseguirdn un nuevo
levantamiento que les permitird continuar con su labor.

INTRODUCCION

» Unir a los Educadores.

EJES . - . .
TRANSVERSALES « Mejorar _Io cooperacion y la confianza en el equipo.
+ Descubrir nuevas realidades.
ITINERARIOS Eg:ci‘gtfi;o Co;v:::]:siif.:lrio Sq'i:g:g;cnc:ql De oracién Testimonio Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL
Imprimir:

Juego de rol « Puzle de la Iglesia dividido por piezas (Anexo I)

« Tarjetas con las habilidades de los equipos (Anexo Il)

DURACION . Dibujoslde comida. Uno por equipo (Anexo V)
« Jerarquia de la Iglesia con asteriscos y letras. Uno por equipo
(Anexo V)

1 hora « Partes de la misa (Anexo VI)

» Pruebas y localizaciones (Anexo VIII)

RESPONSABLE . R
Sin imprimir:
« Tijeras
+ Orden de las pruebas
+ Bolis
1

H
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DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

Unos agentes del Vaticano reciben una misidn secreta: reconstruir una iglesia destruida. Para
arrancar, se redne a todos y se lee en voz alta la historia de la misién (Anexo VII), ambientando
el momento con musica. Acto seguido, se divide a los Educadores en equipos vy, antes de que
salgan, cada grupo recibe una habilidad secreta (Anexo Il). Pero los equipos deberdn ayudarse
entre ellos para poder resolver las pruebas, porque de manera solitaria es muy complicado.

Con el mapa en mano (Anexo VIII) los equipos parten hacia su primera prueba y van avanzando
por las cinco estaciones repartidas por el espacio, donde necesitardn obligatoriamente la co-
laboracion de otros grupos para descifrar cada reto. Al superar las cinco pruebas, cada equipo
obtiene una pieza de la iglesia (Anexo ). Y, en el gran final, todos se relinen para ensamblarlas
juntos, convirtiendo la reconstruccion fisica del edificio en el simbolo perfecto del trabajo en
equipo conseguido a lo largo de la actividad.

Las actividades se explican en el Anexo Il.

REFLEXION

Una vez acabado el juego, nos reunimos frente a la imagen construida entre los equipos, la cual
han realizado con las habilidades de cada uno. A continuacién, se les comparte esta reflexion:

“El Sefior hace con cada persona una voluntad (habilidad), que es individual y especial para esa
persona o grupo de personas. Y esto no es solo para mejorar nuestro grupo, en este caso de Ju-
niors, sino para mejorar la comunidad, aportando nuestras habilidades con los demds. De esta
manera, podemos crear en cada parroquia la obra de Jesus”.

Se puede leer Mateo 16, 18, decir que nosotros debemos ser ejemplo de Pedro, y continuar cons-
truyendo la Iglesia en comunidad.

Texto biblico:

“Ahora yo te digo: tu eres Pedro, y sobre esta piedra edificaré mi Iglesia, y el poder del infier-
no no la derrotard” (Mt 16, 18).

COMPROMISO

Realizar una actividad con un grupo de la parroquia (que no sea Juniors) acompafados de nues-
tros ninos y ninas.

CELEBRACION

Rezar un Padrenuestro por todos esos grupos de la parroquia.

/
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OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

« Explicar bien el juego.
+ Estar atento en todo momento.

« Estar atentos a que el juego se realice en la dindmica.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

« ¢Se ha entendido la actividad?
¢ ¢Ha funcionado bien?
+ ¢Se ha entendido el mensaje?

+ ¢Ha costado preparar y que funcione?
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TiTULO DE .
LA ACTIVIDAD Aqui estoy

TIEMPO Y NIVEL Compromiso

 Vivir la oracién como el punto de inicio de toda actividad
pastoral.

OBJETIVOS « Descubrir en Cristo y en el ejemplo de Maria la fuente que

nos motiva e impulsa en nuestra mision como Equipo de

Educadores.

Contemplamos la disponibilidad de Maria, su apertura a la
voluntad de Dios, su confianza en el Sefior. Cada Educador estd
INTRODUCCION llamado a ponerse delante de Dios, como Maria, y a descubrir a
qué le llama en este momento concreto de su vida para asi poder
responder con generosidad.

« Dedicar un tiempo para el silencio y el didlogo con Dios.

« Descubrir la importancia de la oracidn comunitaria que nos
cohesiona como Equipo de Educadores.

+ Reconocer a Maria como modelo y ejemplo de la misién a la
que estamos llamados.

EJES
TRANSVERSALES

ITINERARIOS Eg:clgtfi;o Cog::si:::io salz:i:qu:\giecn(:al De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL

B + Una imagen sencilla de Maria o un icono de la Anunciacion.
Oracion + Una mesa con algun mantel y la Biblia abierta por el pasaje de
Lc 1, 38

Una vela grande

Velas pequenas

« Tiras de tela blanca

20 min + Rotuladores

DURACION

RESPONSABLE




DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

Iniciamos este dia poniéndonos en presencia de Dios bajo la mirada atenta de la Virgen Maria.
En ella descubrimos un ejemplo de la escucha atenta a la Palabra de Dios, de docilidad a su vo-
luntad y de disponibilidad para dejar a Dios actuar en su vida.

Maria es madre de JesUs, pero es también Madre de la Iglesia y madre nuestra. En ella encontra-
mos un modelo, un estimulo que nos lleva a entregarnos también nosotros en nuestra tarea de
Educadores. Ella nos ilumina, nos alienta y nos da esperanza en medio de las dificultades.

REFLEXION

Maria no entiende todo. Maria no tiene el control. Maria no tiene garantias. Pero se fia de Dios,
se dbre a su palabra, se muestra disponible a su voluntad y dice: “Hagase”.

Nosotros no sabemos cdmo serd el curso; a veces tampoco sabemos cudntos nifios vendrdn, no
sabemos si serd fdcil. Pero, como Maria, hoy ante el Sefior volvemos a decir “Si”.

COMPROMISO

Nos comprometemos a vivir este dia con la misma actitud que Maria, pronunciando nuestro si
personal, desde nuestras propias circunstancias, confiando en Dios y en su voluntad y sabiendo
que estamos en sus Manos.

Queremos esforzarnos en ser, como Educadores, reflejos del amor de Dios, siendo para ellos
testigos del Evangelio, haciéndoles participes de la vida de la comunidad cristiona y de toda la
Iglesia.

CELEBRACION

1. Proclamamos la Palabra de Dios (Lc 1, 26-38), di§ponib|e en el Anexo |. Se puede hacer entre
tres Educadores de modo dialogado: narrador, Angel y Maria. Después guardamos silencio.

2. Reflexionamos sobre la importancia de pronunciar nuestro Si libre y consciente al Sefor
cada dia de nuestra vida, y especialmente como Educadores.

3. Tomamos las tiras de tela. En ella cada Educador escribe: un miedo para este curso, una ilu-
sidon y un “si” concreto que se compromete a dar. Después se depositan o atan alrededor de
la imagen de la Santisima Virgen mientras cada uno dice en voz alta “Hdgase en mi segln tu
palabra”. Se puede poner una musica de fondo.

4. Hacemos la oracién responsorial (Anexo 11).

5. Acabamos encendiendo cada uno nuestra pequefia vela de la vela grande diciendo: “Que
nuestro si encienda la fe de los nifios”.

/
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OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

« Aser posible, la oracién debe realizarse en una capilla u oratorio, o en un lugar tranqui-
lo. Se puede crear un ambiente con una luz tenue que ayude al silencio y a la reflexion.

« Se proponen algunos cantos, pero se puede utilizar musica ambiental suave u otras
canciones de la Virgen Maria que se conozcan (Anexo lll).

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

+ ¢Se ha conseguido parar por un momento, desconectar de las preocupaciones y crear
un ambiente de oracién en torno a Maria?

+ ¢Se ha experimentado la importancia de la oracidén comunitaria por parte del Equipo
de Educadores que fortalece los vinculos y nos sitla a todos en una misma misién com-
partida?

« ¢Ha quedado claro el mensaje y el ejemplo de disponibilidad de Maria que estamos
llamados a imitar y vivir aun en medio de los problemas y dificultades?
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TiTULO DE ? , . ..
LA ACTIVIDAD HAGASE. Como Maria, enviados a la mision

TIEMPO Y NIVEL Compromiso

« Profundizar en la figura de Maria como modelo de Educador
creyente.

« Interiorizar el “Hagase” como actitud fundamental para el
curso pastoral.

* Renovar comunitariaomente el compromiso educativo en clave
vocacional.

+ Celebrar el envio a la misidon dentro del Movimiento.

+ Fortalecer la identidad eclesial y carismdtica de Juniors M.D.

OBJETIVOS

Al finalizar la acampada de inicio de curso, los Educadores son
enviados a su mision. Maria, en el momento de la Anunciacion,
INTRODUCCION pronuncia un “si” confiado que cambia la historia. Ese mismo
“hdgase” es el que hoy cada Educador estd llamado a pronunciar
ante el nuevo curso.

+ Espiritualidad mariana.
+ Vocacion y mision.

« Sentido eclesial.

« Comunidad.

* |dentidad Juniors.

EJES
TRANSVERSALES

ITINERARIOS Eg:igtfi:o Co;ltljensiitglrio sal-ci:ggiecnzol De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL
Oracién + Biblia abierta en Lc 1,26-38

« Imagen de la Virgen Maria

Cartel de la Campara Diocesana 2026-2027

Mochila con: Biblia pequeia, panoleta, cuaderno, silbato

« Estampas o pulseras con la frase “Hdgase en mi segun tu
palabra”

« Equipo de musica

« Veldn grande

DURACION

20 min

RESPONSABLE




DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

Concluimos esta convivencia con la conciencia de que hemos recibido una vocacién concreta.
El Sefior se ha fijado en cada uno de nosotros, porque El ha querido, no por ser los mejores o los
mds capacitados. Y nos llama a ser testigos en medio del mundo, especialmente en la parroquia,
en Juniors M.D. y en la vida de nuestros nifos y jovenes. El Sefior nos mira, nos ama y nos llama.
Nosotros, desde nuestra libertad, hemos de responderle, como Maria: “Aqui estoy. Hadgase en mi
segun tu palabra”.

REFLEXION

Maria no tenia el plan completo. Maria no tenia seguridades. Maria quedd turbada ante las pa-
labras del angel.

Pero... Maria tenia confianza.

Nosotros, como Educadores Juniors: No controlamos todos los resultados. No tenemos el éxito ga-
rantizado. Pero si podemos ofrecer nuestra disponibilidad. Nuestro hdgase, nuestra colaboracion
al plan que Dios tiene.

Hoy podemos preguntarnos: ;Qué significa para mi decir “hdgase” este curso?

COMPROMISO

Renovamos nuestro compromiso con el Sefor, para ser instrumentos suyos y cooperadores de su
voluntad en este nuevo curso que comenzamos. En el Anexo Il se encuentra una especie de reno-
vacién comunitaria que podemos hacer juntos.

CELEBRACION
1. Canto de entrada (alegre y misionero)

Durante el canto se coloca en el centro la mochila y la imagen de Maria.

2. Proclamacién del Evangelio Lc 1,26-38 (Anexo 1)
Se proclama solemnemente.
Al finalizar, todos repiten juntos: “Hdgase en mi segun tu palabra”.

Breve silencio.

3. Dindmica: “La mochila de Maria”

El que dirige la oracion va sacando los elementos de la mochila:
« Biblia = Maria escucha antes de actuar.
« Pafoleta— Maria pertenece a un pueblo; nosotros educamos en la Iglesia.
« Cuaderno — Maria guarda los acontecimientos en su corazén.

+ Silbato — Maria se pone en camino; la fe nos impulsa.

/
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Este curso llevamos la misma mochila: escuchar, pertenecer, acompanar y salir.

4. Gesto de envio

Cada Educador pasa al frente y recibe la estampa/pulsera.
El responsable dice:

Recibe tu misién. Sé presencia de Maria para tus nifos.

Si hay sacerdote: Bendicion final de los Educadores.

OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

+ A ser posible, la oracidon debe realizarse en una capilla u oratorio, o en un lugar tranqui-
lo. Se puede crear un ambiente con una luz tenue que ayude al silencio y a la reflexion.

+ Se proponen algunos cantos, pero se puede utilizar musica ambiental suave u otras
canciones de la Virgen Maria que se conozcan (Anexo lil).

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

+ ¢Ha ayudado la oracién a tomar conciencia vocacional?
« ¢Ha habido participacion activa?

« ¢Se ha vivido como un momento fuerte de envio?
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TiTULO DE .
L T Al partir el pan...

TIEMPO Y NIVEL Todos

« Conocer las ensefianzas de JesUs a traves de sus pardbolas,
gestos...

OBJETIVOS

Los nifios se encontrardn con dos extrafios aventureros que, tras
INTRODUCCION llegar nuevos al pueblo, necesitardn su ayuda para conseguir los
materiales necesarios para poder construirse su nueva casa.

EJES + Trabajo en equipo.
TRANSVERSALES » Practicar la caridad.
ITINERARIOS E(ei:clzgtfi:o Coerrgtljensiit:lrio sal-cilt-ggjecn(:al De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL
« Vasos (si son rigidos, mejor)
Kermesse + Objetos de varios tamarios y formas que se puedan lanzar

« Arco

Flechas

6 cajas con distintos contenidos extranos
* 1 palangana

2 horas + 1 baraja espafiola

« Sustancia pringosa

DURACION

RESPONSABLE

W  ACTIVIDADES COMUNES | INICIO DE CURSO
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DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

Los niflos se encontrardn con dos extrafios aventureros que, tras llegar nuevos al pueblo, necesi-
tardn su ayuda para conseguir los materiales necesarios para poder construirse su nueva casa.

Con ese objetivo, nuestros protagonistas informardn a los nifios de que en la aldea vive gente
que intercambia materiales a cambio de distintas actividades, dando asi comienzo al juego de
mercado (Kermesse).

Los nifios se dividirdn en sus respectivos equipos y formardn parejas de distintas edades. Ejemplo:
Nifio de Pacto + Adolescente de Experiencia // Nifio de Identidad + Joven de Estilo II. Todo esto
con dnimo de que se conozcan los distintos equipos y familiarizar a los pequefios con Juniors,
creando un ambiente mds acogedor de cara al nuevo curso.

Los Educadores o aldeanos se distribuirdn en 7 pruebas (Anexo I) y la tienda. Al completar una
prueba, los aldeanos dardn a los nifios las unidades del material que se dé en esa prueba (Anexo
I1) que consideren adecuados segun lo bien que lo hayan hecho, asi como un papel con una pa-
labra de Jesus (Anexo lll). Es importante que no lo pierdan, pues sin él no podrdn comprar nada.
Una vez usado un papel para comprar se marcard para que no se pueda volver a utilizar el mismo.

Durante el transcurso de las pruebas, los Educadores comentardn con los nifios y entre ellos lo
que ha ocurrido con JesUs el Nazareno, recientemente crucificado. Algunos lo hardn preocupa-
dos, mostrando su fe hacia el Mesias; y otros lo comentardn reticentes, suponiendo que no fue
mds que un estafador, pero sobre todo lo dirdn con miedo. Es importante que se mantengan en su
papel y lo comenten de manera repetida, de forma que parezca la comidilla de todos los pueblos
de alrededor.

Durante el transcurso del juego habrd un tercer personaje (Educador) que no se presentard a los
nifios; simplemente ird acompafiando a las parejas segun le apetezca. Podrd acompafarlos en
el camino entre prueba y prueba o incluso participar con ellos si la prueba lo permite. Ademds,
de vez en cuando les pedird materiales o chuches. Serd un personaje carismdatico y siempre con
dnimo de ayudar a los nifos.

Con el objetivo de animar a los ninos a que vayan a todas las actividades, en cada una de las
pruebas se llevard una lista de los nifios que han participado, de forma que cuando un nifio par-
ticipe por primera vez se le dardn materiales extra.

A medida que los niftos vayan consiguiendo materiales, podrdn intercambiarlos por chuches o
vasos de refresco en la tienda. En la tienda encontrardn chuches que podrdn ser compradas
con cualquier material y otras que solo se pueden comprar con un material concreto. Ademds,
algunas chuches podrdn ser compradas con dos materiales, pero su precio serd distinto en
funcién del material, por ejemplo (es un ejemplo, el precio lo decide el aldeano en la tienda y lo
cambia cuando le parezca):

« Ladrillo: 1 de hierro o 3 de cuero

« Gominola fresa: 2 de madera o 3 de piedra
Una vez concluida la actividad, los dos aventureros les dardn las gracias y les preguntardn si han
visto a un hombre extrafio pasar. También preguntardn si saben quién es. Los aventureros invita-

rdn al extrafio hombre a quedarse con ellos esa noche en su nueva casa, construida con el sudor
de los nifios.



AN

REFLEXION

Este hombre se presentard como Jesus el Nazareno y animard a los nifios a leer los distintos pa-
peles que han recibido. Los aldeanos estardn igualmente expectantes.

Se hard a los nifios distintas preguntas y se les animard a relacionarlas con cada una de las en-
sefanzas escritas en los papeles.

¢Qué os hacia falta para comprar las chuches? ¢ Lo habéis podido hacer solo con los materiales?

Pero él le contestd: «Estd escrito: “No solo de pan vive el hombre, sino de toda palabra que sale
de la boca de Dios”.

(Mateo 4, 4)
¢Qué era lo que ha preocupado a los aldeanos durante la actividad?
Jesus les dijo enseguida: «jAnimo, soy yo, no tengdis miedo!».
(Mateo, 14, 27)
¢Habéis ayudado pensando que Jesus era un extraino, o le habéis ignorado?

“Igual que el Hijo del hombre no ha venido a ser servido, sino a servir y a dar su vida en rescate
por muchos”.

(Mateo 20, 28)
¢Habéis compartido chuches con los demds nifios?

“Dad, y se os dard: os verterdn una medida generosa, colmada, remecida, rebosante, pues con
la medida con que midiereis se os medird a vosotros”.

(Lucas 6, 38)
¢Os habéis ayudado entre vosotros y habéis trabajado en equipo o habéis ido solos?

“Porque donde dos o tres estdn reunidos en mi nombre, alli estoy yo en medio de ellos”.
(Mateo 18, 20)

¢Jesus os ha ayudado? ¢Os habéis sentido apoyados por él?

“Venid a mi todos los que estdis cansados y agobiados, y yo os aliviaré”.
(Mateo 11, 28)

¢Habriais conseguido tantos materiales sin la ayuda de Jesus?

“El que escucha estas palabras mias y las pone en prdctica se parece a aquel hombre prudente
que edificé su casa sobre roca”.

(Mateo 7, 24)
¢Habéis podido reconocer al hombre que iba con vosotros y os ayudaba?

Esta es la pregunta final. Se proclamard el Evangelio de la celebracion.

COMPROMISO

Jesus les espera en la Eucaristia al partir el pan. Se les invita a ir a misa ese fin de semana (si es
misa Juniors, mejor) y a acoger la comunidn con un corazén abierto a recibir a Jesucristo.

o1 ACTIVIDADES COMUNES | INICIO DE CURSO
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CELEBRACION
Se proclama el Evangelio de los discipulos de Emaus.
Del santo Evangelio segun san Lucas 24, 13-35,

Aquel mismo dia, dos de ellos iban caminando a una aldea llamada Emads, distante de Je-
rusalén unos sesenta estadios; iban conversando entre ellos de todo lo que habia sucedido.
Mientras conversaban y discutian, Jesus en persona se acerco y se puso a caminar con ellos.
Pero sus 0jos no eran capaces de reconocerlo. El les dijo: «;Qué conversacién es esa que traéis
mientras vais de camino?». Ellos se detuvieron con aire entristecido. Y uno de ellos, que se lla-
maba Cleofds, le respondid: «¢;Eres tu el Unico forastero en Jerusalén que no sabes lo que ha
pasado alli estos dias?». El les dijo: «;Qué?». Ellos le contestaron: «Lo de Jesus el Nazareno,
que fue un profeta poderoso en obras y palabras, ante Dios y ante todo el pueblo; cémo lo
entregaron los sumos sacerdotes y nuestros jefes para que lo condenaran a muerte, y lo cru-
cificaron. Nosotros esperdbamos que él iba a liberar a Israel, pero, con todo esto, ya estamos
en el tercer dia desde que esto sucedid. Es verdad que algunas mujeres de nuestro grupo nos
han sobresaltado, pues habiendo ido muy de marfiana al sepulcro, y no habiendo encontrado
su cuerpo, vinieron diciendo que incluso habian visto una aparicién de dngeles, que dicen que
estd vivo. Algunos de los nuestros fueron también al sepulcro y lo encontraron como habian
dicho las mujeres; pero a él no lo vieron». Entonces él les dijo: «jQué necios y torpes sois para
creer lo que dijeron los profetas! ;No era necesario que el Mesias padeciera esto y entrara asi
en su gloria?».

Y, comenzando por Moisés y siguiendo por todos los profetas, les explicod lo que se referia a él
en todas las Escrituras. Llegaron cerca de la aldea adonde iban y él simulé que iba a seguir
caminando; pero ellos lo apremiaron, diciendo: «Quédate con nosotros, porque atardece y el
dia va de caida». Y entré para quedarse con ellos. Sentado a la mesa con ellos, tomé el pan,
pronuncidé la bendicién, lo partié y se lo iba dando. A ellos se les abrieron los ojos y lo recono-
cieron. Pero él desaparecid de su vista. Y se dijeron el uno al otro: «;No ardia nuestro corazén
mientras nos hablaba por el camino y nos explicaba las Escrituras?». Y, levantdndose en aquel
momento, se volvieron a Jerusalén, donde encontraron reunidos a los Once con sus comparie-
ros, que estaban diciendo: «Era verdad, ha resucitado el Sefior y se ha aparecido a Simén». Y
ellos contaron lo que les habia pasado por el camino y cémo lo habian reconocido al partir el
pan.



OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

« El aldeano de la tienda podrd regular el precio de las chuches segun le parezca.
+ Se pueden considerar premios que no sean dulces.
« Seinstard a los nifios a que no pierdan su papel, aunque se haya utilizado.

+ Siun nino pasa demasiado por la tienda, se le puede prohibir comprar durante un tiem-
po dado.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

+ ¢Los niflos han “acogido” a JesUs para que les ayude?

+ ¢Ha dado tiempo a realizar la reflexion?

+ ¢Los ninos se han tomado en serio las preguntas?

N ACTIVIDADES COMUNES | INICIO DE CURSO
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TiTULO DE . -
Lo AT lerusalem: Anno Domini

TIEMPO Y NIVEL Pacto, Identidad, Experiencia y Estilo de Vida

» Descubrir los momentos mds intensos en nuestra relacién con
Cristo: Eucaristia y Reconciliacion.

OBJETIVOS

Jerusalén, afio 33 de nuestra era. Aparece un hombre que cambiard
para siempre el rumbo de la historia. Recorre aldeas y pueblos
anunciando un mundo diferente. Sus palabras transmiten el poder
y la fuerza de quien no tiene miedo, de quien ostenta autoridad,
de quien habla de verdad. No tarda en acumular seguidores.
INTRODUCCION En la primavera, una multitud viaja hacia Jerusalén para celebrar
la Pascua. Vienen de todas partes, todos quieren oirle. Se relnen
en un lugar para cenar; y alli, hasta sus propios discipulos disputan
entre ellos para hacerse con los mejores puestos. Aquel resultard
ser el Ultimo gran acontecimiento que todos ellos compartirdn. La
Ultima Cena.

EJES « Conocer a los Apéstoles, la Biblia y la historia de la Ultima
TRANSVERSALES Cenaq, instituciéon de la Eucaristia que hoy en dia celebramos.
ITINERARIOS EZ:?stfi;o Coen;tljensiitglrio sal;:i:ggiecn:al De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL

* Fichas apdstoles y Jesus (Anexo XIl) * Alambre

Juego de tablero » Fichas seguidores (Anexo XIII) e Celo
e Tablero (Anexo XIV) * Cuerda
* Tarjetas costes (Anexo IlI) e Palos
* Tarjetas partes * Pafuelo para los ojos
de la Eucaristia (Anexo VI) * Piedras
* Altavoces * Rotulador permanente
2 horas e Tangram (Anexo VII) * Bdscula
* Esquema libros de la Biblia * Preguntas monedas
y plantilla en blanco (Anexo VIII) (Anexo XI)
¢ Bolis * Denarios (Anexo XV)
e Pafiuelo * Peces (Anexo XVI)
e Puzzles (Anexo IX) * Rocas (Anexo XVII)
e Harina
e Sal
* Agua
* Palillos largos o cucharas
1 ¢ Peces (Anexo X)

0 ACTIVIDADES COMUNES | FINAL DE CURSO
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DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

Esta actividad estd basada en el juego de mesa “lerusalem: Anno Domini”, que consiste en llevar
a los seguidores lo mds cerca posible de Jesus y sus apdstoles en la Ultima Cena. Para lograrlo se
plantea una competiciéon de 8 equipos, ampliable a las necesidades del Centro, siempre teniendo
en cuenta las casillas del tablero.

Para que cada equipo pueda llevar a sus seguidores a la Ultima Cena, deben superar 8 pruebas
(Anexo 1), una por cada seguidor. Pero para poder acercarse a Jesus y a los apdstoles también
deben localizar a estos ultimos (Anexo Il) y colocarlos en la mesa para lograr el mdximo nimero
de puntos. Por eso, cada vez que terminen de realizar una prueba deberdn acudir al tablero para
colocar a estos seguidores y apdstoles donde ellos crean fijdndose en los huecos que quedan
libres; cabe recalcar que ellos no tendrdn las puntuaciones y solo al final del juego se destapardn
las mismas para contar los puntos que han obtenido.

Las pruebas no serdn fdciles, ya que para poder acceder a ellas habrd que pagar un coste de
la época, como son los panes, los peces, las rocas y los denarios (Anexo Ill). Para conseguirlos
tendrdn que pasar por la montafa, el lago, el desierto y el templo, respectivamente. Alli habrd
otra serie de pruebas (Anexo IV), a las que siempre podrdn volver para conseguir mds recursos.

Se podrd disponer de un MAHANE (mercado) para el intercambio de recursos, pudiendo entregar
4 unidades de un mismo recurso para obtener una unidad del recurso a solicitar.

La actividad terminard cuando todos los seguidores y todos los apdstoles se encuentren coloca-
dos en el tablero. En ese momento se hard el recuento, como hemos explicado anteriormente,
para conocer al equipo ganador acorde a la puntuacion descrita en el Anexo V.

Representacion introductoria:

La actividad empezard con una representaciéon de Jesus, preguntando a los niftos/as si han visto
a los apdstoles y al resto de sus seguidores. Explicard que tiene algo muy importante que comu-
nicarles y que por ello va a celebrar una cena muy importante a la que deben asistir. Con esta
premisa Jesus nos pide nuestra ayuda.

REFLEXION

Al terminar el juego y conocer el ganador, podemos leer la siguiente reflexiéon o utilizarla como
idea para realizar una reflexiéon propia:

Con esta actividad nos hemos podido trasladar de alguna manera a esa Ultima Cena que, aun-
que creamos conocer en profundidad, siempre nos esconde algo, pues olvidamos ese contexto al
que hemos viajado. Sentirnos contempordneos a JesUs en esa busqueda de los apdstoles, y sobre
todo sentirnos cerca de JesUs en esa mesa, nos hace vernos mds cerca de El, y debe servirnos
para seguir buscando esa comunion.

La Eucaristia es el encuentro con la comunidad parroquial, esa misma comunidad que cred Jesus
con sus apostoles y el resto de los seguidores, que con su trabajo evangelizador ha llegado a
nosotros. La Eucaristia no es Unicamente la conmemoracién de la Ultima Cena. Es el origen del
cristianismo, por lo que también nos hace recordar la pasién y muerte de JesUs.
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Esa muerte que significod el perddn de todos nuestros pecados. Ese perddn que tenemos que se-
guir buscando en el sacramento de la Reconciliacion, porque la naturaleza humana nos lleva a
pecar, pero esa naturaleza espiritual nos permite sentirnos pecadores y acercarnos al perddn de
Dios.

COMPROMISO

Se invitard a seguir fidndose de Dios y de Maria, aunque el curso termine, con el compromiso de
seguir acercdndose a Cristo a través de la Eucaristia y el perdén de Dios en el sacramento de la
Reconciliacién. Asi, se invitard también a que cada uno al final del dia pueda hacer ese acto de
contricion, que se puede encontrar en el Anexo XVIIl.

CELEBRACION

Una vez finalizada la actividad, al participar en la Eucaristia de final de curso, se invitard a ser
consciente de todo lo que representa esta celebracion, a vivir cada momento con esa comuniéon
con Cristo que tiene origen en esa Ultima Cena, de la que acaban de formar parte en la actividad.

ACTIVIDADES COMUNES | FINAL DE CURSO
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OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

 Si se considera que la actividad requiere de un gran nimero de Educadores, hay varian-
tes que posibilitan su realizacion para Centros mds pequefios. Por ejemplo: se puede
centralizar en un Unico punto la obtencidn de todos los apdstoles. De forma similar, se
pueden adaptar las pruebas de obtencion de recursos.

 Eltiempo de la actividad se podrd adaptar acorde a los costes de las pruebas, pudiendo
incluso suprimir esta parte para disponer de una actividad mds corta.

« Para que funcione correctamente el mercado, hay que tener en cuenta que deben dis-
ponerse los recursos en este espacio con anterioridad. Esto implica también la elabo-
racion de los panes.

+ Se pueden utilizar, o no, todos los anexos a las realidades del Centro. Y también se pue-
den emplear otros elementos, como, por ejemplo, para representar a los apdstoles o a
los seguidores.

+ Hay que tener muy en cuenta si participan niflos/as con celiaquia, para evitar sustos con
la prueba de la harina.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

+ ¢Se han comprendido mejor las partes de la Eucaristia?

« ¢Se ha podido comentar la importancia de la Reconciliacion?
+ ¢Ha resultado complejo organizar todo y explicarlo?

+ ¢Han sido capaces de adivinar los apdstoles?

« ¢La puntuacién es acorde y ajusta el resultado entre los equipos?






DIA JUNIORS DE
CENTRO Y FAMILIAS



TiTULO DE ..
LA ACTIVIDAD Mision Nazaret

TIEMPO Y NIVEL Todos los Tiempos y Familias

+ Analizar nuestras relaciones familiares desde el modelo de la
Sagrada Familia.

« Trabajar el Principio de Vida Juniors “Defender la justicia y
luchar por un mundo nuevo”.

OBJETIVOS

A través de una gincana, se trabajard la lectura de Jesus en el
INTRODUCCION templo y se concluird con una reflexion alrededor de las distintas
figuras de la Sagrada Familia.

(0p)]

<

—

>

<

L

>

EJES » Fortalecer el vinculo de las familias con el Movimiento. O

TRANSVERSALES + Profundizar en la figura de Maria. E

. . . .y . Z

ITINERARIOS Ecei:istfl;o CO;T;T:SI::I”O soI;:I::EIecnc:al De oracién Testimonio | Ser persona EJ)

L

TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL ')

()]

) » Pasaportes x

Gincana + Piezas puzzle Q

+ Sillas Z

DURACION Objetos varios (cartas, jarras, cajos...) =
» Rotuladores

» Cubos \<_E

1h 30 min . Agug D

» Esponjas -

RESPONSABLE

Secretaria Familias

_‘E
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DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

Ambientacion: José y Maria se han dado cuenta al llegar a casa de que JesUs se ha perdido, y
necesitan encontrarlo.

Se dividird a las familias en grupos intergeneracionales (familias mezcladas, si es posible) y se
les entregard un pasaporte de misiéon (Anexo 1) con las Ultimas localizaciones en las que se vio a
JesUs. Cada localizaciéon tendrd una prueba (Anexo 1), que deberdn completar para poder ir a
la siguiente localizacién.

Al final, llegardn todos al templo, donde se encuentra Jesus, y se realizard una reflexion sobre los
distintos roles dentro de la Sagrada Familia y los pilares sobre los que se sostiene. La actividad
concluird con un compromiso y una posterior celebracion.

REFLEXION
Se leerd la lectura del templo (Lc 2, 41-52) (Anexo V)

Se invita al grupo a reflexionar sobre qué parte les ha llamado mds la atencidn y si alguna vez se
han sentido como Maria, José o Jesus. Por tanto, esta lectura tiene tres miradas.

Ideas para guiar las tres miradas:

La mirada de Maria es la de una madre que no entiende, pero confia; y guarda las cosas en su co-
razdn. Confia en los designios de Dios aunque no los entienda (esto se ve en la anunciacion tam-
bién, con el “hdgase en mi segun tu palabra”). Cuando no entendemos lo que pasa en nuestra
familia, o en casa, scdémo reaccionamos? ;Confiamos como Maria? ;Sabemos escuchar como
ella, aunque no entendamos?

La mirada de José es la de un padre con una responsabilidad silenciosa constante. José cuida y
protege y, aunque no habla, siempre actla y siempre estd presente. En nuestras familias, ¢nos
sentimos cuidados? ;Coémo ayudamos nosotros? ;Sabemos estar sin buscar protagonismo o re-
compensa? ;Hacemos las cosas porque sabemos que son o correcto, o buscamos un beneficio?

Jesus, por otro lado, sabe lo que es importante y desde pequerio tiene claro que debe buscar la
voluntad de Dios. Pero, al mismo tiempo, sabe obedecer y volver a casa. Y para nosotros, ;qué es
lo mds importante en nuestra vida? ;Nos dejamos guiar por la voluntad de Dios o no? ;Sabemos
combinar familia y compromiso?

La Sagrada Familia no era perfecta. En la lectura hemos visto como se angustian y preocupan
José y Maria cuando no encuentran a JesuUs. Ademds, no entienden lo que él les dice y surgen
dudas y momentos dificiles. Pero todos ellos son capaces de poner su confianza, su compromiso y
su fe en Dios por delante, y es lo que les sostiene. Como Maria, estamos llamados a confiar. Como
José, a cuidar y sostener. Y como Jesus, a buscar lo importante y vivir con justicia.

Y ¢qué es vivir con justicia? Pues hacer el bien. En el Principio de Vida Juniors “Defender la justicia
y luchar por un mundo nuevo” se nos invita a defenderla y entender que el mundo nuevo siempre
empieza en casa; y luego se construye fuera.
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COMPROMISO

Se repartird una pieza de puzzle (Anexo lll) a cada una de las personas. Cada persona deberd
escribir un compromiso para realizar en casa siguiendo el modelo de la Sagrada Familia (para
su familia) y un compromiso para el Centro (intentando que esté relacionado con el Principio de
Vida que se ha trabajado en la reflexion. Al terminar de escribirlo, la idea es que se vaya forman-
do una cruz con las distintas piezas del puzzle (hacer el dibujo antes de recortar las piezas).

CELEBRACION

Se leerd una oracién a la Sagrada Familia (Anexo IV); y se invitard a las Familias a adquirir el
compromiso de rezarla juntos todos los dias. Se rezard la oracidén en ese momento también.

Después, al realizarse la actividad durante un dia normal de Juniors, se invita a las Familias a
quedarse y celebrar la misa con todo el Centro en la Parroquia.

OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

+ Intentar hacer un sondeo de la participacion de las Familias para poder preparar el ma-
terial lo mds ajustado posible en cuanto a cantidades. Valorar, si la asistencia es muy
alta, doblar los juegos para que no haya Familias sin poder participar en nada.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

+ ¢Se han cumplido los objetivos de la actividad?
« ¢Las Familias han participado como se esperaba?

+ ¢Qué aspectos se podrian mejorar de la actividad?

/
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DIA JUNIORS DE
ZONA-VICARIA



TiTULO DE . ..
LA ACTIVIDAD Constructores de justicia

TIEMPO Y NIVEL Pacto, Identidad, Experiencia y Estilo de Vida

» Descubrir la Eucaristioc como un momento en el cual el Equipo
se encuentra con JesuUs y con la comunidad.

» Defender la justicia y luchar por un mundo nuevo.

« Participar en las actividades de la Vicaria/Zona.

OBJETIVOS

Esta actividad nos invita a preparar el “Gran Banquete”,
descubriendo que la Eucaristia requiere de nuestro compromiso
previo. A través de una gincana de 10 pruebas, los nifios deberdn
recuperar los “ingredientes” (valores) perdidos y reconstruir la
mesa comun, comprendiendo que para compartir el Pan de
JesUs es necesario trabajar unidos por un mundo justo.

/

ACTIVIDADES COMUNES | DIA JUNIORS DE ZONA-VICARIA

INTRODUCCION

+ Trabajo en Equipo.

EJES ;
TRANSVERSALES . Co.nocervllas realidades de otros Centros.
+ Lainclusion y la defensa de la verdad.
ITINERARIOS Ecei:(;,:tfi:o Co;?:ll":si:::io sqli:g:-r?;cn:m De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL

« Pasaportes de ruta (uno por equipo) (Anexo VI)
Juego de pruebas + Piezas de puzzle (una por base conseguida para cada equipo)
* 2 cubos grandes

DURACION . VO;OS de pIos“E|co con agujeros
+ Cajas de cartén

e Rotuladores
2 horas » Pelotas

* Vendas para los 0jos

RESPONSABLE + Conos

« Cuerdas

« Cucharas y pelotas de ping-pong/ Bandeja y vasos
« Bolsas de basura de colores (reciclaje)

» Basura varia

m « Puzzle Imagen (Anexo Ill)
1

/

« Mensaje encriptado y abecedario (Anexo 1V)
+ Megafonia
» Mini tablero (Anexo V)

o
O
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N ACTIVIDADES COMUNES
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DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

La actividad comienza con una pequefia teatralizacion. Un personaje, “El Discipulo”, aparece
preocupado. Tiene el encargo de JesUs de preparar “La Gran Mesa del Reino”, un banquete
donde todos los hombres y mujeres del mundo tienen sitio y comida. Sin embargo, las fuerzas
del “Egoismo” y la “Injusticia” han escondido los elementos necesarios para poner la mesa y han
cerrado las puertas del salon.

El Discipulo pide ayuda a los nifios y adolescentes de la Zona. Les explica que la misién es recu-
perar los valores necesarios para construir un mundo nuevo y justo, y asi poder celebrar la fiesta.

Se divide a los participantes en equipos mezclados de diferentes Centros Juniors. Cada equipo
recibe un “Pasaporte de Justicia” (Anexo VI) con el orden de las bases que debe visitar. En cada
base realizardn una prueba (Anexo 1), y rotardn cada 8-10 minutos al sonar una sefial (silbato o
muUsica). Al superar la prueba recibirdn una pieza del gran puzzle central (la Mesa) y un “Ingre-
diente” (Valor).

Al finalizar todas las rotaciones, todos los equipos se rednen en el punto central. Cada equipo
coloca sus piezas del puzzle y sus ingredientes (Anexo Il) hasta formar una gran mesa redonda
en el suelo.

REFLEXION
El Educador relne a todo el grupo alrededor de la “Mesa” que han construido con el puzzle.

Se trata de reflexionar sobre cémo la Eucaristia es el alimento que nos da fuerzas para luchar
contra las injusticias que hemos visto en el juego. No podemos compartir el Pan de JesUs si no
estamos dispuestos a compartir el pan con los hermanos.

Preguntas para el didglogo:

+ ¢Ha sido dificil compartir los recursos en la prueba del pan? ;Pasa esto en el mundo real?

« ¢Qué injusticias hemos derribado en el muro?

¢ Por qué creemos que JesUs quiso quedarse en un trozo de pan y no en una joya o algo caro?
« ¢CoOmo podemos los Juniors luchar por ese “mundo nuevo” del que habla el objetivo?

Se lee Lucas 9, 12-17 (La multiplicacién de los panes).

Ideas clave: JesUs les dice a los discipulos “Dadles vosotros de comer”. Es una llamada a la accidén
y a la justicia, no solo a mirar. La Eucaristia nos compromete.

COMPROMISO

Sobre el gran puzzle de la mesa se coloca un mantel de papel continuo. Se invita a cada equipo
a dibujar un “Plato” que quieren servir al mundo, en el que deberdn escribir qué “injusticia” con-
creta se comprometen a combatir en su entorno (ej. “No dejaré que insulten a nadie en clase”,

“Compartiré mi merienda”, “Ayudaré en casa sin que me lo pidan”). Estos “platos” se pegan sobre
la gran mesa de puzle que han construido.
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CELEBRACION

Finalmente, todos los nifios, adolescentes y jévenes de la Zona/Vicaria rezardn la Oracidén Juniors
para concluir la actividad.

Como cierre del Dia Juniors se puede hacer un recordatorio de la jornada que esté relacionado
con la Eucaristia y el Principio de Vida Juniors ‘Defender la justicia y luchar por un mundo nuevo’.

OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

« Es importante calcular bien los tiempos de rotacién. Si hay muchos nifios, se pueden
duplicar las bases; vy, si hay pocos, eliminar bases.

/

+ Las bases estdn disefiadas para exterior, pero la mayoria pueden adaptarse a formato
“feria” en un pabelldn cubierto o en aulas, reduciendo las distancias de carrera.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

+ ¢Ha gustado la actividad?

- :Se ha entendido la reflexion?

« ¢Han parecido muy dificiles las pruebas?

/

ACTIVIDADES COMUNES | DIA JUNIORS DE ZONA-VICARIA

+ ¢Se han conseguido los objetivos de la actividad?

~
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ACTIVIDAD
DE SAN MMAURO



TiTULO DE
L AT TS Tras los pasos de San Mauro

TIEMPO Y NIVEL Pacto, Identidad, Experiencia y Estilo de Vida

« Conocer la vida de San Mauro, patrén de Juniors, recalcando
aquellos valores y decisiones que le llevaron a tener una vida

OBJETIVOS cristiana.

 |dentificarse con Mauro conociendo la forma en la cual
evangelizé.

Para celebrar la Festividad de San Mauro, Juniors abrird sus puertas
durante toda la jornada para poder conocer a través de diferentes
juegos y actividades la figura y valores del santo. Por la mafiana
se llevard a cabo una actividad grupal, mientras que por la tarde
dividiremos a los equipos por Tiempos para reflexionar sobre su
vida y su legado.

INTRODUCCION

+ Trabajo en Equipo.

=15 - Desarrollo de estrategias grupales e individuales
TRANSVERSALES =strategias grup :
- Conocerse a si mismos.
ITINERARIOS E::cl:gtfi:o Co::llj:;::{io sc:Lci:auE(iecn(:al De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL

+ Altavoz y audios de voz en off

* Materiales para hacer la bandera del Imperio Romano: Tela
roja, pintura dorada, palo escoba, pita, tijeras...

» Bandera Juniors MD (crismon)

DURACION
* Aros
« Conos
Todo el dia « Actividad de la tarde de Pacto e Identidad: Pelotas de piscina,
rotuladores, cartel de San Mauro (papel continuo/cartulina)
RESPONSABLE + Actividad de la tarde de Experiencia y Estilo de Vida: Papeles

recortados, rotuladores, precinto, tijeras, plastilina, globos,
velas y mechero

1
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DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

Se acerca la festividad de nuestro patrén, San Mauro, y para ello en nuestro Centro Juniors vi-
viremos una jornada completa que nos permita acercarnos a la importancia de su figura, a sus
valores y al legado que ha dejado en nuestro Movimiento.

Una voz en off narrard el principio de la actividad i contard cdmo los cristianos se encuentran so-
metidos a Roma. El texto para hacer la voz en off se encuentra en el Anexo | (y un audio grabado
en la carpeta de recursos de la Campafa).

Después de la introduccion de la voz en off se pedird a los nifios/as y adolescentes que se pongan
por parejas. Los/as Educadores/as clasificardn las parejas sin separar a los miembros que las
forman en dos equipos: uno serd el romano y el otro serd el cristiano perseguido. Cada equipo
tendrd una bandera que deberd defender: los romanos, su bandera del Imperio Romano; vy los
cristianos perseguidos, la bandera del Crismdn Juniors (las cuales vemos en el Anexo Il).

El objetivo serd el siguiente: los romanos deben atrapar el Crismdn Juniors; y los cristianos perse-
guidos, el estandarte del Imperio Romano.

Como cada Centro Juniors tiene una realidad diferente respecto a los espacios que puede usar,
para esta actividad inicial se plantean dos modelos:

« Juego para espacio reducido: Se jugard al Piedra-Papel-Tijera con aros. Habrd una fila de
aros de lado a lado, y cada equipo estard situado a un extremo. Cuando se diga: jYa! Uno
de cada equipo saldrd saltando con los pies juntos y cuando se encuentren con el adversario
deberdn jugar al Piedra-Papel-Tijera. El que gane seguird avanzando; y saldrd otra persona
del equipo rival. El objetivo es que gane el primero que llegue al otro extremo. Se pueden
hacer varias rondas o, si son muchas personas, se pueden hacer diferentes filas por Tiempos.

 Juego para espacio amplio: Atrapa la Bandera. El espacio se dividird por la mitad con conos,
quedando asi dos campos. Cada equipo se colocard en uno de los campos y deberdn escon-
der su bandera (siempre tiene que estar un poco visible) en su territorio. El objetivo es robar
la bandera del campo rival. Solo pueden ser pillados cuando atraviesan la linea divisoria; y
en ese momento deberdn volver al otro extremo del campo. Si les atrapan con la bandera en
la mano deben dejarla en el lugar donde han sido pillados.

Se podrdn hacer tantas rondas como se quiera segun el tiempo disponible.

Por la tarde, se comenzard escuchando el audio de voz en off que encontramos en el Anexo lIl.
La actividad se dividird en dos: por un lado, Pacto e Identidad; y, por otro, Experiencia y Estilo de
Vida.

Pacto e Identidad
La actividad de la tarde estard dividida en dos partes:

« En primer lugar, se reflexionard acerca de la vida de San Mauro a través de cuatro frag-
mentos. En cada uno de ellos se invitard a una reflexion y a realizar un gesto, que consistird
en escribir una palabra sobre pelotas de piscina. Los diferentes fragmentos y reflexion se
encuentran en el Anexo V.
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« En segundo lugar, una vez escritas las palabras sobre las pelotas, se realizard el siguiente
juego, que es una especie de paintball. Se dividird a los nifios y niflas en dos equipos (azul
y rojo). El objetivo es conseguir las pelotas (que se repartirdn sobre el campo de juego) y
“eliminar” a los rivales lanzando las pelotas sobre ellos. El rival que quede golpeado por una
pelota deberd sentarse durante un tiempo determinado.

El jugador que haya conseguido golpear con una pelota podrd ir al espacio donde un Edu-
cador tendrd un panel con diferentes casillas (papeles recortados) que tendrdn que ir des-
velando. Cuando llegue al panel, el nifio girard uno de estos papeles y pintard con su color
(azul o rojo) el trozo de la silueta que se ird desvelando. La figura desvelada es un dibujo
de San Mauro que se encuentra en el Anexo VIII. Ganard el equipo que tenga mds casillas
pintadas.

Experiencia y Estilo de Vida

Por su parte, Experiencia y Estilo de Vida realizardn también una actividad en la que conocerdn
mejor la figura de San Mauro y en la que, al mismo tiempo, podrdn mirarse un poco por dentro.
Realizardn un recorrido (si hay espacio para ello -si no, se puede hacer en un Unico lugar-) con
cuatro paradas. En cada parada escuchardn un momento de la vida de Mauro donde, ademds,
habrd preguntas para reflexionar y un gesto sencillo que les ayudard a expresar lo que van des-
cubriendo. Toda esta explicacién la encontramos ampliada en el Anexo VI.

La actividad acabard con una Ultima voz en off que se encuentra en el Anexo 1V, con la que con-
cluiremos la historia de nuestro patrén.

REFLEXION

Una vez acabada la actividad de la tarde se realizard una pequefia reflexiéon conjunta. Primero
se pondrdn en comun las diferentes actividades realizadas por la tarde para compartir aquellos
aspectos que se han aprendido. A continuacion, se leerd la siguiente lectura:

Por ultimo, se aparecié Jesus a los Once, cuando estaban a la mesa, y les echd en cara su
incredulidad y dureza de corazén, porque no habian creido a los que lo habian visto resucita-
do. Y les dijo: «Id al mundo entero y proclamad el Evangelio a toda la creacién. El que crea 'y
sea bautizado se salvard; el que no crea serd condenado. A los que crean, les acompanardn
estos signos: echardn demonios en mi nombre, hablardn lenguas nuevas, cogerdn serpientes
en sus manos vy, si beben un veneno mortal, no les hard dafio. Impondrdn las manos a los
enfermos, y quedardn sanos». Después de hablarles, el Sefior Jesus fue llevado al cielo y se
sentd a la derecha de Dios. Ellos se fueron a predicar por todas partes, y el Sefior cooperaba
confirmando la palabra con las sefiales que los acompariaban. Marcos 16, 14-20

Una vez leida, el Educador planteard una pequenia conclusién. “Como a Mauro vy los discipulos,
JesUs también nos invita a nosotros a escuchar esa misma llamada: ir al mundo entero y anunciar
el Evangelio con la propia vida. Después de haber recorrido la vida de Mauro, comprendemos
que ser discipulo no es algo del pasado: es una misién actual. Jesus sigue envidndonos a nuestros
propios “mundos”: nuestra familia, nuestro Centro Juniors, nuestras relaciones diarias. Y, como
entonces, no vamos solos. El camina con nosotros, confirmando con nuestra vida lo que creemos
y anunciamos. ;Y tU, estds dispuesto a responder a la llamada?”.

~N
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COMPROMISO

Cada equipo ofrecerd en la Eucaristia los diferentes gestos que ha realizado a lo largo de la tar-
de; y los mds pequeiios podrdn ofrecer el cartel de San Mauro ya completo. Esto nos recuerda
que nuestro patréon nos protege y acompafa y debemos seguir su ejemplo para ser testigos de la
Palabra de JesuUs.

CELEBRACION

Todos juntos cantardn la cancion de San Mauro, que se encuentra en el Anexo VII. Si no hay dis-
ponibilidad de guitarras o no se saben la cancién, se podrd escuchar, ya que estd disponible en
Youtube.

OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

Preparacion:
« Hacer la bandera del Imperio Romano.
+ Descargar los audios de la voz en off.

 Dibujar el cartel con el dibujo de San Mauro y cortarlo en partes iguales que serdn pe-
gadas del revés para irlo desvelando.

« Recortar papeles y hacer trozos de plastilina.

Cancion de San Mauro:

-

-

Actividad de la tarde de Pacto e Identidad:

+ Se deberd dibujar a San Mauro (Anexo VIII) y trocearlo en partes iguales. Después, se
girardn una a una las casillas y se pegardn en otro cartel para ir destapdndolas.

Actividad de la tarde de Experiencia y Estilo de Vida:

« El Educador deberd llevar una mochila pequenia/bolsa con el material necesario para
las estaciones.
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EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

« ¢Te ha gustado la actividad? ; Cambiarias algo?
+ ¢Ha habido compromiso por parte de todos los Tiempos?
- ¢Pueden trasladar esta actividad a su dia a dia?

+ ¢;Han entendido el mensaje de San Mauro?

~N
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TiTULO DE ‘s :
U AR, Misionero por un dia

TIEMPO Y NIVEL Todos los Tiempos y Niveles

+ Reflexionar sobre la importancia de la mision Ad-gentes en la
Iglesia.

» Descubrir la labor que realizan los misioneros.

« Conocer la Campana del Domund 2026.

OBJETIVOS

Un misionero asustado deja su misidn en manos de los nifios/
as. En pequefios grupos, competirdn por ser los mds rdpidos en
recoger el testigo del misionero, para descubrir que su mision es
en realidad una tarea de todos los cristianos.

INTRODUCCION

TRANSE\;ESSALES + Fortalecer la unidad entre los miembros del equipo.
UIVUICER ccucovvo | Commaro | oo | oo oracion | Testimonia | se prsons
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL
« Biblia (x1)
Carrera + Mapa de postas (x1)

« Baraja de cartas (x1)

Monedas en cartulina o papel

Cartel del Domund (x1)

+ Sobres del Domund (la mitad de sobres que grupos)

Th 30 min + Estampas del Domund (la mitad de estampas que grupos)
+ 1 litro de agua

RESPONSABLE + Cuencos (x5)

DURACION

0 ACTIVIDADES COMUNES | ACTIVIDAD DEL DOMUND
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DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

Al inicio de la actividad aparecerd un Educador/a disfrazado de misionero/a, que explicard que
estd atemorizado por la misidn que le han encargado. Debe ir a un lugar muy alejado, donde no
sabe qué va a encontrar, y hacer lo posible para que la gente conozca a Jesus.

Lleno de temor, dejard sus bdrtulos en el suelo y huird muy asustado. ¢Serdn los nifios y nifas ca-
paces de asumir la misidon de este viejo asustadizo?

Antes de iniciar el juego, el Equipo de Educadores/as descubrird lo que el misionero guardaba
en su bolsa y dejard que las personas participantes en la actividad, libremente, se lo repartan.
De este modo, podrd haber nifios/as que se queden sin objetos del viejo misionero y otros que si
guarden alguno de los objetos. En el Anexo | se indican los objetos que guardard el misionero en
su bolsa.

Una vez repartidos los objetos, se dividird a las personas participantes en pequefos grupos para
poder visitar los lugares que el misionero tenia previsto explorar y tomar asi el testigo de su misién
hasta completarla.

En cada lugar habrd un Educador/a que explicard la prueba a realizar (Anexo Il). Ademds, estard
sosteniendo un cartel con el nombre de un continente y un versiculo (por ejemplo: Africa - Jn 4,
5). Para poder conocer cudl es la prueba, los grupos deberdn buscar en la biblia del misionero el
versiculo y decirle la cita al Educador/a responsable de la prueba.

Una vez descubierta la cita, el Educador/a responsable explicard la prueba. Es posible que algu-
na prueba requiera también de alguno de los objetos del misionero, por lo que el grupo deberd
salir corriendo a buscarlo y luego regresar a la prueba con él para poder realizarla.

Concluido el tiempo de juego, se dard paso a la reflexion.

REFLEXION

El Educador/a arrancard el momento de reflexidon preguntando quién habia escuchado hablar
antes sobre los misioneros y/o sobre el Domund. ;Qué hacen los misioneros? ;Qué celebramos el
dia del Domund?

Una vez concluida la explicacion general sobre el Domund y los misioneros se desplegard el car-
tel de la actual campafia del Domund con el lema “Uno en Cristo, unidos en la misidon”. Antes de
explicar el lema, se leerd Jn 17,21 (Anexo IV).

Se explicard que el lema trata de hacernos ver como la misidn que todos los cristianos tenemos,
anunciar el Evangelio alld donde estemos, requiere ser vivida en comunién. Es decir, en comun
unién entre los miembros de la Iglesia y en unidn personal con Cristo. Es eso lo que Jesus le pide
a su Padre en un momento de oracion. Que todos sean uno, como yo estoy en vosotros, para que
el mundo pueda creer.

Es de hecho lo que como Juniors expresamos en nuestro lema “Siempre Unidos”, que es un deseo
y a la vez un compromiso de unidad fraterna entre los hermanos y con Cristo, que nos envia a la
mision.
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COMPROMISO

El grupo se compromete a participar en la Camparfia del Domund a través de un donativo, de una
pequefia oracién o con su propio testimonio, explicando en su entorno mds cercano lo que hoy
han conocido sobre el Domund y sobre los misioneros y misioneras.

CELEBRACION

Como celebracion, se propone realizar una primera celebracién conjunta y, después, una segun-
da celebracion por Tiempos.

A modo de celebracién conjunta, se propone visualizar el video de la campafia del Domund (Ane-
xo V).

« Para los grupos de Pacto e Identidad, se propone que cada nifio/a recorte y personalice un
sobre para participar en la campana del Domund con un donativo. El sobre para colorear se
encuentra disponible en el Anexo IV.

« Para los grupos de Experiencia y Estilo de Vida, se propone que puedan preparar una peque-
fia monicion para el momento de la colecta y expliquen qué es el Domund y dénde va desti-
nado el dinero que se recoge en la colecta del Domingo Mundial de las Misiones (Domund).

OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

+ La actividad se concibe como una pequena carrera por completar el reto del misionero.
En esta carrera de pruebas entra en juego la agilidad y habilidad para realizar las prue-
bas, asi como lo solidarios que los grupos quieran ser a la hora de compartir objetos.

« Es decision del Equipo de Educadores/as finalizar el juego cuando un grupo termine o
cuando todos lo hayan hecho. En cualquier caso, es importante reservar tiempo para la
reflexién y para la celebracion.

« Es importante haberse informado con anterioridad sobre el DOMUND y sobre las Obras
Misionales Pontificias. Puedes descubrir mds en: https://domund.es/

+ Sicrees que esta actividad no se adapta a la realidad de tu Centro Juniors, te invitamos
a descubrir otras actividades en la pdgina web del Domund para poder celebrar igual-
mente el ‘Domingo Mundial de las Misiones’.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

+ ¢Consideras positivo que la Delegacién de Misiones ofrezca material formativo adapta-
do a las realidades de las Parroquias?

ACTIVIDADES COMUNES | ACTIVIDAD DEL DOMUND
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TiTULO DE
LA ACTIVIDAD

TIEMPO Y NIVEL

¢Y los darboles?
(Actividad incluida en el Plan Diocesano de Accién Medioambiental)

Identidad |

OBJETIVOS

» Descubrir que podemos vivir como Jesus, comprometidos con
nuestro entorno.

 Identificar las acciones sociales con las actitudes del
cristiano y de JesuUs, interiorizando el Principio de Vida Juniors
“DEFENDER LA JUSTICIA Y LUCHAR POR UN MUNDO NUEVO”.

» Evaluar comportamientos socialmente adquiridos y su
relacién con el medio natural.

INTRODUCCION

Pensar en la naturaleza es facil cuando nos lo dicen, pero ¢y cudndo
no? En nuestro inconsciente, ;hay mds conductas y hdbitos que
ponen en peligro nuestro entorno que las que o preservan?

A través de este juego vamos a ver de qué pasta estdn hechos
nuestros nifos, pudiendo ver un poco cudl va a ser su orden de
prioridades en este camino del cuidado de la Creacion.

EJES
TRANSVERSALES

+ Adquirir competencias de toma de decisiones en el trabajo

grupal.
 Trabajar la gestién de conflictos.

ITINERARIOS

TIPO DE ACTIVIDAD

Gincana

DURACION

60-80 min

RESPONSABLE

Secretaria de Acciéon
Medioambiental

1

Educativo Comunitario Litargico L A .
. De oracién Testimonio Ser persona
en la fe eclesial sacramental
MATERIAL

+ Mapa del lugar (recomendado A3)

» Cartulinas (cinco colores)

+ Anexo lll en las cartulinas de colores

* Anexo Il impreso entero y por columna para cada Educador
+ Comba

» Trozos de tela

+ Bricks de leche mochila (ver Anexo I)

+ Bolos u objetos similares

+ Pelotas de tenis y una de tamafio pin pon

« Una pequefia pizarra y/o folios

» Rotuladores de pizarra y/o bolis

« Un dibujo de un burro y su respectiva cola por separado

ACTIVIDADES COMUNES | ACTIVIDAD MEDIOAMBIENTAL
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DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

Se puede iniciar la actividad con una pequefia animacion. Aparecerd Amancio Bezos, el multi-
millonario constructor de parques temdticos, entre otras cosas, acompafado de 5 Educadores
caracterizados con trajes (gente de negocios). Y entonces mira a los niflos y piensa que no hay
mejor forma de construir un parque de éxito para nifos que dejar que lo hagan ellos mismos.
Por ello les plantea, en este caso al grupo de Identidad |, que construyan su propio parque; y les
explicard el juego.

La idea es hacer 5 grupos, que capitaneardn cada uno de los Educadores representantes de los
departamentos (los grupos se pueden ampliar en caso de que sean muy numerosos). Para jugar,
Amancio les dard su licencia de construccion, que se representard con un pedazo de tela que
llevard una persona del grupo, muy visible en la cintura y que permita ser retirada con un tirdn.
Su finalidad serd expuesta mds adelante.

El juego consta de dos partes:

Una primera parte de unos 10 minutos, en la que los niflos contardn con un folio y rotuladores/
|dpices, para plasmar de forma precisa el espacio donde se construird el parque. Tendrdn tiempo
para recorrer el espacio y hacerlo de la forma mds precisa posible; luego dejardn los mapas en
el punto central.

Una vez finalizada la primera parte y ya con sus mapas, pasaremos a la siguiente, de unos 50
minutos. En esta hardn las pruebas (Anexo 1) de cada Educador para conseguir llenar su parque
de atracciones. Primeramente, dardn una vuelta por todas las pruebas, obteniendo asi el primer
nivel de todas las pruebas de los departamentos que tendrdn todos los parques.

+ La duracién de estas pruebas serd de maximo 4 minutos, tiempo que estard marcado por el
control central. Por cada prueba recibirdn una pieza del Anexo Il que represente ese depar-
tamento del parque.

 Finalizada la primera vuelta por las pruebas volverdn al punto central para pegar sus piezas
en su mapa donde ellos decidan. Y a partir de aqui decidirdn qué secciones quieren mejo-
rar. En el punto central estard el bueno de Amancio Bezos, que controlard indirectamente
el juego y que incitard a los niflos a construir de forma salvaje sus parques. Una vez bajo la
influencia de Amancio o de sus propios fines, es hora de continuar haciendo pruebas para
obtener mds piezas del departamento deseado.

« La duracién y dificultad de estas pruebas podrd variar respecto a la primera vuelta y depen-
derd del criterio del Educador. Cada vez que obtengan una pieza irdn al punto central para
poder incluirla en su parque para que Amancio vea qué estdn haciendo.

+ Larazdn de los trayectos al punto central es que Amancio, el encargado del juego, sepa qué
estdn construyendo y pueda dar instrucciones a los otros elementos importantes del juego.

+ Lo ideal es que se pueda hacer en un entorno natural, aprovechando una acampada o
campamento; si no, un parque con drboles puede servir. Probablemente no se verdn muchos
animales, pero deberian estar alli.

« En el juego si encontraremos un animal (Educador disfrazado), que representard la implaca-
ble fuerza de la madre naturaleza. Este Educador, disfrazado de bestia, estard camuflado y
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serd avisado por Amancio de qué departamentos se estdn desarrollando, en qué lugares y
de qué grupo se trata.

Serd importante para la reflexion el mapa que los nifios dibujaron y ddnde pusieron cada de-
partamento. Nuestra bestia serd pacifica, pero atacard si ve que cierto grupo planea cons-
truir en una zona boscosa o en un “barranco” por donde pueda correr el agua... ;Qué grupo
respetard todos los drboles? ;O los desniveles? ;O hasta las construcciones? Si de algo se
debe preocupar Amancio es de que no piensen en esas limitaciones, que ni las mencione.
Su frase debe ser “Haced lo que querdis, yo pongo el dinero, todo lo que querdis os lo daré,
vuestros deseos haré realidad...”.

Amancio tendrd también un papel importante en la primera ronda de pruebas, ya que tendrd
a su disposicion los mapas de los grupos. Deberd familiarizarse con ellos lo mdximo posible
para que sepa ver mejor quién ha expresado drboles y/u otras e importantes caracteristicas
de la naturaleza que consideréis en funcion del lugar.

Nuestro ANIMAL atacard a los grupos que amenacen su hdbitat, acechard a esos grupos
tratando de quitarles el trozo de tela (Licencia de obras) que porta uno de ellos en la cintura.

JUn grupo sin licencia puede seguir jugando? Si, podrd, pero entonces corre el riesgo de que
el SEPRONA (otro Educador) advierta de que no tienen licencia y los meta en la “cdrcel”. Tan-
to si no tienen licencia como si el SEPRONA les pilla, tendrdn que pasar por el punto central
para que “Aquel que todo lo puede, el Todopoderoso Amancio” les deje jugar ddndoles otra
Licencia.

Amancio, en la cdrcel, juzgard si le gusta o no el parque que estdn construyendo y aconse-
jard perniciosamente sobre lo que deben seguir construyendo y dénde, para que les pueda
dar una nueva Licencia (les nombrard zonas de naturaleza, para destrozarla con las cons-
trucciones).

Esto servird en la reflexién para premiar al equipo mds respetuoso con el medio ambiente
en detrimento del mds descuidado e intransigente. El juego finalizard una vez agotado el
tiempo indicado. Cada grupo se reunird en la zona elegida para la reflexion y se les dard
unos minutos para que recuerden qué partes han construido y qué han obtenido con ello, de
forma que puedan explicarle a Amancio cémo conseguirdn mds dinero para mejorar el par-
que y cdmo se divertird la gente que visite el lugar. Decidido esto, entraremos en la reflexion.

REFLEXION

La zona elegida para la reflexidon permitird a los grupos exponer al resto sus mapas y que presu-
man de sus “logros”. Las siguientes preguntas pueden ayudar a conducir la reflexion:

¢ Qué seccidn era vuestra preferida?

¢ Os costd decidir dénde construir? ; Donde empezasteis y ddnde acabasteis poniendo partes?
¢ Qué determind vuestras decisiones a la hora de construir?

¢Amancio os ha ayudado?

¢Era justa la funcién de la Bestia? s Por qué atacaba mds a unos que a otros?

¢Falta algo en vuestro mapa?

Una vez los nifios hayan tenido tiempo para responder a las preguntas, Amancio se quitard sus
ropajes que le hacian caracterizarse como un multimillonario y pasard a ser un Educador Juniors.
En este momento iniciard su rol de ser un Educador comprometido con el medio ambiente vy, por
si todavia no se habian dado cuenta, les hard una reflexidon en torno a la falta de respeto que han
tenido hacia el entorno y la naturaleza.

| ACTIVIDAD MEDIOAMBIENTAL
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Si algun grupo fue consciente de que podian perjudicar a la naturaleza, podremos tomar su
ejemplo y reflexiones para hacerla extensible al grupo.

Dos pilares fundamentales en la reflexion final pueden ser:

+ Nos cuesta mucho entender el medio natural como una oportunidad de disfrutar y respetar.
El respeto por la Casa Comun, esa que Dios nos ha regalado, es una forma mds de defender
la justicia. Como Juniors, estd en nuestra mano y en nuestro Estilo de Vida “defender la jus-
ticia y luchar por un mundo nuevo”. Para lograr ese mundo nuevo hemos de comenzar por
incorporar en nuestro dia a dia esas pequefias acciones que son mds justas, no solamente
con el que tengo al lado, con el que no tiene tanto como yo, sino también con nuestro Hogar.

« Se puede ser un poco ambicioso en la vida, teniendo en cuenta de qué forma nuestras ac-
ciones trascienden positivamente en el entorno.

No es lo mismo ser ambicioso en mantener un parque limpio y recoger la basura que serlo en te-
ner todo aquello que no necesitamos para ser los “mejores”. Nos apoyaremos durante la reflexion
en el relato biblico de la Torre de Babel (Anexo V).

COMPROMISO

Con el juego habrdn visto lo fdcil que es desconectar de su entorno. Entre las cosas cotidianas
que podriamos mejorar puede encontrarse el consumo de agua embotellada y, especialmente,
el consumo de refrescos o cualquier ultraprocesado, que suponen mucho consumo energético.
¢Podemos cambiar un refresco de naranja por una refrescante naranja del mercado? ¢Una bol-
sita inofensiva de gusanitos por unas tiras de zanahoria? Es mejor para el planeta y para nuestra
salud. 2x1!!

En voz alta les invitaremos a que nombren a qué se pueden comprometer para dar un pasito en
este cambio tan necesario.

CELEBRACION

Hay quien habla de Madre Naturaleza, pero Jesus va mds alld y nos da a su Padre. Esa realidad
nos convierte a todos en hermanos para trabajar juntos, rezar unidos... Invitaremos a rezar todos
juntos un Padrenuestro.

Podemos cantar la siguiente cancién: Amiga naturaleza (Anexo V).



OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

« Se han pensado mds pruebas de las posiblemente necesarias para dar variabilidad y
que pueda ajustarse mds a la realidad.

+ Se recomienda que la distancia entre las diferentes pruebas no sea muy grande para
que no se pierda tanto tiempo en los desplazamientos.

« Es esperable que haya departamentos que capten mds la atencién que otros. Si cuando
los grupos son libres de ir al punto que quieran se juntan mds de uno por Educador, in-
vitamos a realizar competiciones entre ambos grupos y que se premie a ambos grupos
de la misma forma; o quizd incluso con dos niveles del departamento elegido (uno al
ganador y uno al perdedor).

 Esta actividad y muchas mds para otros niveles se pueden encontrar en el Plan Diocesa-
no de Accion Medioambiental (www.juniorsmd.org).

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

+ ¢El juego ha creado discusiones entre los miembros del grupo acerca de qué y coémo
construir?

« ¢Hemos podido apreciar esa falta de consideracion en los mapas de los grupos que
refuerce la necesidad de trabajar mds el aspecto medioambiental?

| ACTIVIDAD MEDIOAMBIENTAL
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TiTULO DE . o . .
L T Periodistas en accion: la llamada de Dios

TIEMPO Y NIVEL Pacto e Identidad

» Asumir que solo se puede dar un verdadero testimonio de fe
desde una auténtica y responsable vocacion.

OBJETIVOS

Los nifos se distribuirdn por grupos e irdn haciendo las pruebas y
INTRODUCCION entrevistando a las personas que estén en cada una de ellas para
descubrir qué vocacién le llama a cada personaje.

EJES « Conocer qué es la vocacion.
TRANSVERSALES « Conocer las diferentes vocaciones de la Iglesia.
ITINERARIOS EZ:CIthZO Coerrgtljensiit:lrio sal-cilt-ggjecn(:al De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL

+ Una libreta/hojas por grupo
Juego de pruebas + Un boligrafo por grupo

+ 1 barrefo lleno de agua

2 pelotas de pimpdn

|
* 5 palos
+ 2 barajas de cartas

90 min + 5 telas para taparse los 0jos
* 5 cuerdas con nudos hechos
RESPONSABLE * 1]juego de “Memory”

» 5 aros grandes
« 5 conos
+ 1 pelota

« 5 pelotas pequenas de diferentes colores

1 caja de tizas

6 objetos distintos para que adivinen su precio
+ 1 paguete de globos

« 6 cartones tamafo A5 (aproximado)

) .
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DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

El juego empieza con una pequefa ambientacion. Un Educador vestido de periodista dice algo
asi: “jAtencion, periodistas! La gran noticia estd repartida por el terreno. Solo los equipos que se
esfuercen, colaboren y pregunten bien descubrirdn cémo responde la gente a la llamada de Dios.
iA sus puestos!”.

Se divide a los nifios en 5 equipos y cada equipo elige: nombre del periddico y un pequefio grito
de equipo. El juego consiste en ir por las diferentes pruebas (Anexo I) en busca de titulares. En
cada prueba, los Educadores elegirdn, de entre las opciones propuestas (Anexo 1), un juego al
que los nifios jugardn. Después del juego, tendrdn la oportunidad de tener una entrevista. En cada
prueba habrd un Educador que representard a una vocacién. Los nifios podrdn hacerle preguntas
(por ejemplo: “ ¢ A qué te dedicas?”, “;Como te diste cuenta de que Dios te llamaba a esta voca-
cion?”, “4Qué es lo que mds te gusta de tu vocacion y qué es lo que menos?”, etc.). El Educador
contesta a las preguntas conforme a la vocacién que representa (Anexo Il). Los nifios tendrdn
que ir apuntando las respuestas que les vayan diciendo en su libreta de periodista. Cuando pasen
8-9 minutos, un Educador indicard el cambio de prueba y los nifios tendrdn que ir corriendo a la
siguiente.

Cuando terminen todas las pruebas, se les dejard 10 minutos para hacer una portada donde sal-
gan 5 titulares de las entrevistas que han hecho.

REFLEXION

Cada grupo se relne con un Educador para iniciar la reflexion. Al principio los nifios pueden
comentar qué han averiguado de cada persona. El Educador hard una breve reflexion sobre los
personajes que han aparecido como ejemplos de personas que han respondido a la llamada de
Dios en sus vidas. Se puede usar esta catequesis:

¢Sabias que nadie en el mundo es igual que tu? Eso es porque Dios te penso, te sofid y te cred
por amor. Tu no apareciste por casualidad: tu vida es un regalo. Por eso, la primera llamada
que Dios nos hace es muy sencilla y bonita: vivir y amar.

Dios no quiere que vivamos tristes o sin rumbo. El quiere que seamos felices y que apren-
damos a amar como Jesus. A eso lo llamamos santidad; que no significa ser perfecto, sino
hacer el bien, querer a los demds y confiar en Dios cada dia.

Aunque todos somos hijos de Dios, cada uno tiene una misién diferente. Como en un equipo,
todos somos importantes y todos nos necesitamos.

Algunas personas sienten que Dios las llama a formar una familia. En el matrimonio, un papd
y una mamd se quieren mucho, se cuidan y ensefian a sus hijos a amar y a creer en Dios. La
familia es el primer lugar donde aprendemos a amar, a compartir y a perdonar.

Otras personas sienten que Dios las llama a estar muy cerquita de El de una manera espe-
cial. Son las personas consagradas, como las monjas o los religiosos. Ellos entregan su vida
a Dios para ayudar a los demds y recordar que Dios es lo mds importante.

También hay personas que Dios llama a ser sacerdotes. Los sacerdotes nos hablan de Jesus,
celebran los sacramentos y acomparian a las personas. Su mision es servir y ayudar a todos
a acercarse a Dios.
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Pero... ;cémo sabemos qué quiere Dios de nosotros? Eso se aprende poco a poco, escuchan-
do a Dios en el corazén. A eso lo llamamos discernir, que es como aprender a reconocer la
voz de Dios. Para hacerlo bien es importante hablar con Dios en la oracién, pensar en lo que
nos hace bien de verdad y pedir ayuda a personas que nos quieren y nos ensefan.

Dios siempre nos habla con amor y nunca nos obliga. El nos acompafia y nos guia para que
nuestra vida sea bonita y llena de sentido. Dios te ama mucho, te conoce por tu nombre y
tiene un plan maravilloso para ti.

COMPROMISO

Durante la semana verdn el video sobre la llamada de Dios a Samuel. En la proxima sesiéon se
guardardn 10 minutos para que los nifilos cuenten qué han entendido.

El video es el siguiente: La Biblia para Nifios > SAMUEL EL NINO QUE ESCUCHO A DIOS

-

-

CELEBRACION

Se reza la Oracién Juniors haciendo un pardn de unos segundos en la frase: “Quiero marchar de-
cidido por el camino que TU me marques para que mi vida sea lo que Tu esperas de ella”.

OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

+ Si se cree oportuno, se puede ver el video de la llamada de Dios a Samuel en la propia
sesion.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

« ¢Han entendido los nifios la dindmica?

« ¢Se han acercado mds a las diferentes vocaciones cristianas?

ACTIVIDADES COMUNES | ACTIVIDAD VOCACIONAL
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TiTULO DE . . .
L AT ¢Estas dispuesto a dejarlo todo?

TIEMPO Y NIVEL Experiencia y Estilo de Vida

+ Asumir que solo se puede dar un verdadero testimonio de fe

BJETIV! L y
OB3 o8 desde una auténtica y responsable vocacion.

Los nifios tendrdn una cartulina con las diferentes actividades
que deben realizar. Mientras hacen las pruebas, tres Educadores
representardn a Jesus y les dardn la opcién de dejarlo todo y unirse
aél

INTRODUCCION

« Conocer qué es la vocacion.

=15 « Conocer las diferentes vocaciones de la Iglesia
TRANSVERSALES . - > ‘0 glesia.
« Trabajar la respuesta al Sefior a traves de la fe.
ITINERARIOS Eg:cigtfi;o Coerr:l.;ensiitslrio sal-ci:grn?iecn:cl De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL

 Cartulinas con oficios (una por participante)
Juego de los oficios + 1 barrefio lleno de agua

+ 2 pelotas de Ping-Pong

+ 5 palos

« 2 baraja de cartas

« 5 telas para taparse los 0jos

« 5 cuerdas con nudos hechos

+ 1 juego “Memory”

5 aros grandes

5 conos

+ 1 pelota

« 5 pelotas pequenas de diferentes colores

* 1 caja de tizas

« 6 objetos distintos para que adivinen su precio
+ 1 paguete de globos

« 6 cartones tamafo A5 (aproximado)

DURACION

RESPONSABLE




DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

Se realizard una actividad basada en un juego de los oficios, aunque con una dindmica especial.
Al comenzar, cada adolescente recibird una cartulina (Anexo 1), en la que se indicard:

- El oficio que desemperia (con las pruebas relacionadas que puede realizar).
+ El dinero inicial del que dispone.
+ Un objeto necesario para desarrollar su trabajo.

Durante la actividad (que representard su jornada laboral), el objetivo de los adolescentes serd
cubrir sus necesidades bdsicas para poder “sobrevivir”. Para ello, deberdn gestionar su dinero
y tomar decisiones como comprar comida, pagar el alquiler, conseguir objetos Utiles o adquirir
ventajas (Anexo Ill). A lo largo del juego, los adolescentes podrdn participar en 12 pruebas (Ane-
xo Il). Sin embargo, habrd tres pruebas especificas relacionadas con su oficio en las que ganardn
mds dinero:

+ Pruebas de su oficio: ganan 5 denarios.
* Pruebas no relacionadas: ganan 2 denarios.

Con el dinero que consigan, deberdn acudir al control central, donde podrdn gastarlo para cubrir
sus necesidades (alimentarse, pagar alojamiento u otros recursos necesarios).

Aunque esta es la dindmica visible del juego, el objetivo real serd otro: invitar a los adolescentes
a reflexionar sobre la idea de dejarlo todo y seguir a Jesus.

Para ello, habrd tres personas distribuidas por el espacio de juego que representardn a Jesus.
Estas irdn acercdndose a los adolescentes y les dirdn: “Deja todo y sigueme”. Cuando un adoles-
cente acepte, deberd entregar su cartulina, simbolizando que abandona su trabajo, sus bienes
y su seguridad para seguirle. De los tres “JesUs”, solo uno serd el verdadero; los otros dos serdn
falsos. Cada uno actuard de forma diferente:

- Jesus verdadero: realizard acciones positivas, como ayudar a otros, compartir, acompafar
O mostrar generosidad.

- Jesus falsos: actuardn de forma negativa, como engafar, robar cartulinas, intercambiar ob-
jetos sin consentimiento o sabotear pruebas.

Los adolescentes que decidan seguir a Jesus lo hardn libremente y podrdn, en cualquier momen-
to, dejar de hacerlo. Si deciden abandonar, el “Jests” les devolverd su cartulina y podrdn retomar
su jornada laboral.

Al finalizar la actividad, se anunciard el resultado: los ganadores serdn aquellos adolescentes que
hayan sido capaces de dejarlo todo y seguir al Jesus verdadero.

REFLEXION

Al acabar el juego se reunird a los adolescentes por grupos de reflexion. Leeremos el pasaje del
Evangelio de Mateo que ambienta el juego:

Paseando junto al mar de Galilea vio a dos hermanos, a Simoén, llamado Pedro, y a Andrés,
que estaban echando la red en el mar, pues eran pescadores. Les dijo: «Venid en pos de mi'y
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os haré pescadores de hombres». Inmediatamente dejaron las redes y lo siguieron. Y pasan-
do adelante vio a otros dos hermanos, a Santiago, hijo de Zebedeo, y a Juan, su hermano,
que estaban en la barca repasando las redes con Zebedeo, su padre, y los llamé. Inmedia-
tamente dejaron la barca y a su padre y lo siguieron. (Mt 4, 18-22)

La reflexion tiene que ir encaminada a que Jesus llama a los primeros discipulos porque tiene un
plan para ellos. Pero también nos llama a nosotros, porque tiene un plan para nuestras vidas. A
esta llamada que Dios nos hace le llamamos “vocaciéon”. La reflexidon ird encaminada a explicar
qué es la vocacion, qué vocaciones hay en la vida de la Iglesia y cémo puedo descubrir el plan de
Dios en mi vida. Puede servir esta explicacion adaptada a cada grupo y edad:

La vocacion es la llamada que Dios hace a cada persona. No es algo raro ni solo para curas
o0 monjas. Todos tenemos vocacion, porque Dios nos ha creado por amor y para amar. Nin-
guno de nosotros se hizo a si mismo: la vida es un regalo. Por eso nuestra primera vocacion
es existir, vivir, y aprender a convertir nuestra vida en un regalo para los demds con lo que
somos y con lo que sabemos hacer.

Por eso, Dios no nos llama solo a vivir “sin mds”. Nos llama a vivir a tope, con sentido, con ale-
gria. A eso la Iglesia lo llama santidad, que no significa ser perfecto ni raro, sino vivir como
Jesuss, amar como El y dar lo mejor de uno mismo. La vocacion no es solo lo que hago en el
futuro, sino quién soy y en quién me quiero convertir.

Aunque todos tenemos la misma vocacién cristiana, cada uno la vive de una manera distin-
ta. Dios llama a cada persona de forma Unica, y todas las vocaciones se necesitan entre si,
como las piezas de un mismo Equipo.

Matrimonio cristiano

Una de esas formas es el matrimonio cristiano. Es la vocacion de formar una familia. Un
hombre y una mujer se prometen amor para siempre y Dios los acompana con su gracia. Es
un amor fiel, exclusivo, para toda la vida y abierto a la vida, es decir, a los hijos. En el ma-
trimonio, los esposos se ayudan a crecer, a perdonarse y a acercarse a Dios, y hacen de su
familia un lugar donde se aprende a amar y a creer.

Vida consagrada

Otra forma es la vida consagrada. Algunas personas sienten que Dios las llama a entregarle
toda su vida de una manera especial. Dejan muchas cosas para seguir mds de cerca a Jesus
y viven los consejos evangélicos: pobreza, castidad y obediencia. Su vida es un signo que
recuerda al mundo que Dios es lo mds importante y que vale la pena vivir para El y para los
demds. Hay muchas formas de vida consagrada, segun el carisma de cada comunidad.

Vocacioén sacerdotal

También estd la vocacién sacerdotal. Dios llama a algunos hombres a ser sacerdotes para
servir a la Iglesia. El sacerdote anuncia el Evangelio, celebra los sacramentos y acompana a
las personas. No es una vocacién de poder, sino de servicio. Es una vida entregada a Dios y
a los demds, sostenida por la oracién y el amor a la comunidad.

Ahora bien, la vocacién no se descubre de golpe ni como una orden obligatoria. Se descubre
poco a poco, a través del discernimiento. Segun el Papa Francisco, discernir es aprender a
escuchar a Dios en el corazdn. No es hacer cdlculos, sino preguntarse con sinceridad qué me
hace crecer, qué me da paz, qué me ayuda a amar mds.
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Para discernir bien es importante:

+ Hablar con Dios en la oracién, como con un amigo.

« Conocerse a uno mismo (lo que siento y lo que pienso).

« Escuchar los deseos profundos, no solo los caprichos.

« Mirar la propia historia y ver dénde he sido mds feliz.

« Dejarme ayudar por personas gue me acompafnen y aconsejen.

Dios tiene un suefio para cada uno de nosotros, no para quitarnos la alegria, sino para regaldr-
nosla en grande. Descubrir la vocacion es aprender a decirle a Dios: “Aqui estoy, enséfiame el
camino”.

COMPROMISO

Se comprometen a leer el pasaje de la llamada de Dios a Samuel (1 Samuel 3, 1-10), apuntar
aquello que les llame la atencién y hablarlo en la préxima sesion.

CELEBRACION

Se les reparte la oracién del Abandono (Anexo 1V) y se reza todos juntos.

OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

« Importante tener todos los materiales y realizar una correcta reflexiéon final para hacer-
les entender todas las vocaciones que hay en el Cristianismo.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

+ ¢Los adolescentes han entendido la dindmica del juego?
« ¢Han sido capaces de discernir entre los Jesus “falsos” y el verdadero?

« ¢La reflexiéon ha expuesto todas las vocaciones?
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LA ACTIVIDAD Coge la llamada

TIEMPO Y NIVEL Todos los Tiempos y Niveles

« Comparar nuestro testimonio con el de otros creyentes
significativos a lo largo de la historia.

 Descubrir la oracién como un momento de reflexion y andlisis
personal.

OBJETIVOS

A través de diferentes postas y en clima de oracién, los nifios irdn
conociendo las diferentes vocaciones de la Iglesia con testimonios
de santos. Al final, se les invitard a reflexionar sobre el hecho de
que igual que Dios les llamo a ellos, también nos llama a nosotros.

INTRODUCCION

EJES « Conocer qué es la vocacion.
TRANSVERSALES - Conocer las diferentes vocaciones de la Iglesia.
ITINERARIOS Ecei:ﬁgtfi;o Coerr;:;:siitglrio sali:gﬁiei:al De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL
» « Velas para decorar la sala
Oracion + Altavoz general (mUsica suave de fondo)

« Jcruz
- 1 Biblia

DURACION « 1 cartel en cartulina A3 con el texto “Quiero marchar decidido

por el camino que T4 me marques”
+ 1 teléfono movil de papel por persona (Anexo 1)

RESPONSABLE




DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA

La sala destinada a la oracion estard ambientada con velas y musica suave de fondo. En el centro
se colocardn una cruz, la Biblia y un cartel con la frase: “Quiero marchar decidido por el camino
que Tu me marques”.

Un Educador comenzard con una breve introduccion para situar a los participantes en el contexto
de la actividad (Anexo II). A continuacién, se dividird a los niflos en cinco grupos, que irdn rotando
por cinco postas diferentes. En cada posta habrd un Educador, y en cada una se abordard una
vocacién distinta. El Educador compartird el testimonio de un santo, explicando la vocacién a la
que fue llamado y cdmo respondid al Sefior con su vida (Anexo lll). Al finalizar cada posta, se
planteardn algunas preguntas para fomentar la reflexion personal y grupal (Anexo V). Cuando
se acabe el tiempo destinado a cada posta, el grupo se moverd a la siguiente hasta pasar por
las 5 postas.

Al terminar los 5 testimonios, cada grupo se reunird con un Educador para hacer la reflexion.

Como gesto final, tras el momento de reflexion, se entregard a cada nifio un dibujo de un teléfono
movil, simbolo de la llamada de Dios (Anexo ).

REFLEXION
PEQUENOS:

¢Sabias que nadie en el mundo es igual que tU? Eso es porque Dios te pensd, te sofid y te cred
por amor. TU no apareciste por casualidad: tu vida es un regalo. Por eso, la primera llamada
que Dios nos hace es muy sencilla y bonita: vivir y amar.

Dios no quiere que vivamos tristes o sin rumbo. El quiere que seamos felices y que apren-
damos a amar como Jesus. A eso lo llamamos santidad, que no significa ser perfecto, sino
hacer el bien, querer a los demds y confiar en Dios cada dia.

Aunque todos somos hijos de Dios, cada uno tiene una mision diferente. Los santos que he-
mos visto en las diferentes postas tenian una misién, pero nosotros también tenemos una.
Como en un equipo, todos somos importantes y todos nos necesitamos.

Algunas personas sienten que Dios las llama a formar una familia. En el matrimonio, un papd
y una mamd se quieren mucho, se cuidan y ensefian a sus hijos a amar y a creer en Dios. La
familia es el primer lugar donde aprendemos a amar, a compartir y a perdonar.

Otras personas sienten que Dios las llama a estar muy cerquita de El de una manera espe-
cial. Son las personas consagradas, como las monjas o los religiosos. Ellos entregan su vida
a Dios para ayudar a los demds y recordar que Dios es lo mds importante.

También hay personas a las que Dios llama a ser sacerdotes. Los sacerdotes nos hablan de
Jesus, celebran los sacramentos y acompafian a las personas. Su mision es servir y ayudar a
todos a acercarse a Dios.

Pero... ;Coémo sabemos qué quiere Dios de nosotros? Eso se aprende poco a poco, escu-
chando a Dios en el corazén. A eso lo llamamos discernir, que es como aprender a recono-
cer la voz de Dios. Para hacerlo bien es importante hablar con Dios en la oracion, pensar en
lo que nos hace bien de verdad, y pedir ayuda a personas que nos quieren y nos ensenan.
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Dios siempre nos habla con amor y nunca nos obliga. El nos acompafia y nos guia para que
nuestra vida sea bonita y llena de sentido. Dios te ama mucho, te conoce por tu nombre y
tiene un plan maravilloso para ti.

MAYORES:

En esta Oracidon hemos visto ejemplos de santos que contestaron a la llamada de Dios. Pero
El no les llama solo a ellos, sino que nos llama a todos. Esta llamada es la vocacién. No es
algo raro ni solo para curas o monjas. Todos tenemos vocacion, porque Dios nos ha creado
por amor y para amar. Ninguno de nosotros se hizo a si mismo: la vida es un regalo. Por eso
nuestra primera vocacidon es existir, vivir y aprender a convertir nuestra vida en un regalo
para los demds con lo que somos y con lo que sabemos hacer.

Pero Dios no nos llama solo a vivir “sin mds”. Nos llama a vivir a tope, con sentido, con ale-
gria. A eso la Iglesia lo llama santidad, que no significa ser perfecto ni raro, sino vivir como
Jesus, amar como El y dar lo mejor de uno mismo. La vocacién no es solo lo que hago en el
futuro, sino quién soy y en quién me quiero convertir.

Aunque todos tenemos la misma vocacién cristiana, cada uno la vive de una manera distin-
ta. Dios llama a cada persona de forma Unica; y todas las vocaciones se necesitan entre si,
como las piezas de un mismo Equipo.

Matrimonio cristiano

Una de esas formas es el matrimonio cristiano. Es la vocacién a formar una familia. Un hom-
bre y una mujer se prometen amor para siempre y Dios los acompafia con su gracia. Es un
amor fiel, exclusivo, para toda la vida y abierto a la vida, es decir, a los hijos. En el matrimo-
nio, los esposos se ayudan a crecer, a perdonarse y a acercarse a Dios, y hacen de su familia
un lugar donde se aprende a amar y a creer.

Vida consagrada

Otra forma es la vida consagrada. Algunas personas sienten que Dios las llama a entregarle
toda su vida de una manera especial. Dejan muchas cosas para seguir mds de cerca a Jesus
y viven los consejos evangeélicos: pobreza, castidad y obediencia. Su vida es un signo que
recuerda al mundo que Dios es lo mds importante y que vale la pena vivir para El y para los
demds. Hay muchas formas de vida consagrada, segun el carisma de cada comunidad.

Vocacioén sacerdotal

También estd la vocacién sacerdotal. Dios llama a algunos hombres a ser sacerdotes para
servir a la Iglesia. El sacerdote anuncia el Evangelio, celebra los sacramentos y acompana a
las personas. No es una vocaciéon de poder, sino de servicio. Es una vida entregada a Dios y
a los demds, sostenida por la oracién y el amor a la comunidad.

Ahora bien, la vocaciéon no se descubre de golpe ni como una orden obligatoria. Se descubre
poco a poco, a través del discernimiento. Segun el Papa Francisco, discernir es aprender a
escuchar a Dios en el corazdn. No es hacer cdlculos, sino preguntarse con sinceridad qué me
hace crecer, qué me da paz, qué me ayuda a amar mds.

Para discernir bien es importante hablar con Dios en la oracién, como con un amigo; cono-
cerse a uno mismo, lo que siento y lo que pienso; escuchar los deseos profundos, no solo
los caprichos; mirar la propia historia y ver dénde he sido mds feliz; y dejarme ayudar por
personas que me acompafien y aconsejen.

Todas estas vocaciones tienen algo en comun: son respuestas distintas al mismo Amor. Ma-
trimonio, vida laical comprometida, misidn, sacerdocio, vida consagrada. No son categorias
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tedricas. Son caminos concretos donde Dios llama de forma personal. La gran pregunta no
es “;qué hicieron ellos?”, sino “;qué me estd pidiendo Dios a mi?”. Porque la vocacion no es
un destino impuesto. Es una invitacién a descubrir para qué estds hecho realmente. Y cuan-
do esa respuesta se encuentra, la vida deja de ser casual y empieza a tener direccién.

Dios tiene un suefio para cada uno de nosotros, no para quitarnos la alegria, sino para rega-
ldrnosla en grande. Descubrir la vocacion es aprender a decirle a Dios: “Aqui estoy. Enséfa-
me el camino”.

COMPROMISO
PEQUENOS:

Durante la semana verdn el video sobre la llamada de Dios a Samuel. En la préxima sesion se
guardardn unos minutos para que los nifios cuenten qué han entendido y que los Educadores
puedan explicdrselo.

El video es el siguiente:

MAYORES:

Se comprometen a leer el pasaje de la llamada de Dios a Samuel (1 Samuel 3, 1-10). Apuntar
aquello que les llame la atencidn para hablarlo en la proxima sesiéon.

CELEBRACION
PEQUENOS:

Se les reparte el maévil (Anexo 1) como simbolo y provocacién de que Dios les llama y que El estd
esperando a que cada uno de nosotros conteste.

Se reza la Oracién Juniors haciendo un parén de unos segundos en la frase: “Quiero marchar de-
cidido por el camino que Tu me marques para que mi vida sea lo que Tu esperas de ella”.

MAYORES:

Se les reparte el moévil (Anexo 1) como simbolo y provocacién de que Dios les llama y que El estd
esperando a que cada uno de nosotros conteste.

Se les reparte la oracion del Abandono y se reza todos juntos (Anexo V).
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OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

+ Recordad imprimir un teléfono para cada niflo/nifa/adolescente.

« Importante disponer de proyector para poder ver el video de Samuel.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

+ ¢Han comprendido los diferentes sacramentos?

- ;Han entrado en la dindmica de manera adecuada, creando un ambiente de oracién?

ACTIVIDADES COMUNES | ACTIVIDAD VOCACIONAL
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TiTULO DE
LA ACTIVIDAD El gran ventanal

TIEMPO Y NIVEL Pacto

« Conocer las cuatro grandes partes de la Eucaristia.
« Descubrir que JesUs se hace presente en nosotros.
 Vivir con alegria la misa y querer participar mds.

« No olvidar lo aprendido en catecismo.

OBJETIVOS

Los niflos encontrardn una ventana con 4 candados que deben

INTRODUCCION abrir para descubrir la importancia de la Eucaristia en nuestras
vidas.
EJES « Trabajar en equipo y cooperar.
TRANSVERSALES « Mejorar la concentracién y atencion.
ITINERARIOS Eg:ﬁgtfi;o Coen;T:siit:Irio solz:i:au:ﬁiecnc:al De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL

+ Ventana grande (Anexo V)

Juego de pruebas 4 candados impresos

* 4 llaves impresos

Imagen que simboliza la Eucaristia

+ Ventanas pequenfas para la reflexion
* Lana
Th 30 min + Vasos de pldstico
* Permanente
RESPONSABLE « Tarjetas definiciones y palabras

« Tarjetas Tabu
+ Pelotas de pimpdn

ACTIVIDADES POR TIEMPOS | PACTO
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EXPERIENCIA

Nos acabamos de mudar a una casa nueva. Tiene un saldén enorme, una cocina amplia y o mejor
de todo: un ventanal precioso que podria llenar toda la casa de luz.

Pero cuando llegamos... Estaba cerrada y llena de polvo. Apenas entraba un rayito de sol y la
casa parecia oscura y un poco triste.

Hoy tenemos una misién de reforma urgente: conseguir quitar todos los candados y abrir ese
ventanal de par en par para que entre la luz y la casa quede espectacular.

La ventana tiene 4 candados que necesitan una llave. Para ello deberemos superar las pruebas
(Anexo I) y conocer las partes de la Eucaristia. Al final de cada prueba se les entregard una llave.

REFLEXION
Cuando los nifios acaben la actividad, el Educador les repartird un papel con la frase:

“Permaneced en mi, y yo en vosotros. Como el sarmiento no puede dar fruto por si, si no per-
manece en la vid, asi tampoco vosotros, si no permanecéis en mi”. (Juan 15, 4-5)

Después el Educador leerd:
“La comunién es precisamente permanecer en El.
El buen cristiano es el que se mantiene unido a Cristo; y la Eucaristia es esa unién real.
Imagina que dentro de cada uno de nosotros hay una ventana.

A veces la ventana estd cerrada por miedo, cansancio, falta de tiempo o simplemente por-
que no le prestamos bastante atencion.

Pero cada vez que nos acercamos a la Eucaristia con el corazdn abierto, y con ganas de es-
cuchar, esa ventana comienza a abrirse... Primero entra una pequefia réfaga de aire hasta
llegar poco a poco a dbrirla de par en par”.

El Educador, tras esa pequefa reflexion, podrd hacer unas preguntas guiadas para que los nifios
reflexionen sobre ello:

« ¢Tengo mi corazdn abierto a escuchar lo que Jesus me dice?

« ¢Qué cosas “cierran” un poquito nuestra ventana sin que nos demos cuenta?

+ ¢Qué podrias hacer esta semana para abrir un poquito mds la ventana de tu corazén?

« ¢Qué le dirfas a un amigo que tiene la ventana del corazdn cerrada y estd triste?

COMPROMISO

Como compromiso, cada nifio recibird una ventana como la de la actividad para escribir en ella
cosas que hacen en su dia a dia para abrir su corazédn hacia Jesus y la Eucaristia.



CELEBRACION

Cuando terminemos la actividad, rezaremos todos juntos el Padre Nuestro, ya que es una oracion
gue nos une como familia cristiana.

OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

« Las pruebas tienen diferentes niveles de dificultad para que sea mds fdcil controlar el
tiempo. Si las pruebas van muy rdpido, se puede pasar a los niveles 2 y 3; aunque si el
tiempo va justo se puede quedar en ese nivel.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

+ ¢Han aprendido las partes de la Eucaristia?
+ ¢Han colaborado juntos en las actividades?

« ¢Han participado en la reflexion?

ACTIVIDADES POR TIEMPOS | PACTO
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IDENTIDAD



TiTULO DE ,
LA ACTIVIDAD La aventura de conocer a Jesus

TIEMPO Y NIVEL Identidad

OBJETIVOS + Acercarse a la figura de Jesus a través del Nuevo Testamento.

En esta actividad, el equipo se dividird en varios grupos y cada uno
asumird el papel de algunas de las personas que acompafiaron a
Jesus durante su misién. A través de un juego de tablero, los nifios
pondrdn a prueba lo que ya saben, aprenderdn nuevas ensefianzas
sobre JesUs y vivirdn una experiencia compartida de diversion y
aprendizaje. Todo ello se desarrollard mediante una dindmica de
competicion en Equipo, con pruebas breves y preguntas que les
ayudardn a profundizar en su conocimiento del Evangelio.

INTRODUCCION

EJES + Trabajo en equipo y de cooperacion para conseguir el objetivo.
TRANSVERSALES + Educacion emocional y control de la frustracion.
ITINERARIOS Eg:igtfi;o Coen;?:sii'(:lrio Sqli:g:f]’iecnc:c“ De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL
« Tablero
Juego de tablero « Dado

« Tarjeta azul (5 por grupo que juegue)
« Fichas de juego (1 por grupo que juegue)

« Mesa, sdbana y objetos varios (suficientes objetos para el
Memory)
Th 30 min + Papeles con cualidades escritas (al menos 8 por cada grupo)
« Vaso de pldstico o cesta (1 por grupo)
RESPONSABLE + Folios de 1 color recortados para esconder (al menos 4 A4)

| I
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EXPERIENCIA

Antes de comenzar, recibiremos a los nifos y les daremos el contexto de la actividad. Les expli-
caremos que hoy somos exploradores del Evangelio y que vamos a recorrer la vida de JesUs en
nuestro juego de tablero (Anexo ).

Dividiremos a los nifios en hasta 5 equipos. En este caso cada uno adoptard la identidad de una
figura clave que acompafid a Jesus para poder introducirse completamente en la dindmica del
juego. Cada equipo recibird una ficha para el tablero (Anexo Il) y el juego empieza en la casilla
de inicio.

El objetivo es doble. Es decir, deben ser el primer equipo en llegar a la casilla final del tablero y, a
la vez, haber acumulado un total de cinco tarjetas azules de pregunta correcta, que correspon-
den a las partes del Nuevo Testamento (Anexo lll).

En cada turno el equipo lanza el dado y mueve su ficha. Esta puede caer en diferentes tipos de
casillas (Anexo V), algunas de las cuales les dardn la posibilidad de obtener tarjetas azules me-
diante pregunta directa (Anexo V); o, si no, primero realizardn un minijuego y luego la pregunta
(Anexo VI).

Los equipos irdn jugando y acumulando tarjetas azules. Cuando un equipo haya conseguido cin-
co de estas, ese equipo queda autorizado para ir a la casilla del fin de juego.

El primer equipo que tenga sus cinco tarjetas azules y alcance la casilla final serd el ganador del
juego.

REFLEXION

La actividad que han realizado hoy ha sido mucho mds que un simple juego de tablero. Mientras
jugaban han recorrido el mapa de la vida de Jesus. A lo largo del camino han aprendido cosas
nuevas sobre El y también han recordado otras que ya conocian (aqui podemos invitarles a com-
partir en voz alta algo que les haya llamado la atencién o que hayan descubierto hoy). Al conver-
tirse en personajes como Maria, José o los Apdstoles, no solo estaban moviendo una ficha por el
tablero. De alguna manera, han caminado como las personas que estuvieron muy cerca de JesUs
y que fueron aprendiendo poco a poco mientras lo acompafiaban. Igual que ellos hace miles de
afios, hoy el equipo también ha aprendido mientras avanzaba.

Ademds, para ganar no bastaba con avanzar rdpido por las casillas. Lo que de verdad ayudaba a
llegar al final eran las tarjetas azules. Esas tarjetas son como pequefas llaves que abren la puerta
para conocer mejor a JesUs. En la vida real, esas llaves las encontramos en el Nuevo Testamento
(aqui se puede explicar brevemente qué es si no lo tienen claro), porque no se trata de llegar el
primero por suerte, sino de aprender a escuchar lo que JesUs nos quiere decir.

Antes de terminar, un Educador leerd este pasaje del Evangelio de Juan (14,6):
“Jesus le dijo: Yo soy el camino, la verdad vy la vida; nadie va al Padre sino por mi.”

Después, podemos ayudarles a entenderlo con algunas preguntas: ;Creéis que con ‘camino’ Je-
sus se refiere a un recorrido o a la forma en la que lo hacemos? ;,Qué quiere decir con la ‘verdad’,



\

serd que lo sabremos todo si lo seguimos, o ciertas cosas importantes? ;Y por qué diria qué es la
‘vida’ si ya estamos vivos? ;Creéis que vivimos diferente cerca de Jesus?

Asi podemos comprender que JesUs es el camino porque nos ensefia cdmo vivir y cémo querer
a los demds. Es la verdad, porque todo lo que nos ensefia nos ayuda a conocer a Dios y a cono-
cernos mejor a nosotros mismos. Y es la vida, porque estar cerca de JesUs nos llena de alegria.
Para concluir, les reforzaremos la idea principal: hoy no ha ganado el que ha llegado antes a la
meta, sino el que se va a casa conociendo un poquito mejor a Jesls y con ganas de seguir des-
cubriéndolo.

COMPROMISO

Después de la reflexién, explicaremos que conocer a Jesus no es solo saber cosas sobre El, sino
intentar vivir como El vivio, haciendo el bien a los demds. Por eso, el compromiso de esta semana
serd: hacer una buena accidén que normalmente no solemos hacer, imitando a JesUs con gestos
sencillos.

Les podemos dar ejemplos concretos y cercanos, como cosas que hacer en casa (poner o reco-
ger la mesa sin que me lo pidan, hacer la cama o recoger mi habitacion...), en el colegio (ayudar
a un compafiero que lo necesita, jugar con alguien que suele estar solo...), con los amigos (escu-
char sin interrumpir, defender a alguien si se rien de él...).

Les explicamos que no hace falta hacer cosas grandes y la semana siguiente compartirdn entre
todos qué compromiso ha intentado hacer cada uno y cémo se ha sentido al hacerlo.

CELEBRACION

Para la celebracion final, colocaremos en el centro una imagen grande de Jesus impresa en ta-
mafio A3 (Anexo VI). Explicaremos a los nifios que ese Jesus que ven dibujado es el mismo Jesus
del que han estado aprendiendo durante el juego. Les diremos que ahora cada uno va a pensar
en una palabra o una frase corta que defina cémo es Jesus, segun lo que han descubierto hoy so-
bre El. Pueden ser palabras como: Amor, Amigo, Bueno, Valiente, Perdona, Ayuda, Siempre estd,
Poderoso, Nos quiere...

Uno a uno, los nifios se acercardn y escribirdn su palabra o frase alrededor de la imagen de JesUs.
De esta forma, entre todos iremos construyendo un gran retrato de quién es JesUs para el grupo
(cartel que luego pueden colgar en su sala como decoracion).
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OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

+ Se recomienda imprimir el Anexo | en formato A3, para que los nifos puedan observar
el tablero con mayor claridad y compartirlo de manera conjunta.

« Es conveniente que todo el material necesario para las pruebas esté preparado antes
de comenzar la actividad, de modo que los cambios entre una prueba y otra se realicen
de forma dgil y fluida, sin interrupciones innecesarias.

« Las preguntas incluidas tienen distintos niveles de dificultad. Es probable que algunas
resulten complicadas o traten contenidos que los nifios aun no han trabajado previa-
mente. Esto forma parte del objetivo de la actividad: aprender también a través del
error. Para facilitar el proceso, el Educador puede adaptar las preguntas, reformularlas
o reducir las opciones de respuesta, ayudando asi a que los nifios lleguen a la respuesta
correcta y comprendan mejor el contenido.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

« ¢Los ninos han entendido el objetivo de la actividad?
« ¢Las preguntas eran adecuadas a su nivel?

« ¢Las pruebas les han divertido y han sido suficientes?
+ ¢La reflexiéon ha sido adecuada para su edad?

+ ¢Qué elementos de la actividad convendria revisar o mejorar de cara a futuras ediciones?

ACTIVIDADES POR TIEMPOS | IDENTIDAD
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TiTULO DE . .
L AT TS Decir si para cambiar el mundo

TIEMPO Y NIVEL Experiencia

« Hacer oraciones en grupo invitdndolos a participar y
expresarse.

OBJETIVOS

“«_1n

¢Estoy dispuesto a decirle a Dios “si” y dejarle actuar en mi?
¢ Estoy dispuesto a promover la justicia y trabajar por un mundo
mejor? A través de un camino individual de reflexién, los adoles-
centes trabajardn estas dos cuestiones.

INTRODUCCION

EJES » Reflexion personal.
TRANSVERSALES + Revision de los compromisos tomados.
ITINERARIOS Egzigtfi:o Co::llj:;::{io sc:Lci:auE(iecn(:al De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL

- - Boligrafos (1 para cada adolescente)
Oracion + Pésit (1 para cada adolescente)

« Folios

3 cestas o recipientes para las estaciones
Cartulina grande

+ Altavoz para la cancion

Th 30 min . Vela

DURACION

RESPONSABLE

| I
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EXPERIENCIA

Durante la actividad los jévenes deberdn recorrer diferentes estaciones en las que reflexiona-
ran sobre el Si de Maria y cémo puede ponerse en prdctica para promover la justicia y crear un
mundo mejor. La actividad consta de dos partes: un primer momento de introduccién y reflexion
conjunta; un segundo momento de reflexion individual.

19 Parte

Se leerd una introduccion (Anexo |) que ayudard a situar a los adolescentes en el eje principal
que se trabajard. Después, para ayudar a la reflexion, se podrdn realizar las siguientes preguntas:
¢Qué cosas no son justas a nuestro alrededor? ;Qué podemos hacer, aunque sea pequefio, para
mejorar el mundo?

29 Parte

Después de las preguntas de la introduccién, los adolescentes recorrerdn libremente las dife-
rentes estaciones que se proponen en el Anexo Il. En cada una de ellas reflexionardn de manera
individual sobre la importancia de decir Si y ponernos en accién para paliar las injusticias que nos
rodean y trabajar por un mundo mejor. Cada estacién contard con las instrucciones y explicacio-
nes necesarias de lo que deben hacer.

REFLEXION

Hoy hemos caminado en silencio, hemos pensado, hemos mirado el mundo y también nuestro
corazédn. Hemos visto que hay cosas que no son justas, situaciones que duelen y personas que
necesitan ayuda.

Maria también tuvo que decidir. No lo tenia todo claro, pero confié y dijo una frase sencilla: “Ha&-
gase en mi segun tu palabra”. Ese “hdgase” no fue solo una oracion. Fue una forma de vivir. Fue
ponerse en camino para cuidar la vida y a las personas.

Hoy, cada uno de nosotros ha pensado a qué si quiere responder. Puede ser un gesto pequefio,
casi invisible, pero muy importante. Porque el mundo no cambia solo con palabras grandes,
sino con personas que no pasan de largo. Cuando defendemos a alguien, cuando compartimos,
cuando somos justos, estamos diciendo con nuestra vida: “Hdgase en mi segun tu palabra”. Aho-
ra volvemos a nuestra vida de cada dia: al cole, a casa, al grupo, pero no volvemos iguales. Nos
llevamos un compromiso, una mirada nueva y la certeza de que cada pequefio si cuenta.

Que Maria nos acompafie y nos ayude a decir si con alegria y valentia.

COMPROMISO

Una vez finalizada la actividad, se sentardn en circulo y uno a uno leerdn en voz alta la accién o
gesto que se han comprometido a realizar esta semana.



A)

CELEBRACION

A continuacion, tras finalizar la lectura en voz alta de los compromisos, se encenderd una vela
y se colocard en medio del circulo. Después, se repartird una oracion (Anexo IV) que rezaremos
todos juntos. Esta oracion se la pueden llevar a casa para tenerla presente y pueden rezarla
cuando lo necesiten. Después de la oracion se terminard cantando “Dijiste si”, de La Anunciacion
y Luispo. La letra se puede encontrar en el Anexo V.

OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

+ Imprimir los carteles de cada estacion (Anexo lil).
« Imprimir y preparar los textos y material de cada estacién (Anexo I1).
* Imprimir la oracién (una para cada adolescente) (Anexo IV).

« Preparar la cancion ‘Dijiste si’, de La Anunciacién y Luispo.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

« ¢Los adolescentes se han involucrado en la actividad?
+ ¢Su actitud ha sido adecuada a lo que se pedia?
« ¢Han realizado la actividad correctamente?

« ¢Han entendido la finalidad de la actividad?

-—
-—
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TiTULO DE

LA ACTIVIDAD LIMITES Y HORIZONTES: La Libertat de elegir a Cristo

TIEMPO Y NIVEL Estilo de Vida I-lI

« Descubrir las “ventajas” de la eleccidn del estilo de vida

OBIETIVOS basado en el Evangelio.

A través de una dindmica de rincones de reflexién y oracién
individuales, los adolescentes analizardn la coherencia entre el
estilo de vida que han escogido y su dia a dia, asumiendo la
eleccién personal de vivir el Evangelio.

INTRODUCCION

« Asumir la eleccioén personal.
« Analizar la coherencia entre el estilo de vida elegido y el dia
EJES a dia.
TRANSVERSALES + Reflexionar sobre los limites de la libertad.
« Encontrar en la Comunidad un lugar para vivir la fe/Formar
Comunidad y Parroquia.

ITINERARIOS Eg:clgt;;o Cog;tll:si;c:lrio sql-ci:g?;cnc:m De oracién Testimonio | Ser persona
TIPO DE ACTIVIDAD MATERIAL
Dindmica por + Boligrafos o rotuladores (suficientes en cada rincén)
rincones « Posits (dos por adolescente para los rincones 1y 3)

» Imperdibles (1 por adolescente)

« 2 cartulinas A2

* 1 cruz de madera

+ Hilos de color oscuro (1 por adolescente)

Th 30 min « Tarjetas pequefias de papel (1 por adolescente)
+ 1 espejo pequeno

DURACION

RESPONSABLE
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EXPERIENCIA

Durante la actividad, los adolescentes irdn pasando libremente por los diferentes rincones (Ane-
xo 1) que se proponen. Esta libertad de movimiento es clave para fomentar la reflexién personal
y la eleccién personal, que son objetivos centrales de esta etapa.

La actividad se basa en el andlisis de la coherencia entre el estilo de vida elegido y el dia a dia. En
cada rincdn, los adolescentes reflexionardn de manera individual sobre los limites de la libertad
y las consecuencias de sus decisiones.

En cada punto, los adolescentes encontrardn:
1. Un texto biblico que les invite a reflexionar sobre la libertad y la responsabilidad (Anexo II).

2. Una pregunta que les interpele directamente a tomar una postura o a analizar su propia
conducta (Anexo lll).

3. Un gesto o accién de oracién con material concreto (escribir, pegar, dibujar o unirse a una
cadena) que simboliza su compromiso.

REFLEXION

A lo largo de la actividad habéis podido observar de manera individual vuestra relacion con Dios,
su presencia en el dia a dia y los limites de vuestra libertad. Hemos reflexionado sobre si somos
capaces de aplicar las ensefianzas y mensajes recibidos en nuestro dia a dia.

La Cruz a la que habéis atado vuestras “cadenas” nos recuerda que la libertad es un don, pero
también un desafio: “Tenemos que elegir ser libres en Cristo cada dia” (Gdlatas 5,1).

Ahora es el momento de compartir vuestra relaciéon con Dios y lo que habéis aprendido, si alguien
quiere, y de reconocer gque no somos cristianos solo cuando estamos en el Centro Juniors o en la
parroquia, sino que lo somos en todas las decisiones que tomamos.

COMPROMISO

Que la semana siguiente a la actividad realicen una accién de acuerdo con su “Eleccion perso-
nal” de seguir el estilo de vida de JesUs y la compartan, si quieren, en la siguiente sesion.

CELEBRACION

Para sellar nuestros compromisos y mostrar nuestra fe como comunidad de Estilo de Vida, nos
reuniremos en circulo.

Finalizaremos la actividad rezando juntos el Credo, como muestra de nuestro compromiso con el
Senor. Con el Credo recordamos las verdades que nos hacen libres y nos dan el horizonte para
nuestra eleccion personal.



OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

+ Es vital crear un ambiente de silencio y recogimiento en el espacio. Se recomienda uti-
lizar mUsica de fondo suave y meditativa para facilitar la interiorizacion.

+ Los diferentes rincones no se tienen que encontrar muy juntos los unos de los otros para
garantizar que la actividad sea tan personal e independiente como se pueda.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

« ¢Han identificado los adolescentes la necesidad de una eleccidn personal en su fe y han
entendido el concepto de coherencia?

« ¢Han reflexionado de manera sincera sobre los limites de su libertad y sus “cadenas”
personales?

« ¢Han reconocido la importancia de su funcién y su “regalo” dentro de la Comunidad
Juniors y la Parroquia?

+ ¢Hemos conseguido crear un ambiente de reflexién y silencio, a pesar del formato de
rincones libres?

-—
-—
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TiTULO DE
LA ACTIVIDAD

TIEMPO Y NIVEL

OBJETIVOS

INTRODUCCION

EJES
TRANSVERSALES

ITINERARIOS

Sinodo Juniors: Constructores de la Civitas Dei

Estilo de Vida IlI-IV

» Valorar la comunidad parroquial como un lugar de encuentro
de seguidores de la obra de Jesus.

La parroquia, en la eclesiologia del Vaticano Il y en los
documentos de Juniors M.D., se define como “Comunidad de
comunidades”. Sin embargo, para un adolescente de 17 afos,
la parroquia puede parecer un edificio antiguo gestionado por
personas mayores, donde su rol se limita a asistir a misa o a las
reuniones de su equipo. Existe una desconexion entre la vitalidad
de su “Equipo Juniors” (su pequefia comunidad de referencia) y
la “Gran Comunidad Parroquial”.

+ Esta sesion pretende abordar esta brecha mediante la peda-
gogia de la simulaciéon. No se les dard una charla sobre la im-
portancia de la parroquia; se les hard gestionar una parroquia.
Al ponerles en los zapatos del pdrroco, del Consejo Pastoral, de
Cdritas o de los catequistas, se busca generar empatia estruc-
tural. Se enfrentardn a la escasez de recursos, a la diversidad
de carismas y a la necesidad de comunién en la diferencia. Se
debe situar a los adolescentes en este escenario de urgencia:
“La Iglesia no es un museo que se visita, es una obra en cons-
truccién que requiere vuestras manos”.

» Educacion para la Ciudadania y la Participacion Democrdtica,

Educacioén en la Justicia y la Solidaridad, Identidad y Pertenen-
cia a Juniors M.D. y Resolucién Pacifica de Conflictos.

Educativo Comunitario Litargico

. De oracién Testimonio Ser persona
en la fe eclesial sacramental
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TIPO DE ACTIVIDAD

I@

Role Play

DURACION

RESPONSABLE

MATERIAL

+ 15 tarjetas de rol detalladas (Anexo 1). Cada tarjeta incluye:
Nomibre del rol, Descripcion, Motivacién, Objetivo Publico y
Objetivo oculto

« Distintivos/Insignias: Lanyards o pegatinas con el cargo (ej.
“Tesorero”, “Vocal de Juventud”, “Pdrroco”). Ayuda a “entrar

en personaje”
KIT DE RECURSOS

+ Monedas de oro (pldstico o impresas). Representan el
Presupuesto Econédmico (20 unidades)

* Relojes de arena impresos o fichas azules. Representan el
tiempo/voluntariado (20 unidades)

+ Fichas de espacio. Representan los salones parroquiales (10
unidades)

- Tarjetas de “Evento/crisis”. Sobres cerrados que el Educador
abrird durante el juego (Anexo II)

« Tablero central o pizarra. Para anotar los acuerdos y el estado
de los recursos

+ Mazo de juez: Para el moderador (opcional, afiade teatralidad)

REFLEXION Y CELEBRACION

« Texto biblico impreso. Copias de ‘1 Corintios 12, 12-31" con
tipografia grande y mdargenes para anotar (Anexo Il1)

» Puzzle gigante (aprox. 1 metro cuadrado) con una imagen
de Cristo o el logo de la parroquia. Las piezas deben estar en
blanco por el reverso

» Rotuladores permanentes de varios colores

« Cirio pascual o vela central grande (simbolo de Cristo
Resucitado que convoca a la unidad —opcional—)

+ Ambientacion sonora (altavoz bluetooth, playlist):

» Fase juego: BSO de tension (ej. ‘Inception’, ‘The Dark Knight’)
a volumen bajo

» Fase oracion: musica instrumental suave o canciones de
adoracién contempordnea (ej. “Oceans”, “Amb Tu”)




DESARROLLO DE LA SESION

EXPERIENCIA
Introduccién y encuadre (10 min):

1. Transformacién del espacio: al llegar, los jovenes encuentran la sala dispuesta como una sala
de juntas. Mesa central o sillas en “U”. En la pizarra se lee: “CONSEJO PASTORAL EXTRAORDINARIO
- ASUNTO: SUPERVIVENCIA”.

2. Reparto de roles: se entregan las tarjetas de rol al azar; o dirigidas si el Educador conoce bien
los perfiles para retarles (Anexo I).

3. Narrativa: el Educador (actuando como secretario del Obispo o facilitador externo) anuncia:
“Bienvenidos, miembros del Consejo. La situacion es critica. La Didcesis estd reestructurando pa-
rroquias. Si en 40 minutos no presentdis un Plan Pastoral Viable que resuelva las tres crisis que os
voy a plantear, esta parroquia serd clausurada y fusionada con la del pueblo vecino (a 10 km).
Tenéis recursos limitados. Debéis negociar. Si no hay acuerdo firmado por mayoria de 2/3, la pa-
rroquia cierra. El tiempo empieza ya”.

Desarrollo del juego (30 min):

1. Presentacion de crisis: el Educador pone sobre la mesa las 3 crisis (Anexo Il).

2. Dindmica de negociacion:

Los jévenes deben actuar desde su rol. El de Cdritas gritard que “las piedras no comen”. El tradi-
cional dird que “sin Misa no hay Iglesia”. El de Juniors dird que “sin jovenes no hay futuro”.

El Educador introduce “eventos aleatorios” cada 10 minutos para subir la presiéon (ej. “Liamada

del Obispo: exige que se mantenga la misa diaria”, “Donante andnimo ofrece 5 monedas, pero
solo si se usan para el coro”).

Deben negociar, hacer alianzas, ceder. ;Recortamos el techo y rezamos en el salén parroquial?
¢Dejamos de dar comida un mes?

3. Votacioén final: al minuto 35 deben redactar el acuerdo final y votarlo. Si no logran los 2/3, el
Educador declara el “Cierre de la Parroquia” (dramatizacion del fracaso comunitario).

REFLEXION

“EL CUERPO HERIDO Y SANADO” (20 Minutos)

- Debriefing (desconexién del rol):

1. Se pide a los jovenes que se quiten las insignias y “salgan del personaje”.

2. Andlisis emocional: ;Como os habéis sentido? ;Habéis sentido impotencia? ;Rabia contra el
que pensaba distinto? ;Alguien sintid que su “parcela” era mds importante que el todo?

3. Conexion con la realidad: ¢ Se parece esto a nuestra parroquia real? A veces criticamos al pd-
rroco o al consejo, pero, ¢es facil decidir cuando los recursos son finitos?

- lluminacién teoldgica (1 Corintios, 12):
1. Se lee ‘1 Corintios 12, 12-27" (Anexo lllI).
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2. Exégesis guiada:

La fragmentacién: en el juego cada uno defendia “ser ojo” o “ser mano”. El conflicto nace
cuando el ojo dice a la mano “no te necesito”.

La interdependencia: Pablo nos ensefia que todos son necesarios, incluso los que parecen mds
débiles o menos “guays”. La sefiora que limpia el mantel es tan vital como el monitor que toca
la guitarra.

El Espiritu Santo: es el que da los carismas. No elegimos nuestros dones para lucirnos, sino para
el bien comun (bonum commune).

Insight profundo: la parroquia no es una ONG ni un club social. Es el cuerpo de Cristo. Si hos
peleamos, estamos desmembrando a Cristo. Valorar la comunidad significa amar la diversidad
de dones, incluso los que nos molestan.

COMPROMISO

“MI PIEZA EN EL PUZZLE” (15 minutos)

1. Dindmica del puzzle: se presenta el puzzle gigante en el suelo, desmontado.
2. Trabajo personal: se entrega una pieza a cada adolescente.

3. Consigna: “Pensad en vuestro don real. No el del rol. ;Qué se os da bien? (escuchar, organizar,
musica, fuerza, paciencia, redes sociales...). Escribid en la parte trasera de la pieza un compro-
miso concreto para poner ese don al servicio de la parroquia real este trimestre”.

Ejemplos: “Ayudaré en la colecta de Cdritas una vez al mes”, “Me ofrezco para llevar las redes so-
ciales de la parroquia”. Se insiste en que sea realista y alineado con los Principios de Vida Juniors.

CELEBRACION
“RITO DE LA UNIDAD” (15 minutos)

1. Ambientacion: se apagan las luces principales. Se enciende el cirio pascual en el centro de la
sala (o se trasladan a la capilla). Musica suave de adoracion.

2. Procesién de las piezas:

Educador: “El Sefior nos ha llamado uno a uno, con nuestros nombres y nuestros dones, para for-
mar su cuerpo aqui y ahora”. Los adolescentes se acercan uno a uno al cirio. Leen en voz alta su
compromiso (o lo dicen en silencio si es muy personal) y colocan su pieza, encajdndola con las
demds.

3. Reconstruccion visual: al final, el puzzle estd completo alrededor de la luz. Se ve la imagen de
Cristo o de la Comunidad. Significado: “Sin tu pieza, el rostro de Cristo en esta parroquia estd
incompleto. Tienes un hueco que nadie mds puede llenar”.

4. Oracion comunitaria: se reza el Padrenuestro cogidos de la mano y se lee la Oraciéon Juniors.

5. Canto final: ‘Alma misionera’.



OBSERVACIONES Y RECURSOS PARA EL EDUCADOR/A

« Adaptacién de la complejidad: si el grupo es muy maduro, se pueden complicar las
crisis (e]. escdndalos morales, presiones politicas). Si es mds inmaduro, simplificar la
economia (usar menos variables).

« Rol del Consiliario: seria ideal que el sacerdote real de la parroquia apareciera al final,
en la celebracion; no para “dar la chapa”, sino para recibir el puzzle con los compromi-
sos y agradecerles su implicaciéon. Esto valida enormemente la experiencia.

« Gestidon de la frustracion: es posible que en el juego se enfaden de verdad. El Educador
debe recordar constantemente que es un “laboratorio” y que el conflicto es parte de la
vida comunitaria; lo cristiano es como se resuelve (perddn y didlogo).

« Fundamentacion tedrica ampliada y contexto de investigacion (Anexo V).

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

« ¢Han asumido los roles con seriedad?

« ¢Han utilizado argumentos egoistas o comunitarios durante la negociaciéon?
« ¢Han conectado la dindmica con la lectura de san Pablo?

+ Evaluaciéon de impacto (diferida): revision de los compromisos a los 3 meses. ;Cudntos
joévenes se han integrado efectivamente en algun servicio parroquial fuera de su horario
de Juniors?
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Series/Peliculas

The Chosen

TIPO DE RECURSO

Serie

GENERO

Drama/Histérico

PAiS, ANO, DURACION

EEUU, 2019, 6 h 25 min.

APTA PARA

Todos

DONDE VER

Amazon Prime Video (las dos primeras temporadas)

The Chosen es una serie biblica sobre el Nuevo Testamento. Presenta
la historia de JesUs a través de sus seguidores, imaginando sus vidas
con coherencia y fidelidad al contexto histérico.

OBJETIVO QUE TRABAJA

Identificarse con los discipulos de JesUs para continuar su misién.

TIPO DE RECURSO

Resurreccion

Pelicula

GENERO

/7

Drama/Histérico

PAiS, ANO, DURACION

2016

APTA PARA

Estilo de Vida

DONDE VER

Netflix

Se trata de una pelicula contada desde la vision de un romano que
no creia en la resurrecciéon, pero que recibe una misién para ir a in-
vestigar qué ha pasado con el cuerpo de Jesus.

OBJETIVO QUE TRABAJA

Conocer el significado de la Cruz para un cristiano: entrega, sacrifi-
cio, amor...
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El Rey de Reyes

‘u\

TIPO DE RECURSO
GENERO

PAiS, ANO, DURACION
APTA PARA

DONDE VER

OBJETIVO QUE TRABAJA

Pelicula

Animacion

2025

Todos, especialmente para Pacto e Identidad

RTVE Play

La historia sigue la vida de Jesucristo, desde su nacimiento humilde
en Belén hasta su crucifixiéon y resurrecciéon. A lo largo del relato se
muestran sus ensefanzas, milagros y el impacto que tuvo en las per-
sonas que lo rodeaban.

Descubrir la relacién de Dios con el hombre a través de la historia.




Libros

Las diez palabras: catequesis sobre los mandamientos

Papa Francisco / San Pablo
Educadores/as

La obra explica cada uno de los mandamientos no como simples nor-
mas, sin0 como caminos para vivir mejor y ser mds libres. Propone
entenderlos en positivo: como guias para amar, respetar y construir

CONTENIDO una vida con sentido, tanto en la relacién con Dios como con los
demds. El libro invita a verlos no como imposiciones, sino como una
ayuda prdctica para la vida diaria, abordando temas como la liber-
tad, el amor, la verdad vy la justicia.

Encontrar sentido a la palabra de Dios transmitida en el Evangelio y
en la tradicién cristiana.

OBJETIVO QUE TRABAJA

Evangelii Gaudium

Papa Francisco / San Pablo
Educadores/as

Evangelii Gaudium es un texto del Papa Francisco que invita a todos
los cristianos a vivir la fe con alegria y compromiso, destacando que
la Iglesia debe salir al encuentro de los demds, especialmente de los
CONTENIDO mds necesitados, y no quedarse encerrada en sf misma. Subraya que
cada persona tiene una misidon evangelizadora en su vida cotidiana
y anima a construir una comunidad mds cercana, humilde y abierta
donde el amor, la justicia y la atencién a los pobres sean centrales.

Encontrar sentido a la palabra de Dios transmitida en el Evangelio y
en la tradicién cristiana.

OBJETIVO QUE TRABAJA
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El secreto de Carlo Acutis

TIPO DE RECURSO

Libro

AUTOR / EDITORIAL

Antonia Salzano Acutis

ANO DE PUBLICACION

2013

PUBLICO

Educadores/as

CONTENIDO

San Carlo Acutis tenia tan solo quince afos cuando murid de leuce-
mia en 2006. Sin embargo, en ese corto tiempo dejdé un legado que
contintia transformando vidas en todo el mundo. Antonia Salzano
Acutis, madre del santo, combinando belleza narrativa con solidez
biogrdfica, escribe este libro para ayudar a muchos de sus devotos a
conocerlo y amarlo.

En sus pdginas, ademds de revelarse la extraordinaria vida del “santo
milenial”, se descubre que la santidad no es algo obsoleto, inaccesi-
ble o reservado para unos pocos, sino una meta que se puede alcan-
zar en lo cotidiano de la vida en el mundo actual.

OBJETIVO QUE TRABAJA

Comparar nuestro testimonio con el de otros creyentes significativos a
lo largo de la historia.




d

Poédcast/Canciones

10 minutos con Jesus

TIPO DE RECURSO Podcast
AUTOR Grupo de Sacerdotes

Son un grupo de sacerdotes amigos a los que, ademds de la amistad
CONTENIDO con Jesus, les une el deseo y la ilusién de transmitir a los jévenes (de
todas las edades) el arte de amarle y de hablar con El.

Experimentar diferentes formas de oracién como renovacion interior
que nos hace libres ante Dios.

La pecera

TIPO DE RECURSO Podcast
AUTOR Hakuna Group Music

En él se cuenta cémo han sido creadas las canciones del grupo vy las
CONTENIDO oraciones que han realizado, asi como el sentimiento de cada una
de ellas.

Analizar en su experiencia personal los momentos de didlogo y comuni-
cacién donde se expresen sus inquietudes, preocupaciones, ilusiones...

TIPO DE RECURSO P&dcast
AUTOR Padre Ricardo Sada

CONTENIDO (Sjgn meditaciones cortos_ y sencHI_os, pudiendo ser Utiles para el dia a
ia o para antes de realizar reuniones.

Experimentar diferentes formas de oracién como renovacion interior
que nos hace libres ante Dios.

OBJETIVO QUE TRABAJA

OBJETIVO QUE TRABAJA

OBJETIVO QUE TRABAJA

OTROS RECURSOS | PODCAST/CANCIONES

131



OTROS RECURSOS | PODCAST/CANCIONES

132

TIPO DE RECURSO

AUTOR

CONTENIDO

OBJETIVO QUE TRABAJA

Hablar con Jesus

Pddcast

I‘ Q7

Sacerdotes

Recibe cada mafiana para hacer oracién mental. Se trata de una
meditacion predicada por un sacerdote, hablando con Jesus de tU a
td, que nos invita a involucrarnos personalmente en ese didlogo. Asi
se aprende y se desarrolla la capacidad de comunicacion con Dios.

Experimentar diferentes formas de oracion como renovacion interior
que nos hace libres ante Dios.




‘Qy

TIPO DE RECURSO

Hagase en mi

Cancién

Athenas

AUTOR / GENERO
PAiS, ANO, DURACION

2020, 3:23

LETRA

Con confianza y fe
Ella dijo “si”

Aun sin comprender
Se abandond

Por amor a Dios
Ella dijo “si”

Y en su pequefiez
El se encarné

Pequefio “si”

Que la humanidad cambié
Mujer humilde

Aunque grande ante Dios

Maria, fuiste fiel

iQué grande es tu fe!
Oh, Madre del amor
Enséfiame a creer
Contigo hoy diré
“Hagase en mi” al Sefior

El cielo se alegrd
Cuando dijo “si”

Y ese plan de amor
En ella se cumplié

Pequefio “si”

Que la humanidad cambié
Mujer humilde

Aunque grande ante Dios

Maria, fuiste fiel

iQué grande es tu fe!
Oh, Madre del amor
Enséfiame a creer
Contigo hoy diré
“Hdagase en mi” al Sefior

Por eso hoy contigo, yo le
digo al Sefor

“Que se cumpla tu palabra...”
Por eso hoy contigo, yo le
digo al Sefor

“Que se cumpla tu palabra
En mi corazon”

Maria fuiste fiel

iQué grande es tu fe!
Oh, Madre del amor
Enséfiame a creer
Contigo hoy diré:
“Hdgase en mi” al Sefior
“Hdgase en mi” al Sefior

OBJETIVO QUE TRABAJA

Reflexionar sobre la actitud que tuvo la Madre de Dios ante la llamada
de Dios (estuvo atenta y se fid de Dios).
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TIPO DE RECURSO

Cancién

AUTOR / GENERO

Hakuna Group Music

PAiS, ANO, DURACION

2020, 3:35

LETRA

Me he hecho tantas preguntas
Intentando entender

Me he lanzado a buscarte

Sin saberte ver

Me he asomado al abismo

Me he atrevido a saltar y caer

Y un huracdn

Romperd el cielo desde mi garganta
Gritdndote: “;dénde estds

cuando me haces falta?”

Y me han dado respuestas
Pero no sé qué hacer

He prometido seguirte

Sin entender

Y hay un eco en lo hondo
Que me empuja hacia ti
Y aunque sea sin sentirte
Te buscaré

ESTRIBILLO (x2)

Estoy aqui, en el silencio

Estoy aqui, en este viento

Estoy aqui, soy este trozo de pan
Estoy aqui, en tu lamento

Estoy aqui, en este eco

Estoy aqui, soy este trozo de pan

ESTRIBILLO (x2)

Estoy aqui (y un huracdn)
(Romperd el cielo desde mi garganta) estoy aqui
Estoy aqui (gritdndote)

Soy este trozo de pan (“;ddnde estds cuando me haces falta?”)

Estoy aqui (y un huracdn)
(Romperd el cielo desde mi garganta) estoy aqui
Estoy aqui (gritdndote)

Soy este trozo de pan (“;ddnde estds cuando me haces falta?”)

Y tu huracdn
Romperd el cielo desde mi garganta
Gritdndome cudnto me haces falta

OBJETIVO QUE TRABAJA

Aprender sobre cémo el amor de Dios nos puede ayudar a superar

adversidades.




d

TIPO DE RECURSO

Cara a cara

Cancién

AUTOR / GENERO

Marcos Vidal

PAiS, ANO, DURACION

1996, 5:40

LETRA

Solamente una palabra

Solamente una oracién

Cuando llegue a tu presencia, oh Sefor
No me importa en qué lugar

De la mesa me hagas sentar

O el color de mi corona

Si la llego a ganar

Solamente una palabra

Si es que aun me queda voz

Y si logro articularla

Tu presencia

No te quiero hacer preguntas

Solo una peticion

Y si puede ser a solas, mucho mejor

Solo déjame mirarte cara a cara

Y perderme como un nifio en tu mirada
Y que pase mucho tiempo

Y que nadie diga nada

Porque estoy viendo al maestro

Cara a cara

Que se ahogue mi recuerdo en tu mirada

Quiero amarte en el silencio y sin palabras
Y que pase mucho tiempo

Y que nadie diga nada

Solo déjame mirarte

Cara a cara

Solamente una palabra

Solamente una oracion

Cuando llegue a tu presencia, oh Sefior
No me importa en qué lugar

De la mesa me hagas sentar

O el color de mi corona

Si la llego a ganar

ESTRIBILLO

Cuando caiga ante tus plantas, de rodillas
Déjame llorar pegado a tus heridas

Y que pase mucho tiempo

Y que nadie me lo impida

Que he esperado este momento

Toda mi vida

OBJETIVO QUE TRABAJA

Aprender sobre cémo el amor de Dios nos puede ayudar a superar
adversidades.
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La siguiente playlist puede ser Util para cualquier oracidn o momento de retiro, tanto para los
Educadores como para los nifios/as y adolescentes.

Playlist: “Para hablar con Jesus”

-
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